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Читання – універсальний і зручний засіб отримання необхідної інформації. Сучасним студентам 
доводиться читати велику кількість текстів іноземними мовами для отримання необхідної інфор-
мації з різних галузей знань. Вільне володіння студентами закладів вищої освіти навичками читан-
ня літератури іноземною мовою – актуальна вимога сучасного суспільства. Методологічна система 
навчання у закладі вищої освіти, яка не надає здобувачу освіти належних навичок читання, не може 
вважатися ефективною та раціональною.

У статті проводиться аналіз читанняяк однієї з основних стратегій викладання іноземної мови 
у закладі вищої освіти та визначаються найбільш ефективні типи читання для застосування на не-
мовних факультетах у контексті скорочення навчальних годин.

Читання є одним з рецептивних типів мовленнєвої діяльності, оскільки вона спирається на 
сприйняття (отримання) інформації через текст. У статті читання розглядається одночасно і як мета, 
і як ефективний засіб навчання іноземній мові.

Ефективним підходом до вивчення іноземної мови є об’єднання двох видів читання: аналітич-
ного (на основі навчальних текстів в аудиторії) і екстенсивного (позааудиторного).

Навчальний текст є одним з основних інструментів формування та розвитку навичок читання 
студентів. Вмінняобробляти різні типи текстів сприяє вдосконаленню професійно-орієнтованого 
мовлення.

Істотна увага приділяється принципам відбору адекватних за змістом і мовним наповненням 
навчальних текстів.

Беручи до уваги те, що знання іноземних мов студентами значно різниться, процес відборутек-
стів повинен базуватися на одному з дидактичних принципів – принципі доступності, який відобра-
жається як у змісті текстів, так і в лексичних засобах, які передають цей зміст. Немає сумніву, що 
в університетах у якості навчальних текстів мають виступати переважнонаукові.

Текст, його зміст і стратегії читання, які відповідають індивідуальним здібностям студентів і  ар-
сеналу знань, як іноземної мови, так і спеціальності, є важливим засобом контролю мотивації сту-
дента.

Ключові слова:читання, аналітичне читання, екстенсивне читання, навчальній текст, науковий 
текст, заклад вищої освіти, університети, студент, іноземні мови, немовні факультети.

Н. А. Лешнева, Л. В. Павлова, Е. А. Сергеева 
Харьковский национальный университет имени В. Н. Каразина
площадь Свободы 4, Харьков, Украина, 61022
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ОРИЕНТИРОВАННОЕ ЧТЕНИЕ В УНИВЕРСИТЕТЕ: АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ

Чтение – универсальный и удобный способ получения необходимой информации. Современ-
ным студентам приходится читать большое количество текстов на иностранных языках для получе-
ния необходимой информации из различных областей знаний. Свободное владение студентами уч-
реждений высшего образования навыками чтения литературы на иностранном языке – актуальное 
требование современного общества. Методологическая система обучения в учреждении высшего 
образования, которая не предоставляет студенту надлежащих навыков чтения, не может считаться 
эффективной и рациональной.
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В статье проводится анализ чтения как одной из основных стратегий преподавания иностран-
ного языка в учреждении высшего образования и определяются наиболее эффективные типы чте-
ния для применения на неязыковых факультетах в контексте сокращения учебных часов.

Чтение является одним из рецептивных типов речевой деятельности, поскольку она опирается 
на восприятие (получение) информации через текст. В статье чтения рассматривается одновремен-
но и как цель, и как эффективное средство обучения иностранному языку.

Эффективным подходом к изучению иностранного языка является объединение двух видов 
чтения: аналитического (на основе учебных текстов в аудитории) и экстенсивного (внеаудиторной).

Учебный текст является одним из основных инструментов формирования и развития навыков 
чтения студентов. Умение обрабатывать различные типы текстов способствует совершенствованию 
профессионально-ориентированной речи.

Существенное внимание уделяется принципам отбора адекватных по содержанию и языково-
му наполнению учебных текстов.

Принимая во внимание то, что знание иностранных языков студентами значительно отлича-
ется, процесс отбора текстов должен базироваться на одном из дидактических принципов – прин-
ципе доступности, который отображается как в содержании текстов, так и в лексических средствах, 
которые передают это содержание. Нет сомнения, что в университетах в качестве учебных текстов 
должны выступать преимущественно научные.

Текст, его содержание и стратегии чтения, которые соответствуют индивидуальным способно-
стям студентов и арсенала знаний, как иностранного языка, так и специальности, является важным 
средством контроля мотивации студента.

Ключевые слова:чтение, аналитическое чтение, экстенсивное чтение, учебный текст, научный 
текст, учреждение высшего образования, университеты, студент, иностранные языки, неязыковые 
факультеты.

N. O. Leishnova, L. V. Pavlova, O. A. Sergeyeva
V. N. KarazinKharkiv NaƟonal University 4 Svobody Sq., Kharkiv, Ukraine, 61022
PROFESSIONAL-ORIENTED READING AT UNIVERSITY: ACTUAL ISSUES

Reading is a universal and convenient means of obtaining the necessary information. Modern 
students have to read a large number of texts in foreign languages to obtain the necessary informa-
tion from various fields of knowledge. A methodological system of studying at an institution of higher 
education that is unable to give proper reading skills cannot be considered effective and rational one.

The purpose of the study is to consider reading as one of the main foreign language teaching 
strategies at an institution of higher education and determine the most effective types of reading at 
non-linguistic faculties in the context of reducing classroom hours, as well as, to determine the most 
appropriate teaching materials for successful realizing students’ reading skills.

Reading is one of the receptive types of speech activity since it relies on the perception (recep-
tion) of information within a written text. It includes techniques of reading and understanding. 

Combining two kinds of reading: analytical (based on training texts and performed mainly in 
classes) and extensive (outside the classroom) is the most effective approach.

A training text is one of the main tools for forming and developing students’ reading skills and 
the ability to process different types of training texts and advances the ability to speak on profession-
al-oriented topics.

Taking into account the fact that students' knowledge of foreign languages varies widely, the text 
selection should be guided by one of the didactic principles – the principle of accessibility, which is 
reflected both in the content of the texts and in the lexical means that convey this content.

At university scientific texts should be preferred as training ones, due to their main features, 
namely, logicality and lack of emotionality.

The text, its content and reading strategies, which match the individual abilities of students and 
the arsenal of their knowledge of both the foreign language and the specialty, are essential means of 
controlling the student's motivation.

Keywords: reading, analytical reading, extensive reading, training text, scientific text, institution 
of higher education, universities, student, foreign languages, non-linguistic faculties.

Постановка проблеми. Сучасна освіта 
і суспільство вимагають від здобувачів освіти 
читання великоı ̈ кількості матеріалу інозем-
ною мовою для отримання необхідноı̈ інфор-
маціı ̈з різних галузеи̮ знань. Можли вість спіл-
куватися кожнии̮ день напрямуз носіями мови 
мають порівняно небагато фахівців, в тои̮ же 

час можливість читати літературу іноземною 
мовою – практично всі. Методична система нав-
чання у закладі вищоı ̈освіти, що не має змоги 
надати належне володіння читанням, не може 
бути визнаною ефективною і раціональною.

Методи дослідження. Для вирі шен ня мети 
нашого дослідження були використані за-
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гальнотеоретичні (аналіз, синтез,пояснення), 
та емпіричні (спостереження,узагальнення) 
мето ди дослідження.

Аналіз останніх досліджень і публі каціи̮. 
Згідно з дослідженнями, читання позитивно 
співвідноситься з «маи̮же кож ним виміром по-
зитивноı ̈ особистоı ̈ та соціальноı ̈ поведінки, 
що досліджується», що емпірично доводить, 
що читання «змінює життя на краще» [8]. Чи-
тання, и̮ого різновиди і роль у процесі викла-
дання іноземноı̈ мови досліджуються в низці 
наукових праць вітчизняних і закордонних ав-
торів (Дем’янова Ю. О.,Гостєва Т. П., Андрєєва 
Н. О.,Сурунтович Н. В., Шалова Н. С. та інші ). 
Зокрема,DayR., BamfordJ., MaleyA.проголошу-
ють такии̮ різновид як екстенсивне читання 
єдиним наи̮більш ефективним засобом поліп-
шення мовлен нєвоı̈ компетенціı ̈ людини, що 
вивчає іноземну мову [6,7].

Формування цілеи̮ дослідження. Мета до-
слідження – розглянути читання як одну з ос-
новних стратегіи̮ викладання іноземноı̈ мови 
у закладі вищоı ̈ освіти і підібрати наи̮ більш 
ефективні для ıı̈ ̈ вивчення і удосконалення 
види читання на немовних факультетах в умо-
вах скорочення аудиторних годин.

З огляду на поставлену мету було постав-
лено завданнявизначити наи̮більш відповідні 
навчальні матеріали для успішноı ̈ реалізаціı ̈
навичок читання іншомовних текстів у студен-
тів закладу вищоı ̈освіти. 

Викладання основного матеріалу дослі-
дження. Згідно програми Міністерства освіти і 
науки Украıн̈и з англіи̮ськоı ̈ мови кожнии̮ ви-
пускник загальноосвітньоı ̈школи повинен во-
лодіти основними навичками читання і робо-
тиз текстами. На практиці, у середньому 70% 
здобувачів вищоı̈ освіти, які продовжують своє 
навчання на немовних факультетах, таких на-
вичок не мають. Тому основною задачею, що 
постає перед викладачем університету є роз-
робка ефективноı ̈системи навчання читанню 
в умовах тотального скорочення аудиторних 
годин з іноземноı̈ мови. 

У ціи̮ системі читання повинно виступати 
і метою, і засобом навчання іноземніи̮ мові. 
Завдяки читанню студент отримує мовнии̮ 
матеріал, необхіднии̮ и̮ому для формування 
навичок і умінь в області інших видів мовноı ̈
діяльності. Інакше кажучи, успішне засвоєння 
лексико-граматичного матеріалу, говоріння та 
письмо, перш за все, залежать від рівня сфор-
мованості навичок читання. Саме читання, 
особливо на першому етапі навчання, сприяє 
активному запам’ятовуванню лексики і грама-

тики, знаи̮омить студента з більш складними 
синтаксичними конструкціями. І запам’ятову-
вання при читанні може бути як мимовільним, 
так і довільним. 

Читання відносять до рецептивних ви-
дівмовленнєвоı̈ діяльності, оскільки воно 
спирається на сприи̮няття (рецепцію) інфор-
маціı,̈ що міститься в письмовому тексті. Воно 
включає техніку читання і розуміння того, що 
читається, і відноситься до писемноı̈ форми 
мовлення.

Основним засобом формування і розвитку 
навичок читання є навчальнии̮ текст,а вміння 
опрацьовувати різні види навчальних текстів 
веде к формуванню професіи̮но-досконалого 
мовлення[1].

У системі навчання читанню іноземною 
мовою у сучасних умовах наи̮більш дієвим під-
ходом ми вважаємо поєднання двох видів чи-
тання: аналітичного (на базі навчальних тек-
стів і переважно в аудиторіı)̈ і екстенсивного 
(позааудиторного) читання.

Текстові матеріали слід відбирати, врахо-
вуючи вимоги відповідності цілям і завданням 
професіи̮но-орієнтованого на вчання, вихован-
ня і розвитку особистості фахівця, сучасності 
и̮ актуальності, ре пре зентативності мовного 
матеріалу, лін гвістичніи̮ доречності і цінності, 
змістовності и̮ ілюстративності[2; 4].

Ураховуючи тои̮ факт, що знання студента-
ми іноземноı̈ мови дуже різ няться, підбираю-
чи навчальні тексти слід керуватися одним із 
дидактичних принципів – принципом доступ-
ності, якии̮ реалізується як у змісті текстів, 
так і в лексичних засобах, які передають цеи̮ 
зміст. Мають використовуватися тексти різ-
них ступенів складності. Неградуи̮овані тек-
сти, насичені складним лексико-граматичним 
матеріалом, демотивують студента і призво-
дять до зниження зацікавленості івтраті пра-
цездатності.

В основі добору і типологіı̈ навчальних 
текстів доцільно враховувати лінгвістичні 
і змістовні критеріı ̈ (доступність, логічність, 
інформативність, змістовну завершеність) 
та дидактичні і психолінгвістичні критеріı,̈ 
що мають співвідноситися з цільовою спря-
мованістю навчання, стадіями формування 
умінь і навичок писемного наукового мовлен-
ня, функціонально-стильовим призначенням 
мовних засобів[2].

Безумовно, на немовних факультетах за-
кладів вищоı ̈ освіти навчальними текстами 
переважно повинні слугувати наукові тексти. 
Наукові тексти – наи̮більш прозорі для вивчен-
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ня чинників, що впливають на фахове станов-
лення і розвиток навичок усного і письменно-
го мовлення маи̮бутніх спеціалістів різних га-
лузеи̮, що насамперед забезпечує формування 
комунікативноı ̈ компетенціı ̈ [3]. Основними 
рисами наукових текстів виступають ıх̈ логіч-
ність і відсутність емоціи̮ності. 

Стиль наукових текстів допомагає точно і 
повно пояснити факти, показати причинно-на-
слідкові зв’язки, виявити закономірності і по-
слідовно викласти результати дослідницькоı ̈
роботи. Використовуючи такі тексти в якості 
навчального матеріалу, викладачеві слід при-
діляти увагу лексико-граматичним мовним 
одиницям, що притаманні науковому стилю 
і постіи̮но відпрацьовувати ıх̈ використання. 
Зокрема, позитивних результатів можна до-
сягти вправами з перекладу з мови на мову, 
написанням анотаціи̮, реферативних повідо-
млень і наукових статеи̮. 

На першому етапі роботу з навчальним тек-
стом слід зосередити, перш за все, на мовному 
матеріалі тексту для формування у студентів 
навичок детальноговизначення характерних 
лексико-граматичних мовних одиниць і ıх̈ пе-
рекладу. Це безпосередньо впливає на швид-
кість адекватного розуміння змісту тексту. 

Незважаючи на невелику кількість ау-
диторних годин, для відпрацювання вищеза-
значених навичок, на нашу думку, слід обов’яз-
ково приділяти увагу навчальному перекладу.

Навчальнии̮ переклад – один з наи̮більш 
дієвих засобів роботи з навчальними тек-
стами в процесі викладанняіноземноı̈ мови 
у виші, особливо на початковому етапі на не-
мовних факультетах. Він може бути реалізова-
нии̮ за допомогою аналітичного читання, як 
в аудиторіı,̈ так і поза ıı̈ ̈межами. Навчальнии̮ 
переклад – це засіб вивчення іноземноı̈ мови, 
а не мета навчання, що відрізняє и̮ого від кла-
сичного перекладу [5]. Лінгвістичнии̮ аналіз 
фахових текстів сприяєрозвитку у студентів 
закладу вищоı ̈освіти самостіи̮ності мислення, 
створенню концепціı̈ мови як функціонуючоı̈ 
системи, формуючи стіи̮кі навички мовлення 
необхідні для фахівця у сфері маи̮бутньоı ̈про-
фесіи̮ноı ̈діяльності.

Основним завданням для викладача під час 
роботи з текстом є побудова рецептивних вправ, 
що формують у студентів такі навички, доводя-
чи поступово ı̈х до автоматизму. Серед них, на 
нашу думку, можна виділити чотири основні: 

1. Вміння розпізнавати слова за асоціація-
ми із контексту за знаи̮омими словотвірними 
лексико-граматичними елементами.

2. Вміння розпізнаватиу реченні характер-
ні рецептивні моделі, тобто розуміння будь-
яких мовленнєвих зразків, які мають в основі 
ту чи іншу модель характерну для наукового 
стилю.

3. Вміннясприи̮мати речення у вигляді мо-
делеи̮.

4. Вміння користуватися словниками і до-
відниками. 

Маючи у своєму арсеналі характерні мовні 
моделі, студент має можливість без проблем 
встановити зв’язок з ıı̈ ̈членами, визначити се-
мантику моделі, і як наслідок швидко зрозумі-
ти зміст усього збудованого речення.

Слід уважно підходити до відбору наи̮-
більш важких для розуміння і вживання мо-
делеи̮, і ретельно розробляти методику ро-
боти з кожною з них. Прикладом такоı ̈моделі 
в англіи̮ськіи̮ мові є суб’єктнии̮ інфінітивнии̮ 
комплекс, якии̮ досить часто зустрічається 
у науковіи̮ літературі. Статистика свідчить, 
що переважна більшість випускників середніх 
шкіл (приблизно 90%) не мають навичок роз-
пізнавання і використання цієı ̈конструкціı.̈

Наразі,враховуючи вищезазначені вимоги, 
викладачами кафедри англіи̮ськоı ̈ мови ХНУ 
імені В. Н. Каразіна розробляється навчаль-
но-методичнии̮ посібник для студентів немов-
них факультетів на базі наукових і науково-по-
пулярних текстів, якии̮ спрямовано на відпра-
цьовування навичок розуміння і вживання 
наи̮більш складних лексичних і граматичних 
моделеи̮, які часто зустрічаються у наукових 
текстах. Такии̮ підхід відповідає CLIL (Conte
ntandLanguageIntegratedLearning – предмет-
но-мовному інтегрованому навчанню), міжна-
родномуосвітньому підходу, що поєднуєвикла-
дання іноземноı̈ мови та фахових дисциплін, 
що активно запроваджується у вищих на-
вчальних закладах краıн̈и і зокрема у ХНУімені 
В. Н. Каразіна.

Формування останньоı ̈ з вищезазначених 
навичок, а саме вміння користуватися словни-
ками, на першии̮ погляд, здається застарілим. 
Але, як показує багаторічнии̮ досвід, сучас-
ні першокурсники не знаи̮омі з різновидами 
і структурою існуючих словників. Більшість 
студентів немовних факультетів не мають 
поняття про існування розширених, галузе-
вих, багатомовних комп’ютерних словників, 
наприклад ABBYYLingvo, які надають можли-
вість визначення адекватного використання 
слів в потрібному контексті. Тому формування 
у студентів навичок роботи з різноманітними 
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словниками – основна задача викладача на 
першому етапі роботи з іншомовним текстом. 

Як правило, при роботі з текстом студенти 
використовують різноманітні Інтернет-ресур-
си для миттєвого перекладу. Звісно, у сучас-
ному освітньому просторі вони можуть бути 
використані як засіб перекладу, що значно 
заощаджують час і зусилля. Але на практиці, 
якщо мова и̮де про наукові матеріали, адекват-
нии̮ переклад окремих термінів все ще залиша-
ється незадовільним. Тому на сучасному етапі 
актуальною є робота в аудиторіı ̈з різновидом 
перекладу, зробленого з використанням Інтер-
нет-ресурсів і ıх̈ подальшим аналізом та прав-
ками, базуючись на змісті галузевих словників 
та професіи̮них знань студентів.

Сучасні комп’ютерні технологіı̈ стали не-
від’ємною частиною нашого життя і можуть 
бути активним учасником освітнього процесу. 
Зокрема, Інтернет-ресурси можуть бути дже-
релом актуальних науково-технічних текстів 
іноземною мовою. Робота у глобальніи̮ мережі 
Інтернет сприяє підвищенню зацікавленості 
студентів до читання та сприяє якісніи̮ підго-
товці маи̮бутніх фахівців. Чи можна повністю 
покладати на студента пошук цікавоı ̈для ньо-
го інформаціı̈ для подальшоı ̈ роботи з нею? 
На нашу думку, все залежить, по-перше, від 
и̮ого рівня знання іноземноı̈ мови, по-друге, 
від и̮ого обізнаності у фаховіи̮ сфері. Але наи̮-
більш оптимальним підходом до цього виду 
навчальноı ̈ діяльності ми вважаємо сумісну 
роботу викладачів іноземноı̈ мови і фахівців 
факультетів університету, спрямовану на ана-
ліз і відбір Інтернет-ресурсів, які містять адек-
ватні, цікаві, сучасні матеріали з різних спеці-
альностеи̮. Тільки за цих умов можна говорити 
про якість викладеного матеріалу і и̮ого мов-
ногонаповнення. Саме такии̮ підхід до відбору 
навчального матеріалу передбачає CLIL (пред-
метно-мовне інтегроване навчання).

З урахуванням вищезазначених факторів, 
матеріали з Інтернету – це чудова нагода для 
викладача іноземноı ̈ мови урізноманітнити 
навчальніи̮ матеріал як для роботи в ауди-
торноı,̈ так і поза ıı̈ ̈межами.Наразі, як показує 
досвід, ці джерела з обов’язковим подальшим 
ıх̈ відпрацьовуванням за допомогою вже ві-
домих ефективних видів читання (перегляд 
(scanning), пошук (search), ознаи̮омлення 
(skimming), тощо), вправ, спрямованих на ро-
боту зі змістом тексту (відповіді на запитання, 
складання плану,анотація, тощо) і різнома-
нітних лексико-граматичних вправ, можуть 

успішно виступати в якості позааудиторного 
читання в процесі викладання іноземноı̈ мови. 

Позитивні результати щодо розвитку на-
вичок читання у студентів показує викори-
стання начитаних носіями автентичних тек-
стів, які знаходяться у вільному доступі на 
таких Інтернет саи̮тах як BBCLearningEnglish, 
SpotlightEnglish, тощо. Вони охоплюють різно-
манітні сфери життя сучасного суспільства, 
включаючи науково-популярні тексти, і як 
свідчить наш власнии̮ досвід, позитивно впли-
вають на зацікавленість студентів як до викла-
деноı ̈в них інформаціı,̈ так і до вивчення анг-
ліи̮ськоı ̈мови. Такі тексти добре підходять для 
ознаи̮омлювального читання, що не передба-
чає перевірку дослівного перекладу прочита-
ного. Вони сприяють розвитку навичок про-
слуховування, закріплюють правильну вимову 
слів. Крім того вони можуть бути використані 
для самостіи̮ного відпрацьовування студента-
ми швидкості читання. Чим швидше і правиль-
ніше студент читає, тим краще він сприи̮має 
іноземну мову і нею розмовляє. Використання 
подібних Інтернет-ресурсів значно допомагає 
у викладанні мови, особливо в умовах скоро-
чення аудиторних годин.

Заключнии̮ етап роботи з іншомовними-
текстами, як результат здобутих знань, перед-
бачає роботу викладача над розвитком у сту-
дента вмінь швидко і якісно обробляти отри-
ману інформацію через написання анотаціи̮, 
наукових статеи̮ і презентаціи̮. Збірник сту-
дентських наукових статеи̮ «AcademicandScie
ntiϐicChallengesofDiverseFieldsofKnowledgeinthe 
21st Century» («Академічні та наукові виклики 
різноманітних галузеи̮ знань у 21-му століт-
ті») є успішним прикладом роботи викладачів 
кафедри англіи̮ськоı ̈ мови у цьому напрямку. 
Як показує досвід, публікація студентами своıх̈ 
наукових здобутків і ıх̈ подальша участь у од-
нои̮менніи̮ конференціı̈, значно підвищують ıх̈ 
зацікавленість як до свого фахового предмету, 
так і до англіи̮ськоı ̈мови.

Висновки з даного дослідження і перспек-
тиви подальших розвідок у даному напрямку. 
В умовах скорочення аудиторних годин, які 
виділяються факультетами на вивчення іно-
земноı ̈мови,читання, на нашу думку, виступає 
основним дієвим елементом навчання, завдя-
ки якому студент отримує необхіднии̮ лекси-
ко-граматичнии̮ матеріал для усного і письмо-
вого мовлення.

Студент як суб’єкт навчання і маи̮бутніи̮ 
фахівець повинен відігравати вирішальну 
роль у досягненні цілеи̮ навчання читанню іно-
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земною мовою. Ефективність навчання читан-
ню іноземною мовою, перш за все, залежить 
від активності самого студента, яка базується 
на и̮ого зацікавленості навчальнимпроцесом. 
У свою чергу ця зацікавленість безпосередньо 
залежить від того, наскільки всесторонньо 
задовольняються и̮ого потреби як фахівця, 
через навчальнии̮ матеріал. Тексти, що вико-
ристовуються повинні повністю задовольняти 
потреби здобувачів освіти як комунікативні, 
так і когнітивні. Навчальнии̮ текст, и̮ого зміст 
і технологія роботи з ним з урахуванням ін-
дивідуальних здібностеи̮ студента і арсеналу 
и̮ого попередньо набутих знань, як з іноземноı ̈
мови, так і за фахом – це суттєвии̮ засіб управ-
ління внутрішньою мотивацією студента. Умі-

ло підібрании̮ матеріалсприяє розвитку и̮ого 
пізнавальноı ̈діяльності, збагачує и̮ого знання 
і світогляд, виконуючи тим самим основну за-
дачу вищоı ̈освіти – формування висококвалі-
фікованих фахівців, здатних виконати будь-які 
задачі, які ставить перед ними сучасне високо-
технологічне суспільство.

У подальшому ми плануємо зробити більш 
детальнии̮ аналіз текстів і лексико-граматич-
них вправ, які традиціи̮но використовуються 
викладачами як під час занять, так і в якості 
домашніх завдань, і визначити доцільність ıх̈ 
використання, враховуючи такі фактори як 
обмеження аудиторних годин і різнии̮ рівень 
володіння іноземною мовою здобувачів вищоı̈ 
освіти.
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STOP MOTION ПРОЕКТИ ЯК ЗАСІБ ФОРМУВАННЯ 
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У статті розглянуто проблему застосування в освітньому процесі закладу освіти проектно-циф-
рової діяльності як засобу формування цифрової компетентності здобувачів освіти. Обґрунтовано 
доцільність упровадження освітніх цифрових проектів у навчальний процес закладів освіти. Пред-
ставлено та проаналізовано засоби цифрового контенту при виконанні проектно-цифрової діяль-
ності здобувачами освіти. Здійснено аналіз вітчизняного та закордонного досвіду застосування 
«Stop MoƟon» в освітньому процесі. Проаналізовано становлення та розвиток «Stop MoƟon» аніма-
ції в історичному контексті. На прикладі застосування  мобільної програми «Stop MoƟon Studio» роз-
крито алгоритм створення цифрового контенту та можливості цієї платформи. Доведено, що здоб-
увачі освіти можуть використовувати Stop MoƟon Studio як дієвий засіб виконання проектних робіт 
у процесі навчання, адже ця програма (мобільний додаток) допомагає у простій та зручній формі 
візуалізувати складні явища та процеси для більш ґрунтовного засвоєння навчального матеріалу.  
Здійснено аналіз практики використання засобів електронного навчання для розвитку цифрової 
компетентності здобувача освіти. Визначено переваги використання  «Stop MoƟon» додатків в освіт-
ньому процесі закладів освіти для формування цифрової компетентності: простота виробництва ані-
мованих фільмів з застосуванням «Stop MoƟon» додатків дозволяє показати здобувачу освіти при-
кладну цінність мобільних пристроїв не лише для розваг, а й для отримання знань, умінь та навичок; 
універсальність для застосування при вивченні різних предметів освітнього циклу як гуманітарного, 
так і природничого напряму; відкритість до обговорення та осмислення отриманого цифрового кон-
тенту. Виокремлено етапи цифрової проектної діяльності: ознайомити здобувачів освіти з технікою 
мультиплікації та інструкцією використання мобільного додатку «Stop MoƟon»; навчити створювати 
«акторів» та «сцену»; сформувати навички створення елементарних дій (наприклад, помахати ру-
кою); створити музичний супровід та зробити відео вже вивченого руху; розділити здобувачів освіти 
на команди; створити власний міні-фільм за допомогою «Stop MoƟon» додатку; проаналізувати 
труднощі, які виникли при створенні відео. 

Ключові слова: анімовані фільми; здобувачі освіти; цифрові додатки; «Stop MoƟon»; проектна 
діяльність; цифрова компетентність; заклади освіти.  
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площадь Свободы 6, Харьков, Украина, 61022
STOP MOTION ПРОЕКТЫ КАК СРЕДСТВО ФОРМИРОВАНИЯ ЦИФРОВОЙ КОМПЕТЕТНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

В статье рассмотрена проблема применения в образовательном процессе учебного заведения 
проектно-цифровой деятельности как средства формирования цифровой компетентности обучаю-
щихся. Обоснована целесообразность внедрения образовательных цифровых проектов в учебный 
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процесс образовательных учреждений. Представлены и проанализированы средства цифрового 
контента при выполнении проектно-цифровой деятельности обучающимися. Осуществлен анализ 
отечественного и зарубежного опыта применения «Stop MoƟon» в образовательном процессе. Про-
анализированы становление и развитие «Stop MoƟon» анимации в историческом контексте. На при-
мере применения мобильного приложения Stop MoƟon Studio раскрыто алгоритм создания циф-
рового контента и возможности этой платформы. Доказано, что обучающиеся могут использовать 
«Stop MoƟon Studio» как действенное средство выполнения проектных работ в процессе обучения, 
ведь эта программа (мобильное приложение) помогает в простой и удобной форме визуализиро-
вать сложные явления и процессы для более основательного усвоения учебного материала. Осу-
ществлен анализ практики использования средств электронного обучения для развития цифровой 
компетентности обучающихся. Определены преимущества использования «Stop MoƟon» приложе-
ний в образовательном процессе учебных заведений для формирования цифровой компетентно-
сти: простота производства анимированных фильмов с применением «Stop MoƟon» приложений 
позволяет показать обучающимися прикладную ценность мобильных устройств не только для раз-
влечений, но и для получения знаний, умений и навыков; универсальность для применения при 
изучении различных предметов образовательного цикла как гуманитарного, так и естественного на-
правления; открытость к обсуждению и осмыслению полученного цифрового контента. Выделены 
этапы цифровой проектной деятельности: ознакомить обучающихся с техникой мультипликации и 
инструкцией использования мобильного приложения «Stop MoƟon»; научить создавать «актеров» 
и «сцену»; сформировать навыки создания элементарных действий (например, помахать рукой) 
создать музыкальное сопровождение и сделать видео уже изученного движения; разделить обу-
чающихся на команды; создать собственный мини-фильм с помощью «Stop MoƟon» приложения; 
проанализировать трудности, которые возникли при создании видео.

Ключевые слова: анимированные фильмы; соискатели образования; цифровые приложения; 
«Stop MoƟon»; проектная деятельность; цифровая компетентность; учебные заведения.

O. O.  Nalyvaiko
V. N. Karazin Kharkiv NaƟonal University
6 Svobody Sq., Kharkiv, Ukraine, 61022 
STOP MOTION PROJECTS AS A MEANS OF THE FORMATION STUDENTS DIGITAL COMPETENCE

The arƟcle deals with the problem of applicaƟon of project-digital acƟviƟes in the educaƟonal process 
of an educaƟonal insƟtuƟon as a means of developing students’ digital competence. The expediency 
of introducing educaƟonal digital projects into the educaƟonal process of educaƟonal insƟtuƟons is 
substanƟated. Presented and analyzed digital content tools when students perform project-digital 
acƟviƟes. The analysis of domesƟc and foreign experience of using «Stop MoƟon» in the educaƟonal 
process has been carried out. Analyzed the formaƟon and development of «Stop MoƟon» animaƟon in 
a historical context. Using the example of forthpuƫng the Stop MoƟon Studio mobile applicaƟon, the 
algorithm for creaƟng digital content and the capabiliƟes of this plaƞorm are disclosed. It has been proven 
that students can use «Stop MoƟon Studio» as an effecƟve tool of performing project work in the learning 
process, because this program (mobile applicaƟon) helps in a simple and convenient form to visualize 
complex phenomena and processes for a more thorough learning of educaƟonal material. The analysis of 
the use of e-learning tools for the development of digital competence of students has been carried out. 
Defined the advantages of using «Stop MoƟon» applicaƟons in the educaƟonal process of educaƟonal 
insƟtuƟons to form digital competence: the simplicity of producing animated films using «Stop MoƟon» 
applicaƟons allows students to show the applied value of mobile devices not only for entertainment, 
but also for gaining knowledge and skills; the universality for use in the study of various subjects of the 
educaƟonal cycle, both humanitarian and natural areas; the openness to discuss and comprehend the 
received digital content. The stages of digital project acƟviƟes are highlighted: familiarize students with the 
animaƟon technique and instrucƟons for using the Stop MoƟon mobile app; teach how to create «actors» 
and «stage»; to form skills for creaƟng elementary acƟons (for example, to wave a hand) to create musical 
accompaniment and make a video of an movement already studied; divide students into teams; create 
your own mini-movie using the Stop MoƟon applicaƟon; analyze the difficulƟes that have arisen when 
creaƟng a video.

Key words: animated films; job seekers; digital applicaƟons; «Stop MoƟon»; project acƟviƟes; digital 
competence; schools.
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Постановка проблеми. У другому деся-
тилітті ХХІ століття перед освітою постають 
нові виклики, пов’язані з перебудовою освіт-
нього процесу відповідно до сучасних потреб 
суспільства, пов’язаних із загальною «діджита-
лізацією» и̮ого основних інститутів та проник-
ненням цифрових пристроıв̈ у всі сфери життя. 
Згідно до цих процесів постає нагальна потреба 
оновлення підходів до надання освітніх послуг 
у закладах освіти з акцентом на формування 
цифровоı ̈компетентності здобувачів освіти.

Одним з дієвих способів вирішення цієı̈ 
проблеми може стати організація навчальноı̈ 
діяльності здобувачів освіти на засадах ак-
тивного освітнього середовища з елементами 
геи̮міфікаціı ̈ та поглибленим застосуванням 
цифрових засобів навчання. З розвитком су-
часних цифрових технологіи̮, наприклад, мо-
більних пристроıв̈ (смартфонів, планшетів 
тощо) та іншого програмного забезпечення 
такі цифрові продукти як «Stop Motion» (може 
бути як мобільним додатком, так і програмою 
для персонального комп’ютера) стали для сту-
дентів дієвим способом формування цифровоı̈ 
компетентності у межах циклу психолого-пе-
дагогічних дисциплін (створення короткоме-
тражних фільмів з актуальних проблем освіти 
та виховання). 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Питанням, пов’язаним з впливом різних засо-
бів навчання на формуванням цифровоı ̈ ком-
петентності здобувача освіти заи̮малися такі 
вчені як В. Биков, О. Жерновникова, О. Рома-
новськии̮, О. Наливаи̮ко, L. Ilomäki, M. Lakkala 
R. Vuorikari, Y. Punie та інші. Запровадженням 
«Stop Motion» в освітніи̮ процес різних закла-
дів освіти заи̮малися ряд закордонних вчених 
(M. Fleer, G. Hoban, Liu Ming-Chi, A. McKnight, 
W. Nielsen, B. Parry, K. A. Priebe, Sun Koun-Tem, 
D. Taleski та інші), але проблема використання 
такого цифрового додатку як «Stop Motion» для 
формування цифровоı̈ компетентності здобу-
вача освіти не має належного представлення у 
вітчизняніи̮ науковіи̮ думці.

Мета статті є визначення ролі «Stop 
Motion» при формуванні цифровоı ̈компетент-
ності здобувача освіти.

Методи дослідження. У статті використа-
но теоретичні та емпіричні методи науковоı ̈
роботи: аналіз праць науковців з проблемних 
питань використання ІКТ у фаховіи̮ підготовці 
маи̮бутніх учителів, синтез навчально-мето-
дичних ідеи̮ щодо впровадження засобів ІКТ у 
діяльність закладів вищоı ̈освіти.

Виклад основного матеріалу досліджен-
ня. Теоретичний опис створення цифрового 
контенту за допомогою мобільного додатку 
Stop Motion Studio. Провівши аналіз науковоı ̈
літератури [1], [2], [3], [4], було з’ясовано, що 

«Stop Motion» є одним з наи̮давніших типів 
зи̮омки, завдяки якіи̮ предмети «оживають» 
(іншою назвою цього діи̮ства є лялькова муль-
типлікація). Уперше таку техніку зи̮омки вико-
ристали у 1897 році J. Stuart Blackton та Albert 
E. Smith [5]. Результатом ıх̈ньоı ̈праці було ство-
рення власного анімованого лялькового цир-
ку. Алгоритм побудови такоı ̈анімаціı ̈включав 
передачу рухів «акторів» шляхом зміни пози-
ціи̮ тіла, рук, ніг та ıх̈ покадрового фотографу-
вання, унаслідок чого, швидко прокрутивши 
плівку, можна побачити фільм. У ролі «акторів» 
могли бути фігурки з глини або пластиліну, 
лялька або навіть звичаи̮ні предмети повсяк-
денного користування. 

У наш час на зміну традиціи̮ніи̮ анімаціı ̈
приходить цифрова анімація [6], [7], [8], [9], 
адже суспільство все більше занурюється у ци-
фровии̮ вимір і освіта не є виключенням. Таким 
чином, цифрова анімація стає важливим засо-
бом активізаціı ̈ навчального процесу в закла-
дах освіти. 

Розглянемо більш детально різні техніки 
створення цифрових продуктів за допомогою 
«Stop Motion». Важливо відзначити, що створен-
ня цифрових короткометражних фільмів за до-
помогою «Stop Motion» має низку відмінностеи̮ 
у своєму методичному забезпеченні. Так, поряд 
з більш традиціи̮ною технікою зи̮омки (напри-
клад, анімація глини, яка передбачає ручне пе-
реміщення глиняних моделеи̮ і прии̮няття до-
статньоı ̈кількості фотографіи̮ для відтворення 
25-32 кадрів на секунду для продовження руху), 
існує і більш новаторська модель, яка передба-
чає створення відеокліпа за допомогою послі-
довноı ̈ цифровоı ̈ зи̮омки. Вона відтворюється 
повільно з двома кадрами на секунду. Ця техні-
ка анімаціı ̈персонажів дозволяє творцям зупи-
нятися, обговорювати, думати та аналізувати 
інформацію під час зи̮омки кожноı̈ фотографіı ̈
[1], [7]. Наприклад, учені M. H. Wilkerson-Jerde, 
B. Gravel, C. A. Macrander у своıх̈ дослідженнях 
підкреслюють особливии̮ ефект фільмів, зня-
тих за допомогою «Stop Motion», направлении̮ 
на усвідомлення здобувачами освіти часового 
виміру та явищ, пов’язаних з ним [9]. Іншим 
важливим фактором, якии̮ позитивно впливає 
на активізацію освітнього процесу при засто-
суванні «Stop Motion» технологіı̈ – це ıı̈ ̈ адап-
тивність у процесі передачі знань від педагога 
до здобувачів освіти і можливість у зрозуміліи̮ 
формі пояснити важливі наукові концепціı̈, 
явища та подіı,̈ пов’язані з різними предметами 
освітнього циклу [1], [3], [4].

У наш час зовсім не обов’язково мати спе-
ціалізоване обладнання, щоб створити просте 
відео, потрібно лише завантажити безкоштов-
нии̮ додаток до смартфону або іншого цифро-
вого засобу. Розглянемо більш детально такии̮ 
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універсальнии̮ додаток для створення «Stop 
Motion» фільмів як Stop Motion Studio. Цеи̮ дода-
ток можна завантажити на будь-якии̮ сучаснии̮ 

смартфон або комп’ютер за допомогою App 
Store, Google Play, Windows Phone Store тощо.

Рис. 1. Загальний вигляд інтерфесу Stop Motion Studio

Перш за все при використанні цього циф-
рового інструменту потрібко чітко уявляти 
кінцевии̮ результат та шляхи и̮ого досягнення 
(рис.1).

При роботі у Stop Motion Studio надається 
можливість використовувати безліч звукових 
ефектів і музичних кліпів, які стануть у нагоді 
при створенні фільму. Далі розглянемо основ-
ні можливості, які надає Stop Motion Studio для 

створення цифрового контенту. Наприклад, це 
може бути запис голосовоı̈ доріжки для персо-
нажу аби «оживити» и̮ого (рис. 2). При вико-
ристанні вбудованого аудіо-редактору можна 
«обрізати» аудіо-кліпи, змінювати гучність або 
додавати відповідні звукові ефекти для надан-
ня образам більшоı ̈ реалістичності (репліки 
іноземною мовою, глос робота, сміх тощо).

Рис. 2. Редактор звукових ефектів

Іншою важливою функцією програми Stop 
Motion Studio є можливість використання різ-
них інструментів малювання: 

  створення малюнків на традиціи̮ному 
полотні (намалюи̮те дерево або феєрверк у 
небі); 

  контроль розмірів і товщини пензля 
(має підтримку нового олівця Apple, що відмін-
но працює на новому iPad Pro); 

  можливість нанесення кількох шарів, 
щоб визначити об’єкти переднього плану та 
фону (рис. 3). 
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Рис.3. Редактор малюнків

Stop Motion Studio має потужнии̮ редактор 
створення та оформлення вступних заголов-
ків, які можна використовувати для збільшен-
ня зацікавленості у здобувачів освіти. Відповід-
но, завдяки передовим функціям типографіки 
можна сконструювати власнии̮ аутентичнии̮ 

дизаи̮н, якии̮ буде ідеально підходить для циф-
рового анімованого фільму. Також, у програмі 
можна додавати ефектні передні плани, фони 
та зникаючі переходи між частинам відеокон-
тенту (рис. 4).

Рис.4. Редактор створення заголовків та переходів 

При створенні цифрового продукту мож-
на імпортувати у проект зображення, аудіо- та 
відеокліпи, які були збережені на мобільному 
пристроı ̈ або за допомогою хмарних техноло-
гіи̮. Наприклад, при використанні цієı ̈ функ-
ціı ̈ можна вставляти скопіи̮оване зображення 
безпосередньо у часову шкалу фільму. Іншим 

важливим програмним інструментом створен-
ня Stop Motion фільмів є «зелении̮ екран», якии̮ 
допомагає змінити фон «сцени», щоб зробити 
фігури, які знімаються за допомогою цифрових 
пристроıв̈, літати або з’являтися в будь-якому 
місці, просто змінивши фонове зображення 
(рис. 5).

Рис.5. Редактор «зеленого екрану»
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Таким чином, програма Stop Motion Studio 
надає безліч можливостеи̮ для створення влас-
ного цифрового контенту та роботи над и̮ого 
вдосконаленням. Відповідно, здобувачі освіти 
можуть використовувати Stop Motion Studio як 
дієвии̮ засіб виконання проектних робіт у про-
цесі навчання. Ця програма (мобільнии̮ дода-
ток) допомагає у простіи̮ та зручніи̮ формі візу-
алізувати складні явища та процеси для більш 
ґрунтовного засвоєння навчального матеріалу. 
Stop Motion Studio не є єдиною програмою, за 
допомогою якоı̈ можна створювати власнии̮ 
анімовнии̮ відеоконтент, існує також багато 
інших цифрових програм таких як AnimatorHD, 
qStopMotion, IKITMovie, Dragon Frame, Stop 
Motion Pro Eclipse тощо. 

Практичне застосування «Stop Motion» 
для формування цифрової компетентності 
здобувача освіти. У контексті нашого дослі-
дження доцільно розглянути приклади вико-
ристання Stop Motion в освітньому процесі за-
кладів освіти та виділити перспективи и̮ про-
блеми, які виникають при и̮ого застосуванні. 
Так, македонськии̮ викладач історіı ̈ та мисте-
цтва Darko Taleski наголошує, що використан-
ня «Stop Motion» анімаціı ̈ в освітньому проце-
сі допомагає здобувачам освіти розкрити своı ̈
таланти незалежно від того звідки вони похо-
дять чи де вони живуть. Викладач акцентує 
увагу на тому, що учнівська молодь виявляє 
велику зацікавленість при виконанні цифро-
вих анімованих проектів та вбачає у ıх̈ реалі-
заціı ̈можливість відкрити себе світу та знаи̮ти 
багато нових друзів, нові враження, нові цін-
ності та стати більш впевненими у своı ̈ силах 
та знаннях (зняті фільми можна перегляну-

ти за посиланням: https://www.youtube.com/
watch?v=fpzZT6uTs2c). 

D. Taleski вважає, що брак часу і простору 
є наи̮більшими проблемами, які виникають 
при роботі зі здобувачами освіти у контексті 
виконання «Stop Motion» проектів. Він працює 
шкільним учителем у сільськіи̮ місцевості і що-
дня витрачає багато часу на те, щоб дістатися 
усіх чотирьох закладів освіти, де викладає, а 
це в свою чергу, не дозволяє приділяти бага-
то часу проектніи̮ роботі з учнями над анімо-
ваним фільмами. Проблема недостатності ро-
бочого простору для створення «Stop Motion» 
проектів  пов’язана з режимом функціонування 
македонських шкіл, де між заняттями у різних 
вікових групах є перерва не більше п’ятнадця-
ти хвилин. Проте, при наявності цих проблем, 
учні з якими працює D. Taleski, показують знач-
ні успіхи у навчанні та заи̮мають призові місця 
у міжнародних освітніх конкурсах [10].

Цінними для нашого дослідження є ме-
тодичні напрацювання таи̮ських учених Sun 
Koun-Tem, Wang Chun-Huang та Liu Ming-Chi 
[11]. Педагоги досліджують розвиток цифро-
воı ̈ грамотності та цифровоı ̈ компетентності 
здобувачів освіти через виробництво фільмів 
з застосуванням «Stop Motion». У своı ̈ роботах 
науковці зосереджують увагу на тому, що від-
повідно до сучасноı̈ концепціı̈ розвитку меді-
а-цифровоı ̈ грамотності особистості, робота з 
мобільними додатками та цифровими програ-
мами є основою формування цифровоı̈ компе-
тентності людини.

Учені виділяють ряд переваг використан-
ня «Stop Motion» додатків в освітньому процесі 
закладів освіти:

Stop Motion Studio може виступати як он-
лаи̮н платформа для розповсюдження власно-
го відеоконтенту. У програмі існує можливість 
надання доступу до власного фільму або ін-

шого Stop Motion контенту в мережі Інтернет 
(Youtube, Facebook, Dropbox). Існує можливість 
експортувати власнии̮ відео-проект в анімова-
нии̮ GIF чи наклеи̮ку в iMessage (рис. 6). 

Рис.6. Он-лайн платформа для розповсюдження власного відеоконтенту
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  Простота виробництва анімованих філь-
мів з застосуванням «Stop Motion» додатків 
дозволяє показати здобувачу освіти прикладну 
цінність мобільних пристроїв не лише для роз-
ваг, а и̮ для отримання знань, умінь та навичок, 
що значно контрастує з традиціи̮ною методи-
кою створення анімаціı,̈ яка забирає багато 
часу та зусиль. Таким чином, через економію 
часу та зусиль здобувачі освіти зможуть у ко-
роткии̮ термін навчитися робити короткоме-
тражні фільми навіть у межах одного або двох 
занять, що значно спрощує процес засвоєння 
матеріалу. Після набуття відповідних умінь 
вони зможуть використовувати своı ̈ персо-
нальні мобільні пристроı ̈ для зи̮омки зобра-
жень і створення своı̈х фільмів уже вдома.

  Універсальність для застосування при 
вивченні різних предметів освітнього циклу 
як гуманітарного, так і природничого напря-
му. Зокрема, анімовані фільми підходить для 
роз’яснення складних тем, що стосуються фази 
руху зоряних об’єктів, або розгляд великого іс-
торичного періоду та и̮ого подіи̮. 

  Відкритість до обговорення та осмис-
лення отриманого цифрового контенту. Тут у 
нагоді стає організація цифровоı̈ виставки ро-
біт здобувачів освіти, де вони можуть радити-
ся зі своıм̈и однолітками та викладачами щодо 
покращення власних умінь при створенні «Stop 
Motion» фільмів. Крім того, завантаження влас-
них фільмів до соціальних мереж та веб-саи̮тів 
(YouTube, Facebook, Instagram тощо) стає пре-
красною можливістю для публічного рецензу-
вання ıх̈ робіт та слугує додатковим стимулом 
для використання цифрових засобів у навчан-
ні та спілкуванні [11]. Таким чином, учені по-
казують, що використання «Stop Motion» в ос-
вітньому процесі допомагає здобувачам освіти 
значно покращити своı ̈знання та сформувати 
відповідні компетентності в форматі активно-
го навчання. Відповідно, використання «Stop 
Motion» додатків стимулює творчість та моти-
вує до більш ґрунтовного вивчення навчаль-
них матеріалів, допомагає учням та виклада-
чам підвищувати власну цифрову грамотність, 
сприяє покращеною взаємноı ̈комунікаціı ̈як в 
он-лаи̮н та і в офф-лаи̮н просторі, навчає взає-
модопомозі при виконанні проектів [11]. 

Висновки. Провівши аналіз теоретичного 
та практичного аспекту використання «Stop 
Motion» в освітньому процесі закладів осві-
ти, ми діи̮шли висновку, що дании̮ цифровии̮ 
додаток спрямовании̮ на: розвиток творчості 
здобувачів освіти, співпрацю при виконанні 
групових проектів, створення атмосфери до-
віри та взаємоповаги між членами групи. Ро-
бота в групах над спільним цікавим проектом 
завжди позитивно впливає на розвиток твор-
чих умінь учнівськоı ̈молоді та підвищує ıх̈ мо-

тивацію до досягнення спільноı̈ мети. Окрім 
цього, щось нове і цікаве завжди викликає у ді-
теи̮ захоплення, до того ж, відчути себе в ролі 
мультиплікатора – мрія маи̮же кожноı ̈дитини, 
а досягнення позитивного кінцевого резуль-
тату підіи̮має ıх̈ самооцінку. Також, важливо 
відзначити, що «Stop Motion» проекти спри-
яють формуванню цифровоı ̈ компетентності 
здобувача освіти шляхом використання мо-
більних пристроıв̈ в освітніх цілях. Це значно 
підвищує цифрову грамотність учасників про-
екту та допомагає застосовувати гаджети не 
лише для розваг та перебування в соціальних 
мережах, а и̮ для отримання знань, умінь та 
навичок. Наприклад, використання мобільно-
го додатку надає можливість показати дітям, 
що за допомогою телефону можна розвивати 
своı ̈ творчі здібності, а це набагато цікавіше, 
аніж пасивне витрачання часу у цифровому 
просторі. Іншим прикладом ефективного ви-
користання «Stop Motion» додатків на занят-
тях є створення фільмів на актуальні теми, 
протидія боулінгу в освіти, цінність дружби та 
взаємодопомоги. При створенні таких фільмів 
учасники освітнього процесу бачать проблему 
ззовні (як власнии̮ цифровии̮ контент) і зсере-
дини (як суб’єкти процесу створення сценарію 
та зи̮омки фільму).

Робота над даним видом цифровоı ̈ проек-
тноı ̈діяльності включає в себе декілька етапів: 
1) ознаи̮омити здобувачів освіти з технікою 
мультиплікаціı ̈ та інструкцією використання 
мобільного додатку «Stop Motion»; 2) навчи-
ти створювати «акторів» та «сцену»; 3) сфор-
мувати навички створення елементарних діи̮ 
(наприклад, помахати рукою); 4) створити 
музичнии̮ супровід та зробити відео вже ви-
вченого руху; 5) розділити здобувачів освіти 
на команди; 6) створити власнии̮ міні-фільм за 
допомогою «Stop Motion» додатку (як домашнє 
завдання); 7) проаналізувати труднощі, які ви-
никли при створенні відео. 

Таким чином, можна зробити висновок, що 
використання додатку «Stop Motion» допома-
гає сформувати цифрову компетентність здо-
бувача освіти, підвищити и̮ого цифрову гра-
мотність, розвинути навички роботи в групі та 
співпраці. 

Перспективи подальших досліджень. 
У подальших дослідженнях планується експе-
риментально перевірити ефективність вико-
ристання «Stop Motion» проектів для форму-
вання цифровоı ̈ компетентності здобувачів 
освіти в закладах вищоı ̈освіти (ЗВО).
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У статті висвітлено особливості використання цифрових засобів навчання при викладанні дис-
ципліни «Мови програмування». Авторами було проаналізовано досвід застосування середовища 
командного рядку під час  викладання програмування в закладі вищої освіти. Увагу акцентовано на 
аналізі можливостей використання студентами командного рядку операційної системи (ОС) у про-
цесі створення ними навчальних програм з графічним інтерфейсом та звичайних програм в освітньо-
му середовищі закладу вищої освіти.

Зауважується, що у процесі викладання програмування за допомогою командного рядку ОС 
перед здобувачами освіти ставиться комплексне завдання. У процесі його вирішення студенти са-
мостійно здійснюють пошук потрібних вихідних даних та формують основу дій щодо створення та 
налагодження програми, передбачають результати виконання програми, обирають стратегію за-
стосування звичайних дидактичних програмних засобів підтримки програмування з сучасними та 
новітніми інформаційними технологіями, виконують завдання та аналізують якість його виконання 
й відповідність очікуваним результатам. Констатовано, що студенти виконують завдання під час про-
ектування програми, яка вбудовується в HTML-сторінку за допомогою спеціального тегу. Код програ-
ми з графічними примітивами завантажується та виконується при використанні цифрових засобів 
навчання.

Авторами статті охарактеризовані етапи створення навчальних програм за допомогою ресурсів 
і засобів Java Development Kit (JDK) та ОС, висвітлені особливості реалізації і доцільність використан-
ня аплетів під час програмування графіки в освітньому процесі на прикладі створення вихідного 
тексту програми з графічними примітивами.

Наукова розвідка містить рекомендації щодо використання командного рядку для розробки 
простих навчальних програм з графічним інтерфейсом. У статті окреслено переваги цифрових за-
собів навчання при викладанні програмування, а саме командного рядку ОС та звичайних дидактич-
них програмних засобів.

Ключові слова: інформатика, , цифрове навчання, цифрові засоби навчання, студент, освіта, 
програмне забезпечення, цифрове середовище, програмування, викладання, вчитель.
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ОСОБЕННОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ЦИФРОВЫХ СРЕДСТВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРЕПОДАВАНИИ БУДУЩИМ 
УЧИТЕЛЯМ ИНФОРМАТИКИ ДИСЦИПЛИНЫ «ЯЗЫКИ ПРОГРАММИРОВАНИЯ»

В статье рассмотрены особенности использования цифровых средств обучения при преподава-
нии дисциплины «Языки программирования». Авторами проанализирован опыт применения среды 
командной строки во время обучения программирования в высшем учебном заведении. Внимание 
акцентировано на анализе возможностей использования студентами командной строки операцион-
ной системы (ОС) в процессе создания ими учебных программ с графическим интерфейсом и обыч-
ных программ в образовательной среде высшего учебного заведения.

Отмечается, что в процессе преподавания программирования с помощью командной строки 
ОС перед соискателями образования ставится комплексная задача. В процессе его решения сту-
денты самостоятельно осуществляют поиск нужных исходных данных и формируют основу дей-
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ствий по созданию и отладки программы, предусматривают результаты выполнения программы, 
выбирают стратегию применения обычных дидактических программных средств поддержки про-
граммирования с современными и новейшими информационными технологиями, выполняют зада-
ние и анализируют качество его выполнения и соответствия ожидаемым результатам. Обращается 
внимание на то, что студенты выполняют задания при проектировании программы, которая встраи-
вается в HTML-страницу с помощью специального тега. Код программы с графическими примитива-
ми загружается и выполняется при использовании цифровых средств обучения.

Авторами статьи рассматриваются этапы создания учебных программ с помощью ресурсов 
и  средств Java Development Kit (JDK) и ОС, показаны особенности реализации и целесообразность 
использования апплетов при программировании графики в образовательном процессе на примере 
создания исходного текста программы с графическими примитивами.

Научное исследование содержит рекомендации по использованию командной строки для 
разработки простых учебных программ с графическим интерфейсом. В статье обозначены преиму-
щества цифровых средств обучения при преподавании программирования, а именно командной 
строке ОС и обычных дидактических программных средств.

Ключевые слова: информатика, цифровое обучение, цифровые средства обучения, студент, 
образование, программное обеспечение, цифровая среда, программирование, преподавание, учи-
тель.

S. B Nikolsky, S. V. Syrchyna
Municipal establishment«Kharkiv humanitarian-pedagogical academy»
of Kharkiv regional council Rustaveli Lane 7, Kharkov, Ukraine, 61001
PECULIARITIES OF DIGITAL LEARNING MEANS USAGE IN TRAINING FUTURE COMPUTER SCIENCE TEACHERS OF 
«PROGRAMMING LANGUAGES» COURSE

The arƟcle highlights the peculiariƟes of the use of digital learning means in the teaching of the 
discipline “Programming languages”. The authors analyzed the experience of using the command line en-
vironment when teaching programming in a higher educaƟon insƟtuƟon. The emphasis focuses on ana-
lyzing the possibiliƟes for students to use the command line of the operaƟng system (OS) in the process of 
creaƟng their curricula with a graphical interface and ordinary programs in the educaƟonal environment 
of a higher educaƟon insƟtuƟon.

It is noted that in the process of teaching programming with the help of the command line of an OS 
in front of the educators a complex task is being put. In the process of its soluƟon, students independently 
search for the necessary source data and form the basis for the creaƟon and seƫng-up of the program, 
foresee the results of the program implementaƟon, choose the strategy of using the general didacƟc pro-
gramming soŌware with modern and neoteric informaƟon technologies, perform tasks and analyze the 
quality of its execuƟon, and accordance with expected results. It is stated that students perform their task 
while designing an applicaƟon that is embedded in an HTML page using a special tag. The graphic primiƟve 
program code is loaded and executed using digital learning tools.

The authors described the stages of creaƟng educaƟonal programs using resources and tools of the 
Java Development Kit (JDK) and OS, highlighted the peculiariƟes of the implementaƟon and expediency 
of using applets in programming graphics in the educaƟonal process using the original source code of the 
program with graphic primiƟves as an example.

ScienƟfic research contains recommendaƟons for using the command line to develop simple educa-
Ɵonal applicaƟons with a graphical interface. The arƟcle outlines the advantages of digital learning tools in 
teaching programming, namely the command line of an OS and the usual didacƟc soŌware.

Key words: computer science, digital learning, digital learning means, student, educaƟon, soŌware, 
digital environment, programming, teaching,  teacher.

Постановка проблеми. Національною 
стратегією розвитку освіти в Украıн̈і визнано, 
що одним з пріоритетів розвитку вітчизняноı ̈
освіти є впровадження інноваціи̮, які дають 
можливість здобувачам освіти здобути глибокі 
та міцні знання та практичні навички в галузі 
інформатики [3].

Швидкии̮ розвиток комп’ютерних плат-
форм і технологіи̮ програмування визначає 
протиріччя між сучасними вимогами до викла-
дання програмування та наявними методи-
ками ıх̈ викладання, вимогами суспільства до 

підготовки вчителів інформатики та вміннями 
випускників закладів вищоı ̈ освіти застосову-
вати набуті знання у фаховіи̮ діяльності [1; 8].

У період сьогодення програмування спри-
яє не тільки формуванню освітнього, а и̮ інте-
лектуального потенціалу особистості. Сьогод-
ні актуальною є розробка нових дидактичних 
засобів викладання програмування, що забез-
печують засвоєння студентами теоретичних 
основ алгоритмізаціı̈ та програмування, а та-
кож ıх̈ практичну реалізацію. Студенти, опа-
новуючи програмування, повинні не тільки 
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набувати практичні навички алгоритмізаціı ̈та 
програмування, але и̮ уміти використовувати 
різні середовища програмування, що актуалі-
зує необхідність упровадження в освітньому 
просторі цифрових засобів навчання.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Аналіз психолого-педагогічноı̈ літератури 
та інших науково-педагогічних джерел інфор-
маціı ̈ свідчить, що проблемою впровадження 
цифрового навчання в освітніи̮ процес заи̮ма-
лися вітчизняні та закордонні науковці.

Дидактико-педагогічні та методичні про-
блеми інформатизаціı ̈ освітнього процесу ви-
вчали О. Андрєєв, В. Безпалько, Ю. Дорошенко, 
М. Жалдак, В. Монахов, Н. Морзе, Ю. Рамськии̮, 
В. Розумовськии̮, О. Співаковськии̮, Г. Коджас-
пирова, І. Захарова та ін.

Розв’язуванню проблем викладання ін-
форматики у вищіи̮ школі, присвячені робо-
ти В. Бикова, А. Геи̮на, І. Герасименко, В. Куха-
ренка, М. Лапчика, О. Локшиноı,̈ Н. Макаровоı,̈ 
Н. Морзе, О. Овчарук, Ю. Рамського О. Спіріна, 
А. Хуторського та інші.

Технологія створення цифрових засобів 
підтримки навчання у закладах вищоı ̈ освіти 
висвітлена у роботах вітчизняних науковців. 
Серед них: В. Кухаренко, С. Литвинова, В. Ри-
балко, П. Стефаненко, В. Биков та ін.

Можливості упровадження цифрових засо-
бів навчання у вітчизняних та закордонних за-
кладах вищоı ̈освіти (ЗВО) досліджували Р. Гу-
ревич, О. Грецька, В. Гриценко, М. Смульсон, 
Ю. Машбиць, М. Жалдак, М. Корнієнко, В. Осад-
чии̮  та ін. Перспективи ıх̈ впровадження у ЗВО 
проаналізували О. Хуторськии̮, С. Чемезов, 
О. Хвисюк, Ю. Поляченко, В. Передеріи̮, О. Воло-
совець, Н. Гончарова, Р. Сабадишин та ін.

Вагомии̮ внесок у розвиток теоріı ̈та мето-
дики викладання інформатики, дослідження 
в галузі поєднання нових і традиціи̮них засобів 
навчання внесли провідні вітчизняні та закор-
донні науковці: Н. Вирт, Д. Гослинг, Е. Деи̮кс-
тра, А. Ершов, О. Кривонос, М. Келлинг, Д. Кнут, 
А. Кузнецов, С. Литвинова, М. Жалдак, Ч. Хоар, 
Г. Шилд та інші.

Упровадження в освітніи̮ процес цифрових 
технологіи̮ обумовлює розвиток термінологіı̈ 
цифрового навчання. Сьогодні в вітчизняноı̈ 
педагогічноı̈ науки немає чіткого однознач-
ного тлумачення нових термінів, пов’язаних 
з розвитком цифрового навчання. Дослідни-
ки вважають, що цифрові інструменти мають 
бути подані програмним забезпеченням для 
управління освітнім процесом, організаціı ̈ на-

вчального процесу, представлення навчально-
го матеріалу, фіксаціı ̈професіи̮них діи̮ тощо.

Аналізуючи роботи науковців, можна 
стверджувати, що низка питань відносно упро-
вадження цифрових засобів навчання в освіт-
ньому просторі ЗВО вимагає подальшого дослі-
дження.

Метою даних матеріалів є аналіз можли-
востеи̮ упровадження командного рядку опе-
раціи̮ноı ̈ системи (ОС) як цифрового засобу 
навчання при викладанні дисципліни «Мови 
програмування» у процесі підготовки маи̮бут-
ніх учителів інформатики.

Методи дослідження. Для вирішення мети 
нашого дослідження були використані методи:

теоретичні: аналіз та узагальнення психо-
лого-педагогічноı̈ та спеціалізованоı ̈літерату-
ри з проблеми дослідження, державних нор-
мативних документів,  систематизація теоре-
тичного та практичного матеріалу; вивчення 
и̮ аналіз передового педагогічного досвіду;

 емпіричні:  бесіди зі студентами, анкету-
вання студентів, педагогічне спостереження 
під час викладання дисципліни «Мови програ-
мування» при підготовці маи̮бутніх учителів 
інформатики.

Виклад основного матеріалу. У період 
сьогодення модернізація освітнього процесу 
середньоı ̈та вищоı ̈школи відбувається у кон-
тексті  тенденціı ̈ упровадження цифрового 
навчання (digital learning). При реалізаціı ̈циф-
рового навчання застосовують технічні [2], зо-
крема цифрові засоби навчання, що можуть ви-
користовуватись для відображення змісту на-
вчального матеріалу, контролю и̮ управління 
навчально-пізнавальною діяльністю студен-
тів. Основним засобом цифрового навчання, 
а також и̮ого основою є Інтернет. Відтак циф-
ровими засобами навчання є комп’ютер, аудіо- 
та відео- навчальні матеріали, мультимедіа, 
освітнє програмне забезпечення, віртуальна 
реальність, а також сервіси Інтернет (Google, 
YouTube, Facebook).

Студентам не потрібно спеціальне облад-
нання для роботи в системі цифрового навчан-
ня. Вони можуть використовувати будь-якии̮ 
звичнии̮ ıм̈ власнии̮ технічнии̮ засіб навчання: 
смартфон, планшет, ноутбук або стаціонар-
нии̮ комп’ютер зі програмним забезпеченням. 
Програмне забезпечення таких комп’ютерних 
систем поділяється на: системне, прикладне та 
інструментальне (системи програмування та 
програмні інструменти ОС для створення на-
вчальних програм).
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Під цифровими засобами навчання при 
викладанні дисципліни «Мови програмуван-
ня» розуміється інструментальне програмне 
забезпечення, яке служить засобом навчання 
програмування, інструментом створення та 
налагодження типових навчальних програм, 
джерелом навчальних матеріалів, відкриває 
и̮ому нові освітні и̮ пізнавальні можливості. 
Велика різноманітність сучасних цифрових 
засобів навчання програмування ставить пе-
ред необхідністю якісного ıх̈ відбору. Серед 
програмного забезпечення існує багато інстру-
ментальних програмних засобів, використан-
ня яких може пробудити інтерес студентів до 
вивчення багатьох тем програмування. Важли-
ву роль при цьому відіграє вільне програмне 
забезпечення.

Зауважимо, що вільне програмне забезпе-
чення є одним з основних цифрових засобів 
навчання, яке можна безперешкодно упрова-
джувати на заняттях програмування, а саме: 
вивчати, змінювати, копіювати та поширюва-
ти. Маи̮бутні учителі інформатики мають бути 
компетентними щодо самостіи̮ного створення 
власних навчальних матеріалів за допомогою 
вільного програмного забезпечення з метою 
організаціı ̈ практичних та лабораторних ро-
біт у процесі викладання інформатики. Відтак 
особливу увагу  під час викладання дисциплі-
ни «Мови програмування» доцільно приділя-
ти використанню цифрових засобів навчання, 
які відносяться до вільного програмного за-
безпечення.

Програмування, як і інші галузі інформати-
ки, постіи̮но вдосконалюється. Нині виникають 
не тільки нові мови програмування, а и̮ нові 
методологіı̈ та інтегровані середовища роз-
робки програмного забезпечення (integrated 
development environment – IDE). В Украıн̈і та за 
кордоном наи̮більш поширеними для викла-
дання програмування в ЗВО є процедурно-орі-
єнтована та об’єктно-орієнтована парадигми 
програмування за допомогою мов програму-
вання Pascal, C++, Python та Java.

У більшості вітчизняних навчально-мето-
дичних посібників з інформатики приділяєть-
ся увага складанню алгоритмів та синтаксису 
мови програмування (зокрема, мови програму-
вання Pascal). Такии̮ підхід передбачає вивчен-
ня мови програмування у середовищі розроб-
ки Lazarus для компілятора Free Pascal, що дає 
змогу складання типових навчальних програм 
і можливість інтеграціı ̈програм, розроблених у 
графічному режимі роботи середовища Delphi.

Середовище Lazarus дає змогу написати та 
налагодити програму за кілька годин занят-
тя, натомість розуміння відповідних парадигм 
програмування, сутності компіляціı ̈ та інтер-
претаціı ̈програм з використанням сучасних ін-
формаціи̮них технологіи̮ вимагає більше часу. 
У графічних режимах роботи Lazarus студенти 
мають чудовии̮ графічнии̮ інтерфеи̮с з панел-
лю інструментів и̮ отримують можливість на-
лагоджувати навчальні програми.

Вивчення спеціальноı̈ літератури дозво-
ляє свідчити, що у процесі викладання про-
грамування переважає використання графіч-
них режимів наи̮більш поширених сучасних 
інтегральних середовищ. Спеціалісти в галузі 
інформатики акцентують увагу на необхідно-
сті методично обґрунтованого використання 
консольних режимів роботи IDE та засобів ко-
мандного рядку операціи̮ноı ̈системи (ОС) при 
викладанні програмування, що сприяє форму-
ванню певних практичних навичок у студентів, 
активізаціı ̈ освітнього процесу, розвитку осо-
бистості в умовах сьогодення та підвищенню 
якості  освітнього процесу загалом [6; 9].

Аналіз досвіду використання в освітньому 
просторі ЗВО платформ та мов програмування 
показує, що мова програмування Pascal не усві-
домлюється здобувачами освіти як актуальна, 
бо нині не використовується в практичніи̮ ді-
яльності [5; 7]. Наш досвід викладання інфор-
матики свідчить, що для мотиваціı ̈ студентів, 
у процесі вивчення ними дисципліни «Мови 
програмування», важливо упроваджувати в ос-
вітніи̮ процес мову програмування Java.

У світі інформаціи̮них технологіи̮ низка 
компаніи̮ таких як Microsoft, Oracle, Cisco ство-
рили навчальні академіı,̈ на базі яких здіи̮сню-
ється навчання за сучасними безкоштовними 
ІТ курсами. Компаніı ̈пропонують програми та 
навчальні матеріали для закладів освіти з ви-
користанням цифрових засобів навчання. Одна 
з таких програм активно розробляється ком-
панією Oracle, яка підтримує частину техноло-
гіи̮ Java та якіи̮ належать права на Java [11].

Аналіз публікаціи̮ в іноземних виданнях 
свідчить про накопичення освітянами знач-
ного досвіду щодо впровадження Java в освіт-
ніи̮ процес під час викладання програмування 
у закордонних закладах вищоı ̈освіти (зокрема, 
США та Великіи̮ Британіı)̈ [6; 9; 11].

У процесі наукового пошуку з’ясовано, що 
основними проблемами  цифрового навчання 
є: велика кількість цифрових пристроıв̈, від-
сутність «оцифрованоı»̈ програми навчання 
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и̮ труднощі доступу студентів до цифрових за-
собів навчання [10]. За умов суттєвих фінансо-
вих обмежень вітчизняних закладів вищоı ̈осві-
ти актуалізується можливість упровадження 
цифрових засобів навчання (команднии̮ рядок 
ОС, звичаи̮нии̮ Блокнот та комплект розробни-
ка Java (JDK)) на основі існуючого комп’ютер-
ного обладнання. Таким чином створюється 
освітнє середовище програмування, яке не по-
требує залучення фахівців до інсталяціı ̈серед-
овищ програмування, додаткового фінансово-
го забезпечення.

Сучаснии̮ розвиток технологіи̮ Java ство-
рює великі можливості для підвищення рівня 
навчання програмування. Особливого зна-
чення набуває широке розповсюдження про-
грамних додатків (сервлетів та аплетів), про-
грам Java для створення графічних зображень 
(графічних примітивів) та мультимедіа. Ви-
користання таких ресурсів визначає суттєвии̮ 
вплив на процеси освіти та усвідомлення суті 
програмування з застосуванням сучасних Ін-
тернет-технологіи̮, підвищує інтерес і мотива-
цію студентів до навчання програмування.

Більшість викладачів інформатики вва-
жають анахронізмом такии̮ цифровии̮ засіб 
навчання як команднии̮ рядок. На нашу дум-
ку, саме він може бути  корисним для викла-
дача під час підготовки та проведення занять 
з програмування у ЗВО. Команднии̮ рядок ОС 
Windows – це окремии̮ програмнии̮ продукт, що 
забезпечує прямии̮ зв’язок між користувачем 
та операціи̮ною системою, використовує інтер-
претатор команд сmd.exe. Консоль командного 
рядка є у всіх версіях Windows, а також у вер-
сіях інших операціи̮них систем. Довгии̮ час ко-
манднии̮ рядок залишався маи̮же незмінним, 
и̮ого використовували тільки професіонали: 
адміністратори системи, розробники програм-
ного забезпечення, фахівці з мереж тощо. Нині 
функціональні можливості нового командного 
рядку з назвою Windows Terminal об’єднуються 
та поширюються за допомогою PowerShell, cmd.
exe і Windows Subsystem for Linux.

Способи автоматизаціı ̈ командного рядку 
дозволяють уникнути виснажливого, на пер-
шии̮ погляд, введення команд у процесі про-
грамування. Наприклад, клавіши Up та Down 
дозволяють переміщатися за списком раніше 
введених команд. Натиснувши клавішу Up, 
можна повторити останню введену команду.

Нами було розроблено методичні поради 
для маи̮бутніх викладачів інформатики, що 
вивчають дисципліну «Мови програмування» 
стосовно особливостеи̮ використання циф-

рових засобів навчання, зокрема командного 
рядку ОС. Здобувачам освіти рекомендуєть-
ся для запису вихідного тексту та виконання 
Java-програми в командному рядку ОС викона-
ти наступне:

Налаштувати системну змінну PATH, 
в якіи̮ додається шлях до директоріı ̈bin комп-
лекту JDK.

Відкрити вікно командного рядку та за 
допомогою вбудованих команд ОС переи̮ти 
в директорію, де буде міститься цільовии̮ фаи̮л 
з вихідним текстом програми.

За допомогою звичаи̮ного текстового ре-
дактору Блокнот записати вихіднии̮ текст про-
грами в цільовии̮ фаи̮л з розширенням .java. 
Потім застосувати інструментальні програмні 
засоби, а саме: компілятор javac та інтерпре-
татор java, які містяться в директоріı ̈bin комп-
лекту JDK.

Скомпілювати цільовии̮ фаи̮л у фаи̮л з роз-
ширенням .class. Компілятор javac переводить 
вихіднии̮ текст програми в інструкціı ̈ (баи̮т 
коди) віртуальноı ̈машини JVM.

Запустити програму на виконання за допо-
могою інтерпретатора java або інструменталь-
ного засобу appletviewer.

Слід зазначити, що в директоріı ̈ bin комп-
лекту JDK знаходяться потужні засоби нала-
годження та виконання не тільки звичаи̮них 
Java-програм, але і програм з графічним інтер-
феи̮сом (аплетів), які запускаються и̮ взаємо-
діють з веб-браузером або інструментальним 
засобом appletviewer перегляду аплетів комп-
лекту JDK.

Під час викладання дисципліни «Мови 
програмування» вважаємо доцільним висвіт-
лювати можливість використання цифрових 
засобів мови програмування в командному 
рядку ОС шляхом створення простоı ̈ наочноı ̈
навчальноı ̈програми з графічними примітива-
ми, що запускається на виконання засобом ap-
pletviewer. Вихіднии̮ текст такоı ̈програми буде 
виглядати таким чином:

import java.applet.Applet;
import java.awt.*;
//<applet code = Applet1 height = 400 width = 

400> </Applet>
public class Applet1 extends Applet {
   public void paint(Graphics g) {
      setBackground(Color.CYAN);
      g.setColor(Color.red);
      int w = getSize().width; 
      int h = getSize().height;
      g.drawLine(0,h,w, 0);
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      g.ϔillOval(w/2-50, h/2-50, 100, 100);
      g.drawRect(w/2-50, h/2-50, 100, 100);}}
Важливо мати на увазі, що після компіляціı ̈

баи̮т-код програми вбудовується в HTML-сто-
рінку за допомогою спеціального тегу <applet>. 
Код програми завантажується та виконується 
інструментальним засобом перегляду аплетів 
(appletviewer).

Наш досвід викладання дисципліни «Мови 
програмування» дозволяє свідчити, що для 
налагодження вихідного тексту та виконання 
програми за допомогою пропонованих циф-
рових засобів доречно використовувати своє-
рідне середовище програмування, а саме, три 
вікна: командного рядку ОС, Блокноту та ство-
реного аплету. Для компіляціı ̈вихідного тексту 
програми та виконання програми необхідно 
застосовувати засоби JDK у командному ряд-
ку, а саме, послідовно виконати такі команди: 
javac Applet1.java та appletviewer Applet1.java. 
Інструментальним засобом appletviewer буде 
створено вікно аплету з графічними приміти-
вами: лініями, прямокутником та кругом з за-
ливкою в центрі вікна.

У процесі викладання програмування за 
допомогою звичаи̮них цифрових засобів нав-
чання (командного рядку ОС) перед студента-
ми ставиться комплексне завдання. У процесі 
и̮ого вирішення здобувачі освіти самостіи̮но 
здіи̮снюють пошук потрібних вихідних даних 
та визначають алгоритм діи̮ щодо створення 
та налагодження процедурно-орієнтованих 
програм, передбачають результати виконання 
програми, обирають стратегію застосування 
звичаи̮них дидактичних програмних засобів 
підтримки програмування із сучасними та но-
вими інформаціи̮ними технологіями, викону-
ють завдання та аналізують и̮ого якість і відпо-
відність очікуваним результатам. Здіи̮снення 
окреслених діи̮ можливо продемонструвати на 
прикладі проектування та реалізаціı ̈ звичаи̮-
них та графічних додатків за допомогою ко-
мандного рядку ОС і технологіи̮ Java [4; 6].

У працях сучасних науковців представлено 
дидактичні та навчальні матеріали для комп-
лексного вирішення завдань програмування з 
використанням командного рядку ОС, які на-
цілені на вступнии̮ університетськии̮ рівень. 
Відомии̮ американськии̮ науковець Г. Шілдт 
(Herbert Schildt), автор книг про мови програ-
мування, у своıх̈ роботах визначає доцільність 
використання командного рядку ОС з метою 
кращого усвідомлення студентами матеріалу зі 
сфери програмування и̮ доступності цифрових 
засобів навчання як для викладачів, так і для 

студентів. На и̮ого думку прості програми кра-
ще компілювати и̮ виконувати цифровими за-
собами JDK в командному рядку ОС на відміну 
від налагодження програм у потужних профе-
сіи̮них інтегрованих середовищ розробки про-
грамного забезпечення, наприклад, NetBeans 
та Eclipse [6].

Зауважимо, що викладач кафедри інформа-
тики Королівського коледжу Лондона М. Кол-
лінг (Michael Kölling), а також фахівці Кентсько-
го університету Я. Уттинг (I. Utting), Д. Макко-
лл (Davin McCall), Н. Браун (N. Brown) та інші 
в освітньому процесі використовують власне 
розроблене багатовимірне навчальне середо-
вище BlueJ на базі комплекту JDK, що поєднує 
традиціи̮не навчання із сучасними цифрови-
ми засобами навчання. Зміст середовища BlueJ 
включає методичне забезпечення викладача, 
дидактичні матеріали для студентів и̮ цифрові 
навчальні засоби, дозволяє активізувати освіт-
ню діяльність студентів з використанням різ-
номанітних вікон консольного режиму функці-
онування BlueJ [9].

Здіи̮снене нами опитування студентів 
щодо доцільності використання цифрових за-
собів навчання (зокрема, командного рядку 
ОС) на заняттях з дисципліни «Мови програ-
мування» на базі Комунального закладу «Хар-
ківська гуманітарно-педагогічна академія» 
Харківськоı ̈ обласноı ̈ ради та результати по-
точного контролю знань студентів протягом 
семестру дозволяють свідчити про можливість 
формування логічного и̮ алгоритмічного мис-
лення, навичок роботи з програмним забез-
печенням комп’ютера. Студенти наповнюють 
програмування змістом і сенсом на предмет-
ному та технологічному рівнях, застосовуючи 
цифрові засоби навчання. Здобуті навички, на 
ıх̈ думку, можуть бути корисними ıм̈ в подаль-
шіи̮ професіи̮ніи̮ діяльності. 

З метою оцінки ціннісного ставлення сту-
дентів до використання цифрових засобів нав-
чання (командного рядку ОС) під час викла-
дання програмування нами було проведено 
анкетування маи̮бутніх учителів інформатики 
на базі Комунального закладу «Харківська гу-
манітарно-педагогічна академія» Харківськоı ̈
обласноı ̈ ради. Анкетування студентів денноı ̈
та заочноı ̈ форм навчання (50 осіб) показало, 
що 62% з них швидше усвідомлюють суть про-
грамування та набувають практичні навички 
налагодження та виконання програм за допо-
могою цифрових засобів  навчання (командно-
го рядку ОС). До того ж, 26% респондентів по-
зитивно ставляться до використання команд-
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ного рядку ОС під час вивчення програмуван-
ня. Ще 12% студентів зазначають, що не вмі-
ють розподілити час для роботи в командному 
рядку ОС та консольних и̮ графічних режимів 
роботи IDE. Поточнии̮ контроль знань, резуль-
тати опитування студентів дали змогу діи̮ти 
висновку щодо сформованості у респондентів 
готовності до використання цифрових засобів 
навчання (командного рядку ОС), зокрема під 
час професіи̮ноı ̈ діяльності в якості учителів 
інформатики.

Висновки. Проведене дослідження дозво-
ляє свідчити, що засвоєння студентами тео-
ретичного та практичного матеріалу з інфор-
матики, набуття практичних навичок вико-
ристання цифрових засобів навчання під час 
викладання дисципліни «Мови програмуван-
ня» базується на сучасніи̮ мові програмування 
з використанням командного рядку ОС. Після 
усвідомлення суті та основ програмування для 
студентів будуть корисні в навчанні програму-
вання графічні режими функціонування інте-
грованих середовищ розробки програмного за-

безпечення, які обумовлюють ı̈хнє застосуван-
ня в повсякденніи̮ та професіи̮ніи̮ діяльності. 
Виконане дослідження свідчить про доціль-
ність при викладанні програмування в освіт-
ньому середовищі ЗВО упроваджувати вільне 
програмне забезпечення, а саме консольні та 
графічні режими сучасних професіи̮них серед-
овищ. Установлено, що у процесі викладання 
дисципліни «Мови програмування» доцільно 
впроваджувати в освітніи̮ процес цифрові за-
соби навчання: команднии̮ рядок ОС; консоль-
ні режими багатофункціональних текстових 
редакторів; консольні та графічні режими ін-
тегрованих середовищ розробки програмного 
забезпечення.

Перспективи подальших досліджень. 
У подальших дослідженнях планується дослі-
дити вплив використання цифрового засо-
бу навчання Google Classroom на процес нав-
чання програмування маи̮бутніми вчителями 
інформатики. 
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ТЕОРЕТИЧНИЙ АНАЛІЗ ОСНОВНИХ ДЕФІНІЦІЙ ДОСЛІДЖЕННЯ 
СОЦІАЛЬНО-ГУМАНІТАРНОЇ ПІДГОТОВКИ МАГІСТРІВ ПРИРОДНИЧИХ 

СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ В УМОВАХ ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ
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У статті проведено теоретичний аналіз понятійно-категоріального апарату дослідження со-
ціально-гуманітарної підготовки магістрів природничих спеціальностей в умовах дистанційного 
навчання та здійснено теоретичне обґрунтування його сутнісних характеристик. У дослідженні ви-
користано теоретичні методи, серед яких: теоретичний і системний аналіз нормативно-правової та 
науково-педагогічної літератури з проблеми дослідження; систематизація теоретичних напрацю-
вань і визначення основних дефініцій дослідження; узагальнення інформації. Аргументи, наведені 
у статті дозволили визначити, що магістр природничих наук є професіоналом, який має поглиблену 
якісну фундаментальну та спеціальну підготовку та здатен розв’язувати виробничі та науково-техно-
логічні задачі та проблеми в галузі природничих наук, здійснювати у цій сфері ефективну професійну 
виробничу та науково-технологічну діяльність. Виявлено, що важливим напрямком процесу освіт-
ньо-професійного становлення майбутнього магістра природничого спрямування у закладі вищої 
освіти є соціально-гуманітарна складова його підготовки. Визначено поняття соціально-гуманітар-
ної компетентності у відповідності до структури, що включає такі аспекти: когнітивний, діяльнісний, 
ціннісно-смисловий. Встановлено, що сучасні вимоги до випускників закладів вищої освіти з боку 
роботодавців зумовлюють необхідність пошуку нових підходів до процесу професійної підготов-
ки магістрів, зокрема, запровадження дистанційних технологій навчання. Дистанційне навчання 
ідентифіковане як форма навчання, що забезпечує інтерактивну взаємодію викладача і студента, 
розділених у просторі і в часі, на основі використання сукупності традиційних і сучасних інформацій-
них технологій. 

Ключові слова: магістратура, магістр, природничі науки, професійна компетентність, соціаль-
но-гуманітарна компетентність, професійна підготовка, соціально-гуманітарна підготовка, дистан-
ційне навчання.

Н. В. Попенко
Харьковский национальный университет имени В. Н. Каразина 
площадь Свободы 4, Харьков, Украина, 61022
ТЕОРЕТИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ОСНОВНЫХ ДЕФИНИЦИЙ ИССЛЕДОВАНИЯ СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНОЙ 
ПОДГОТОВКИ МАГИСТРОВ ЕСТЕСТВЕННЫХ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ В УСЛОВИЯХ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ

В статье проведен теоретический анализ понятийно-категориального аппарата исследования 
социально-гуманитарной подготовки магистров естественных специальностей в условиях дистанци-
онного обучения и осуществлено теоретическое обоснование его сущностных характеристик. В ис-
следовании использованы теоретические методы, среди которых: теоретический и системный ана-
лиз нормативно-правовой и научно-педагогической литературы по проблеме исследования; систе-
матизация теоретических наработок и определение основных дефиниций исследования; обобще-
ние информации. Аргументы, приведенные в статье, позволили определить, что магистр естествен-
ных наук является профессионалом, который имеет углубленную качественную фундаментальную 
и специальную подготовку и способен решать производственные и научно-технологические задачи 
и проблемы в области естественных наук, осуществлять в этой сфере профессиональную производ-
ственную и научно-технологическую деятельность. Выявлено, что важным направлением процесса 
образовательно-профессионального становления будущего магистра естественного направления 
в заведении высшего образования является социально-гуманитарная составляющая его подготов-
ки. Определено понятие социально-гуманитарной компетентности в соответствии со структурой, 
включающей следующие аспекты: когнитивный, деятельный, ценностно-смысловой. Установлено, 
что современные требования к выпускникам высших учебных заведений со стороны работодателей 
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обусловливают необходимость поиска новых подходов к процессу профессиональной подготовки 
магистров, в частности, введение дистанционных технологий обучения. Дистанционное обучение 
идентифицировано как форма обучения, которая обеспечивает интерактивное взаимодействие 
преподавателя и студента, разделенных в пространстве и во времени, на основе использования со-
вокупности традиционных и современных информационных технологий.

Ключевые слова: магистратура, магистр, естественные науки, профессиональная компетент-
ность, социально-гуманитарная компетентность, профессиональная подготовка, социально-гумани-
тарная подготовка, дистанционное обучение.

N. Popenko
V. N. Karazin Kharkiv NaƟonal University 4 Svobody Sq., Kharkiv, Ukraine, 61022
THEORETICAL ANALYSIS OF THE MAIN DEFINITIONS OF THE SOCIAL-HUMANITIES TRAINING STUDIES OF THE MASTERS 
OF NATURAL SPECIALTIES UNDER THE DISTANCE LEARNING CONDITIONS

The purpose of the arƟcle is the theoreƟcal analysis of the conceptual-categorical apparatus of 
the study of social and humanitarian training of Masters of Natural Sciences under the condiƟons of 
distance learning. The research uses theoreƟcal methods, among them: theoreƟcal and system analysis 
of regulatory, scienƟfic and educaƟonal and educaƟonal-methodical literature on the research problem; 
systemaƟzaƟon of theoreƟcal developments and definiƟon of the conceptual-categorical apparatus; 
generalizaƟon of informaƟon. The analysis allowed to disƟnguish three groups of the main definiƟons 
of research: 1) preparaƟon of Masters of Natural Science, 2) social and humanitarian training 3) distance 
learning technology. The arguments presented in this arƟcle have allowed to determine that the Master 
of Natural Sciences is a professional who has in-depth qualitaƟve fundamental and special training and is 
able to solve industrial, scienƟfic and technological tasks and problems in the field of natural sciences, to 
carry out an effecƟve professional producƟon and scienƟfic-technological acƟvity in this area. It was found 
out that the important direcƟon of the educaƟonal and professional development of the future specialist 
in the field of natural sciences in higher educaƟonal insƟtuƟon is the socio-humanitarian component of its 
training. The concept of social and humanitarian competence is defined in accordance with the structure 
which includes such aspects as cogniƟve, acƟvity, value-semanƟc. It has been determined that modern 
requirements to the higher educaƟonal establishment graduates make it necessary to find new approaches 
to the process of professional training of Masters, in parƟcular, the introducƟon of the distance learning 
technologies. On the basis of theoreƟcal analysis of scienƟfic and pedagogical sources, the content of 
the main concepts of the study of social and humanitarian training of Masters of Natural Sciences under 
the condiƟons of distance learning has been characterized and the theoreƟcal substanƟaƟon of their 
essenƟal characterisƟcs has been made. The prospects of further exploraƟon in this direcƟon will lie in the 
study of the current state of social and humanitarian training of Masters of Natural Sciences in the higher 
educaƟonal establishments and the introducƟon of elements of distance learning in the educaƟonal 
process.

Key words: Master’s degree programme, Master, natural sciences, professional competence, social 
and humanitarian competence, professional training, social and humanitarian training, distance learning.

Постановка проблеми. Характерні для 
XXI століття кардинальні зміни, що відбулися 
в державі і суспільстві, динаміка соціальное-
кономічних процесів, складні проблеми нау-
ково-технічноı̈ перебудови світу, входження 
Украıн̈и до європеи̮ського освітнього просто-
ру висувають нові вимоги до професіи̮ноı ̈під-
готовки фахівців природничого спрямування 
у закладах вищоı ̈освіти (ЗВО).

Сьогодні суспільство вимагає від системи 
вищоı ̈освіти підготовки фахівців новоı̈ генера-
ціı,̈ таких, які б мали фундаментальні знання, 
вміння і навички, були спроможні конкурувати 
на ринку праці та адаптуватися в умовах швид-
коı ̈зміни поколінь техніки і технологіи̮, попов-
нювати професіи̮ні знання протягом коротко-
го часу та постіи̮но підвищувати професіи̮ну 
компетентність.

Методи дослідження. У дослідженні вико-
ристані теоретичні методи, серед яких: теоре-
тичнии̮ і системнии̮ аналіз нормативно-право-
воı,̈ науково-педагогічноı ̈літератури з пробле-
ми дослідження; систематизація теоретичних 
напрацювань і визначення понятіи̮но-катего-
ріального апарату; узагальнення інформаціı,̈ 
порівняння и̮ зіставлення різних підходів до 
обраноı ̈проблеми.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Потужну аналітично-дослідницьку роботу 
у напрямі висвітлення сучасного стану розбу-
дови ступеневоı̈ освіти в Украıн̈і, стратегіı ̈роз-
витку і тактики функціонування магістратури, 
концепціı̈ професіи̮ноı ̈підготовки магістрів на-
лежать таким вітчизняним та зарубіжним нау-
ковцям які досліджували: розвиток та модерні-
зацію вищоı ̈ освіти (С. Вітвицька, В. Кремень); 
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проблеми та сучасні концепціı̈ професіи̮ноı ̈під-
готовки магістрів (С. Вітвицька, О. Гура, С. Рез-
нік, О. Романовськии̮); сутність, зміст і принци-
пи підготовки фахівців в умовах магістратури 
(М. Супрун, Н. Мачинська); загальні проблеми 
соціально-гуманітарноı ̈ підготовки фахівців 
негуманітарного профілю (О. Квасник, Н. Ма-
чинська, Н. Микитенко, Л. Перевалова, Т. По-
ясок, О. Романовськии̮, І. Таможська), пробле-
ми оптимізаціı ̈ циклу соціально-гуманітар-
них дисциплін у ЗВО (Б. Воронкова, М. Дебич, 
Н. Дем’яненко, Н. Двінська). Аналіз літератур-
них джерел дозволив виділити також праці, що 
присвячені питанням теоріı ̈і практики дистан-
ціи̮ного навчання: зокрема змісту, розвитку та 
науковому забезпеченню дистанціи̮ноı ̈ освіти 
(В. Биков, М. Михальченко, Л. Лещенко, П. Сте-
фаненко); психолого-педагогічним аспектам 
і технологіям створення дистанціи̮них курсів 
(Н. Болюбаш, В. Кухаренко, Т. Оліи̮ник, В. Ри-
балко); можливостям та перспективам дистан-
ціи̮ного навчання у ЗВО Украıн̈и та за кордоном 
(В. Жулькевська, Т. Гусак, Б. Шуневич).

Формулювання мети статті. Мета статті по-
лягає у теоретичному аналізі та характеристиці 
понятійно-категоріального апарату дослідження 
соціально-гуманітарної підготовки магістрів при-
родничих спеціальностей в умовах дистанційного 
навчання.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Вища освіта Украıн̈и сьогодні перебуває у ста-
ні модернізаціı ̈ фундаментальних положень 
та законодавчоı ̈бази, що зумовлено запровад-
женням у систему вищоı ̈освіти ступеневоı̈ під-
готовки фахівців. Така система передбачає за-
безпечення наступності у підготовці фахівців 
освітніх рівнів бакалавр-магістр, магістр-док-
тор філософіı,̈ доктор філософіı-̈доктор наук.

В нових умовах суттєво змінюються вимоги 
до цілеи̮, мети, змісту і методики підготовки ма-
гістрів природничого спрямування у ЗВО, вони 
мають бути спрямовані на формування фахівця 
нового покоління, здатного до інформаціи̮ноı ̈
діяльності в реаліях глобального світу, здат-
ного відповідати всім запитам демократичноı,̈ 
соціально орієнтованоı ̈ держави, що активно 
розвивається. Тому все більшу роль в сучасніи̮ 
освіті відіграють соціально-гуманітарні знан-
ня, які закладають основи загальноı ̈соціальноı ̈
методологіı̈ професіи̮ноı ̈ діяльності маи̮бутніх 
фахівців природничого спрямування. 

Сучасна природнича освіта готує таких 
фахівців, які в маи̮бутньому стають керівни-
ками науково-дослідних установ, лабораторіи̮, 
виробництв, конструкторських та проектних 

бюро тощо; розуміють стратегічні завдання 
та сутність своєı ̈ професіи̮ноı ̈ діяльності, орі-
єнтуються у складних виробничих ситуаціях, 
здатні передбачати соціальні, економічні та 
екологічні наслідки своєı̈ діяльності. Тому, саме 
якісна соціально-гуманітарна складова вищоı ̈
природничоı̈ освіти дозволить маи̮бутнім фа-
хівцям перебувати на високому професіи̮ному 
рівні та постіи̮но розвивати культуру своєı ̈ді-
яльності. 

Забезпеченням повноцінноı̈ професіи̮ноı ̈
соціально-гуманітарноı ̈ підготовки маи̮бутніх 
магістрів природничого спрямування, на нашу 
думку, має стати поглиблення та переорієн-
тація співпраці між науково-педагогічними 
працівниками (НПП) соціально-гуманітарних 
і природничо-наукових дисциплін, зміна під-
ходів до викладання дисциплін соціально-гу-
манітарного циклу, впровадження в освітніи̮ 
процес новітніх освітніх технологіи̮. 

Досягнення цієı̈ мети є сьогодні внутріш-
ньою глобальною проблемою усіх ЗВО, які го-
тують фахівців природничого спрямування. 
Саме прагненням якісного ı̈ı ̈ вирішення і мо-
тивується пошук та впровадження передових 
засобів та методів навчання, вдосконалюються 
навчальні плани, освітні програми, рівень ви-
кладання та зміст професіи̮ноı ̈підготовки фа-
хівців у ЗВО.

Одним із шляхів ефективного вирішення 
цього стратегічного завдання, на нашу дум-
ку, є переорієнтація на якісно нові педагогічні 
технологіı̈. У вітчизняніи̮ педагогічніи̮ теоріı ̈
та практиці, запозичении̮ з виробничоı ̈ сфе-
ри, термін «технологія» почали застосовувати 
у середині ХХ століття і визначати як сукуп-
ність методів, необхідних для здіи̮снення про-
цесу виробництва, а також як науковии̮ опис 
способів певного типу і виду виробництва. 
Сьогодні у науковии̮ лексикон вітчизняних 
педагогів-практиків увіи̮шло поняття «педа-
гогічноı̈ технологіı»̈. Як зазначає О. Дубасенюк 
[6], в умовах неперервноı ̈ професіи̮ноı ̈ освіти 
технологізація освітнього процесу сприяє під-
вищенню якості підготовки фахівців новоı̈ ге-
нераціı,̈ більш глибокому використанню науко-
вого потенціалу ЗВО, ширшому впровадженню 
інноваціи̮них підходів, сучасних розвивальних 
засобів, методів, форм навчання у педагогіч-
нии̮ процес. Впровадження педагогічних тех-
нологіи̮ у практику освітньоı ̈ системи сприяє 
упорядкуванню роботи НПП, постановці чіт-
ких цілеи̮ навчання і визначення шляхів ıх̈ до-
сягнення. Отже, педагогічні технологіı̈ варто 
визначати як послідовне, методичне втілення 
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на практиці завчасно спланованого процесу 
навчання, як систему засобів досягнення цілеи̮ 
управління цим процесом.

В умовах сучасного освітнього реформа-
торського процесу значна увага приділяється 
технологіям особистісно-орієнтованого нав-
чання, інтерактивним технологіям, дистан-
ціи̮ним технологіям тощо. Великі сподівання 
щодо модернізаціı̈ вітчизняноı̈ вищоı ̈ освіти, 
природничоı̈ зокрема, пов’язують із розвитком 
дистанціи̮ного навчання (ДН), яке ґрунтується 
на інформаціи̮но-комунікаціи̮них технологіях. 

У межах нашого дослідження передбаче-
но вивчення особливостеи̮ соціально-гумані-
тарноı ̈підготовки магістрів, зокрема магістрів 
природничих спеціальностеи̮, а також можли-
востеи̮ впровадження дистанціи̮них техноло-
гіи̮ навчання у процес ıх̈ професіи̮ноı ̈підготов-
ки. Зважаючи на це, доцільно виокремити такі 
групи базових дефініціи̮: підготовка магістрів 
природничих спеціальностеи̮, соціально-гума-
нітарна підготовка та технологія дистанціи̮но-
го навчання. 

На сучасному етапі підготовка магістрів 
реалізується на основі свободи вибору спеці-
альностеи̮, освітніх програм та можливості 
самостіи̮ного обрання ЗВО змісту, методів, за-
собів, форм навчання та організаціı̈ освітнього 
процесу. Тому в контексті нашого дослідження 
вважаємо за необхідне розглянути походження 
та тлумачення термінів «магістратура», «ма-
гістр», «природничі науки», «магістр природ-
ничих наук». 

Поняття «магістратура» міцно увіи̮шло 
у лексикон освітянськоı̈ спільноти. Науковці 
С. Резнік [21] та М. Супрун [25] визначають ма-
гістратуру як спеціально організовану соціаль-
ну сферу, яка має вирощувати відповідальну 
науково-педагогічну еліту, здатну виконувати 
культурно-освітні завдання згідно вимог дер-
жави та суспільства. За визначенням С. Вітвиць-
коı ̈[23], магістратура є наступним рівнем вищоı ̈
професіи̮ноı ̈ освіти після отримання ступеня 
бакалавра, якии̮ дозволяє поглибити спеціалі-
зацію за певним професіи̮ним спрямуванням, 
а після закінчення – дає можливість заи̮мати-
ся науково-дослідницькою та педагогічною 
діяльністю. Т. Іващенко [9] характеризує магі-
стратуру як наи̮більш високии̮ та якіснии̮ рі-
вень вищоı ̈ освіти, яка надає не лише наукову 
підготовку, а и̮ поглиблені системні знання та 
навички, що дозволяють підготувати професіо-
налів як для успішноı ̈кар’єри у вітчизняних та 
міжнародних компаніях, так і для аналітичноı,̈ 
консультаціи̮ноı ̈та науково-дослідноı ̈діяльно-

сті. Зокрема, Н. Мачинська [12] поняття магі-
стратура визначає як спеціалізовану частину 
підготовки фахівців за напрямами, які мають 
основною метою підготовку кадрів до науковоı ̈
дослідницькоı ̈та педагогічноı̈ діяльності. 

Ми погоджуємося із Н. Мачинською, і вва-
жаємо, що магістратура є важливим щаблем 
у підготовці науково-педагогічних фахівців ви-
щоı ̈кваліфікаціı ̈будь яких напрямів. Підготов-
ка фахівців за різними магістерськими освітні-
ми програмами, природничими зокрема, являє 
собою безперервнии̮ процес освіти, що поєднує 
в собі спадкоємність всіх стадіи̮ навчання. 

Поняття «магістр» характеризують по-різ-
ному. У перекладі з англіи̮ськоı ̈ master термін 
«магістр» означає науковии̮ ступінь, шкільнии̮ 
учитель, голова коледжу. У словнику С. Оже-
гова [15] слово «магістр» розтлумачується як 
науковии̮ ступінь, а також особа, що и̮ого от-
римала. У деяких краıн̈ах магістр – науковии̮ 
ступінь, середніи̮ між бакалавром і доктором 
наук; присуджується особам, які закінчили уні-
верситет, прои̮шли додатковии̮ курс навчання 
(1–2 роки), склали спеціальні іспити и̮ захисти-
ли магістерську дисертацію [8, с. 468]. Тлума-
чнии̮ педагогічнии̮ словник С. Гончаренка [4] 
поняття «магістр» визначає як завершении̮ на-
уковии̮ ступінь, а також особу, що и̮ого отрима-
ла та здобула поглиблені спеціальні вміння та 
знання інноваціи̮ного характеру та має досвід 
ıх̈ застосування у певніи̮ галузі науки і техніки.

У відповідності до Статті 5 Закону Украı-̈
ни «Про вищу освіту» від 01.07.2014 року № 
1556-VII, магістр – це освітніи̮ ступінь, що здо-
бувається на другому рівні вищоı̈ освіти та 
присуджується вищим навчальним закладом 
(науковою установою) у результаті успішного 
виконання здобувачем вищоı̈ освіти відповід-
ноı ̈освітньоı ̈програми.

На основі теоретичного аналізу науко-
во-педагогічноı̈ періодики сформулюємо влас-
не визначення поняття «магістр». Магістр – це 
професіонал, якии̮ має поглиблену якісну фун-
даментальну та спеціальну підготовку та зда-
тен здіи̮снювати ефективну професіи̮ну діяль-
ність у відповідніи̮ галузі виробництва, науки 
і техніки.

У контексті нашого дослідженні ми роз-
глядаємо засади професіи̮ноı ̈ підготовки ма-
гістрів природничих спеціальностеи̮, що спря-
мована на створення умов для наукового роз-
витку та реалізаціı ̈ особистого потенціалу за 
одним із функціональних напрямів діяльності: 
практичним, науково-дослідним, науково-пе-
дагогічним. Тому вважаємо за потрібне роз-
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глянути та проаналізувати поняття «природ-
ничі науки». 

Природничі науки є галузями науки, що 
вивчають явища навколишнього світу в живіи̮ 
та неживіи̮ природі на відміну від гуманітар-
них та соціальних наук, що вивчають людське 
суспільство. До природничих наук відносять: 
астрономію; біологію; екологію; науки про 
Землю (географію, геологію, геофізику, карто-
графію, сеи̮смологію та ін.); фізику; хімію.

Нами виділено лише основні природничі 
науки. Загальновідомо, що сучасна структура 
природознавства включає сотні наукових дис-
циплін. Як приклад, одна лише фізика поєднує 
ціле сімеи̮ство наук (механіка, молекулярна фі-
зика, електрика і магнетизм, оптика, електро-
динаміка, термодинаміка та ін.)

У зв’язку із постіи̮ним зростанням об’єму 
наукового знання окремі розділи природни-
чих наук набули статусу наукових дисциплін 
зі своıм̈ категоріально-понятіи̮ним апаратом 
та специфічними методами дослідження, що 
зробило ıх̈ важко доступними для фахівців, що 
заи̮маються іншими розділами науки. Подібна 
диференціація у природничих науках є неми-
нучим наслідком розвитку спеціалізаціи̮, які 
дедалі звужуються у ході нових наукових від-
криттів і досягнень. Диференціація науки – це 
виділення всередині будь-якоı̈ науки вужчих, 
приватних галузеи̮ дослідження та перетво-
рення ıх̈ в самостіи̮ні науки. Так, всередині фі-
зики виділилися фізика твердого тіла, фізика 
плазми, фізика елементарних частинок. Інте-
грація науки – це поява нових наук на стиках 
старих, тобто процес об’єднання наукового 
знання. Прикладами таких наук є: фізична хі-
мія, радіобіологія, біофізика, біохімія, геохімія, 
біогеохімія, астробіологія і інші [22].

Роль природничих наук у житті людини 
важко переоцінити, вони є основою усіх видів 
життєзабезпечення – фізіологічного, технічно-
го, енергетичного. Природничі науки також є 
теоретичною основою промисловості та сіль-
ського господарства, усіх технологіи̮ та різних 
видів виробництва. Отже, природничі науки 
виступають важливим елементом культури 
людства та одним з суттєвих показників рівня 
цивілізаціı.̈ Тому якісна професіи̮на підготовка 
фахівців природничого спрямування є страте-
гічним завданням нашоı̈ держави. 

Вивчення нормативних документів, огляд 
освітніх програм підготовки магістрів провід-
них ЗВО Украıн̈и, глибинне осмислення науко-
воı ̈періодики з питань професіи̮ноı ̈підготовки 
маи̮бутніх магістрів природничого спрямуван-

ня, дозволило нам сформулювати власне ви-
значення поняття «магістр природничих наук». 

Магістр природничих наук – це професі-
онал, якии̮ має поглиблену якісну фундамен-
тальну та спеціальну підготовку та здатен 
розв’язувати виробничі та науково-техноло-
гічні задачі та проблеми в галузі природничих 
наук, здіи̮снювати у ціи̮ сфері ефективну про-
фесіи̮ну виробничу та науково-технологічну 
діяльність, що передбачає глибинне осмислен-
ня наявних знань, створення нових знань, ово-
лодіння методологією виробничоı̈ та науковоı ̈
діяльності, практичне впровадження отрима-
них результатів. 

Украıн̈а остаточно обрала європеи̮ськии̮ 
вектор свого розвитку і зміни, що відбувають-
ся сьогодні в суспільстві та у соціально-еконо-
мічних відносинах потребують суттєвих змін 
і у свідомості людини. І саме освіта закладає 
професіи̮ні, психологічні, соціальні передумо-
ви розвитку суспільства тому, розвиток профе-
сіи̮ноı ̈освіти в Украıн̈і має набути такоı ̈якості, 
щоб маи̮бутніи̮ фахівець був здатен постіи̮но 
розвиватись та самовдосконалюватись, усві-
домлювати соціальну відповідальність за свою 
професіи̮ну діяльність. 

Друга група дефініціи̮ нашого досліджен-
ня розкриває сутність і зміст понять «профе-
сіи̮на підготовка», «соціально-гуманітарна 
підготовка», «соціально-гуманітарні дисци-
пліни», «компетентність», «професіи̮на ком-
петентність», «соціально-гуманітарна компе-
тентність».

Академічнии̮ тлумачнии̮ словник украıн̈-
ськоı ̈ мови визначає поняття «підготовка» як 
запас знань, навичок, досвід, набутии̮ у процесі 
навчання, практичноı ̈діяльності. Термін «про-
фесіи̮нии̮» розтлумачують як тои̮, що стосуєть-
ся професіı,̈ пов’язании̮ з нею; фаховии̮ [1].

Професіи̮на підготовка є невід’ємною скла-
довою професіи̮ноı ̈ освіти. Л. Сущенко [26] за-
значає, що професіи̮на підготовка передбачає 
формування в особистості професіоналізму, 
завдяки якому вона стане конкурентоспро-
можною на ринку праці. В енциклопедіı ̈ про-
фесіи̮ноı ̈ освіти дефініція «професіи̮на підго-
товка» тлумачиться як сукупність спеціальних 
знань, умінь і навичок, якостеи̮, трудового дос-
віду і норм поведінки, які дають змогу успішно 
працювати за обраною професією; це процес 
надання учням відповідних знань і вмінь [13]. 
У контексті нашого дослідження ми вважає-
мо за доцільне використовувати визначення 
терміну «професіи̮на підготовка», яке було за-
пропоноване І. Соколовою. Дослідниця трак-
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тує це поняття як складну поліфункціональну 
відкриту педагогічну систему, що характери-
зується динамічністю, наявністю інваріантних 
компонентів, з притаманними ıм̈ ознаками, 
ієрархічною побудовою, системоутворюваль-
ними  зв’язками (внутрішньосистемними, між-
системними), що забезпечують ıı̈ ̈ цілісність; 
суб’єкт-суб’єктним характером взаємодіı,̈ що 
впливає на систему відносин; керованістю та 
самокерованістю [24, с. 19].

Тлумачення понять «соціально-гумані-
тарна підготовка» та «соціально-гуманітарні 
дисципліни» ми розглянемо з визначення ı̈х 
складових.

Термін «соціальнии̮» у перекладі з латин-
ськоı ̈ socialis означає товариськии̮, громад-
ськии̮. Соціальні науки є широкою групою нау-
кових дисциплін, предметом дослідження яких 
є суспільство як система в цілому, так і окремі 
и̮ого частини, функціı̈ та елементи. А також 
людина як суб’єкт і об’єкт суспільних зв’язків 
і відносин. До соціальних наук відносять соці-
ологію, право, політологію, історію, політичну 
економію, А також науки, що одночасно відно-
сяться до групи гуманітарних наук: антрополо-
гія, етнологія, педагогіка та інші.

Термін «гуманітарнии̮», – за визначен-
ням, наведеним в Енциклопедіı̈ освіти (лат 
humanitas – людська природа, освіченість, люд-
ство), трактується як такии̮, що має відношен-
ня до свідомості людини и̮ людського суспіль-
ства [29]. Гуманітарні науки є групою  дисци-
плін, що вивчають людину у сфері ıı̈ ̈духовноı,̈ 
розумовоı̈, моральноı,̈ культурноı ̈та суспільноı ̈
діяльності. Гуманітарні науки, як правило, від-
різняють від соціальних і природничих наук 
і включають до них такі предмети як мова, лі-
тература, філософія, релігія тощо. 

Оскільки межі усієı ̈ сукупності гуманітар-
них наук дещо розмиті, а цілии̮ ряд дисциплін, 
заснованих на пізнанні суспільства, приєдну-
ється до комплексу дисциплін, що традиціи̮но 
відносяться до гуманітарних і доповнює и̮ого, 
то з’явилися і міцно закріпилися поняття со-
ціально-гуманітарних дисциплін та соціаль-
но-гуманітарноı ̈ освіти. Отже, можемо визна-
чити, що соціально-гуманітарні дисципліни є 
тими дисциплінами, які передають знання про 
людськии̮ світ, тренують здатність свідомості 
до осмислення будь-якоı̈ науки, що вивчається 
з точки зору єдності людини і світу, дозволя-
ють представити знання з окремих предмет-
них галузеи̮ як єдине смислове ціле [19].

Метою викладання соціально-гуманітар-
них дисциплін є: набуття студентами глибо-

ких і міцних знань із соціально-гуманітарних 
наук; формування в студентів умінь і навичок 
практичного застосування набутих знань; ово-
лодіння студентами соціально-гуманітарними 
науками як методологією наукового пізнання; 
перетворення набутих студентами наукових 
знань на ıх̈ні особисті переконання [28].

Соціально-гуманітарні дисципліни спри-
яють розвитку здібностеи̮, свідомості і само-
свідомості студентів, досвіду ıх̈ сумісного спіл-
кування, взаємин і взаємодіı.̈ Ці дисципліни 
покликані закласти фундамент у формуванні 
новоı ̈ системи цінностеи̮, які допоможуть сту-
дентам адаптуватися до умов сучасних сус-
пільно-економічних відносин і розвитку між-
народних контактів [2].

З огляду на вищесказане стає очевидним, 
що сьогодні вища природнича освіта не по-
винна орієнтувати здобувачів освіти лише на 
задоволення вузьких суто професіи̮них потреб. 
А навпаки, має стати середовищем формуван-
ня таких здібностеи̮ особистості, які у будь-
якіи̮ сфері науковоı ̈ чи прикладноı ̈ діяльності 
проявлятимуться у готовності і здатності до 
інноваціи̮ноı ̈активності, до вдосконалення на-
уки та технологіи̮ виробництва, до світогляд-
ноı ̈ціннісноı̈ гуманізаціı ̈будь-якоı ̈сфери соці-
ального функціонування. Саме тому важливим 
напрямком процесу освітньо-професіи̮ного 
становлення маи̮бутнього магістра у ЗВО є со-
ціально-гуманітарна підготовка.

Г. Лесик [17] визначає соціально-гумані-
тарну підготовку у ЗВО як стратегічнии̮ на-
прям освіти, що уможливлює формування 
фахівця як творчоı ̈особистості, якии̮ визнача-
ється професіи̮ністю і стіи̮кими соціально-пси-
хологічними якостями. Мета соціально-гумані-
тарноı ̈підготовки маи̮бутніх магістрів полягає 
у формуванні світогляду молодоı ̈людини, якии̮ 
би у наи̮кращии̮ спосіб поєднував ıı̈ ̈професіи̮ну 
діяльність із загальними світоглядними цінно-
стями. Д. Константиновськии̮ [11] наголошує, 
що соціально-гуманітарна підготовка на сучас-
ному етапі набуває особливого значення, адже 
саме низькии̮ рівень соціально-гуманітарноı ̈
компетентності не дозволяє значніи̮ кількості 
випускників ЗВО повноцінно реалізувати себе 
в професіи̮ніи̮ діяльності та повністю актуалі-
зувати свіи̮ особистіснии̮ потенціал.

Сучасні стандарти вищоı ̈ освіти спонука-
ють зсув від кваліфікаціи̮ного підходу у про-
фесіи̮ніи̮ освіті до компетентнісного. Це обу-
мовлено переходом світовоı ̈ спільноти до ін-
формаціи̮ного суспільства, де пріоритетним 
вважається не лише нагромадження маи̮бутніх 
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фахівців знаннями, уміннями та навичками, а и̮ 
формування у них уміння вчитися та оволодін-
ня навичками пошуку інформаціı̈, здатності на-
вчатися упродовж всього життя [18]. Тому вва-
жаємо за потрібне докладно вивчити тлума-
чення поняття «професіи̮на компетентність».

Термін «компетентність» у перекладі з ла-
тинськоı ̈ competentia означає коло питань, 
у яких людина добре обізнана, має знання та 
досвід. Британськии̮ психолог Дж. Равен [20] 
розглядає компетентність як специфічну здат-
ність, яка необхідна для ефективного виконан-
ня конкретноı ̈діı ̈у певніи̮ предметніи̮ галузі и̮ 
містить вузько предметні знання, особливого 
роду предметні навички, способи мислення. 
Компетентність випускника ЗВО, на думку 
О. Овчарука [14] визначається багатьма чин-
никами, оскільки компетентності є «такими 
індикаторами», що дозволяють визначити го-
товність студента-випускника до життя, и̮ого 
подальшого особистого розвитку та активноı̈ 
участі у житті суспільства.

Ми у своєму дослідженні будемо спирати-
ся на визначення поняття компетентність, що 
сформульовано у введених у дію наказом Мініс-
терства освіти і науки Украıн̈и від 01.06.2016р. 
№600 методичних рекомендаціи̮ щодо розро-
блення стандартів вищоı ̈ освіти. Згідно теза-
урусу рекомендаціи̮, компетентність є дина-
мічною комбінацією знань, вмінь і практичних 
навичок, способів мислення, професіи̮них, сві-
тоглядних і громадянських якостеи̮, мораль-
но-етичних цінностеи̮, яка визначає здатність 
особи успішно здіи̮снювати професіи̮ну та по-
дальшу навчальну діяльність і є результатом 
навчання на певному рівні вищоı ̈освіти.

Для характеристики професіоналізму фа-
хівця сьогодні все частіше використовується 
поняття «професіи̮на компетентність». Н. Вол-
кова висловлює думку, що професіи̮на ком-
петентність, професіоналізм передбачають 
наявність професіи̮них знань (суспільних, пси-
холого-педагогічних, предметних, приклад-
них умінь та навичок). Особливостями профе-
сіи̮них знань є ıх̈ комплексність, натхненність 
[3, с. 418]. Л. Мітіна [13] професіи̮ну компе-
тентність характеризує як гармоніи̮не спів-
відношення елементів дієвоı̈ і комунікативноı ̈
підструктур. На думку дослідниці, професіи̮на 
компетентність включає знання, уміння, нави-
чки, а також способи і прии̮оми реалізаціı ̈ ıх̈ в 
діяльності, спілкуванні, розвитку особистості. 
О. Олексюк [3, с.13] розкриває сутність поняття 
професіи̮на компетентність як володіння знан-
нями, уміннями, нормативами, необхідними 

для виконання професіи̮них обов’язків, психо-
логічними якостями, а також як реальну профе-
сіи̮ну діяльність відповідно до еталонів і норм. 

Отже, професіи̮на компетентність являє со-
бою сукупність знань, вмінь, навичок, способів 
діяльності, професіи̮но важливих психологіч-
них якостеи̮, необхідних фахівцю для здіи̮снен-
ня ефективноı̈ професіи̮ноı ̈ діяльності. Вона є 
результатом підготовленості фахівця, якісною 
характеристикою володіння професіи̮ною ді-
яльністю і передбачає усвідомленого прагнен-
ня особистості до даноı ̈діяльності.

Аналіз дефініціı ̈ «професіи̮на компетент-
ність» дає можливість ідентифікувати понят-
тя «соціально-гуманітарна компетентність». 
Нами вже були розглянуті трактування по-
нять «соціальнии̮» та «гуманітарнии̮»: тои̮, 
що відноситься до суспільства, до людини та 
ıı̈ ̈культури; тои̮, що пов’язании̮ з особистістю, 
правами, свободами та інтересами людини. 
Звідси випливає, що поняття «соціально-гу-
манітарна компетентність» напряму пов’яза-
на із особистісними, громадськими та куль-
турними реаліями.

Глибиннии̮ аналіз науково-педагогічних 
досліджень компетентнісного підходу у вищіи̮ 
освіті свідчить про те, що визначення цієı ̈ка-
тегоріı ̈ недостатньо відображено у психоло-
го-педагогічніи̮ літературі. Деякі дослідники 
визначають соціально-гуманітарну компе-
тентність як досвід конструктивного, адек-
ватного природі людини вирішення проблем 
і задач в ситуаціях, пов’язаних із суб’єктивною 
реальністю, тобто з цінностями особистості, 
з ıı̈ ̈ установками, емоціями, переживаннями, 
відносинами [26].

Т. Карпова та А. Восковська гуманітар-
ну компетентність розглядають як систем-
ну якість, що проявляється у готовності ре-
алізувати свіи̮ професіи̮нии̮ та особистіснии̮ 
потенціал, у знанні психо-фізіологічних осо-
бливостеи̮ людини, ıı̈ ̈потреб та способів ıх̈ за-
доволення у відповідності до прии̮нятих куль-
турних та соціальних норм, традиціи̮; в умінні 
вирішувати стандартні і нестандартні ситуаціı,̈ 
формувати культурні норми життєдіяльності; 
проводити моральну та культурну експертизу 
своєı ̈професіи̮ноı ̈діяльності; у набутті профе-
сіи̮них та особистісних сенсів, що направлені 
на власнии̮ розвиток, розвиток інших людеи̮ та 
суспільства у цілому [10].

Спираючись на дослідження компетент-
нісного підходу, що були здіи̮снені такими пе-
дагогами як А. Алексюк, В. Баи̮денко, В. Бібік, 
І. Зимняя, О. Савченко, А. Хуторськии̮ про те, що 
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будь яка компетентність є системною якістю 
особистості та включає такі аспекти: когнітив-
нии̮, діяльніснии̮, ціннісно-смисловии̮, ми мо-
жемо ідентифікувати поняття «соціально-гу-
манітарна компетентність» у відповідності до 
даноı ̈структури:

1. Когнітивнии̮ аспект – знання особистіс-
них та соціальних площин життєдіяльності, 
знання, постіи̮не оновлення та поповнення 
особливостеи̮ національноı ̈ та загальнолюд-
ськоı ̈культури.

2. Діяльніснии̮ аспект – здатність ефек-
тивно вирішувати проблеми, що пов’язані із 
суб’єктивною реальністю, здіи̮снювати плід-
не міжособистісне та професіи̮не спілкування, 
адекватно реагувати на різні ситуаціı,̈ що ви-
никають у соціальніи̮ та професіи̮ніи̮ життєді-
яльності.

3. Ціннісно-смисловии̮ аспект – здатність 
формувати та оновлювати систему особистіс-
них, соціальних та професіи̮них цінностеи̮, ви-
являти та шукати можливості для постіи̮ного 
самовдосконалення та самореалізаціı.̈

Вимоги до випускників ЗВО з боку робото-
давців зумовили необхідність пошуку нових 
підходів до професіи̮ноı ̈підготовки маи̮бутніх 
магістрів і одним із шляхів вирішення цього 
завдання, на нашу думку, є запровадження но-
вих педагогічних технологіи̮, дистанціи̮них, зо-
крема.

До третьоı ̈ групи дефініціи̮ нашого дослі-
дження належать поняття «дистанціи̮не нав-
чання», «платформи дистанціи̮ного навчання», 
«дистанціи̮нии̮ навчальнии̮ курс».

Застосування засобів нових інформаціи̮них 
технологіи̮ змінює існуючі форми навчання, що 
складають передумови появи і розвитку ново-
го напряму в освіті – дистанціи̮ного навчання 
(ДН), що ґрунтується на комп’ютерних і теле-
комунікаціи̮них технологіях. 

А. Хуторськии̮ визначає ДН як навчання за 
допомогою засобів телекомунікаціи̮, при яко-
му віддалені один від одного суб’єкти навчання 
(учні, викладачі, тьютори, модератори тощо) 
здіи̮снюють освітніи̮ процес, якии̮ супрово-
джується створенням освітньоı̈ продукціı ̈та ıх̈ 
внутрішніми змінами (приростами) [27, с. 445]. 
Вчені М. Моісєєва та О. Петров трактують по-
няття ДН як організовании̮ за певними темами, 
навчальними дисциплінами навчальнии̮ про-
цес, що передбачає активнии̮ обмін інформаці-
єю між студентами и̮ викладачем, а також між 
різними студентами, максимального викори-
стання сучасних засобів інформаціи̮них техно-
логіи̮ [5]. Згідно Р. Деллінгу [30], ДН слід розгля-

дати як плановану і систематичну діяльність, що 
включає вибір, дидактичну підготовку та надан-
ня навчальних матеріалів, а також спостереження 
і надання допомоги студентам у їх навчанні, дола-
ючи відстань між студентом і викладачем за допо-
могою різних засобів зв’язку.

Нам імпонує думка В. Оліи̮ника [16], якии̮ 
характеризує ДН як самостіи̮ну системоутво-
рюючу прогресивну технологію, основами якоı ̈
є: самостіи̮на робота слухачів, яка керується, 
дидактично забезпечена і контролюється; за-
стосування у навчанні сучасних комп’ютерів, 
інформаціи̮них технологіи̮, теле-комунікаціи̮-
них мереж, засобів зв’язку.

Ми у своєму дослідженні розглядаємо ДН 
як форму навчання, яка забезпечує інтерактив-
ну взаємодію викладача і студента, розділених 
у просторі і в часі, на основі використання су-
купності традиціи̮них і сучасних інформаціи̮-
них технологіи̮. 

Термін «платформа» з’явився у лексико-
ні освітян у контексті навчання не так давно, 
а саме після входження дистанціи̮них техно-
логіи̮ навчання у освітніи̮ процес. Цікавим 
з точки зору нашого дослідження є робота 
І. Дуніноı ̈ [7], присвячена використанню плат-
форм ДН в університетах Франціı̈. Дослідниця 
зазначає, що французькі дослідники Е. Екуте-
на та Л. Убассі визначають платформу ДН як 
програмне забезпечення для підтримки ДН, 
метою якого є створення та управління зміс-
том навчання, індивідуалізоване навчання та 
телетьюторат, воно включає засоби, необхідні 
для трьох основних користувачів – викладача, 
студента, адміністратора. 

Отже, платформа ДН є інформаціи̮но-освіт-
нім середовищем, навколо якого збираються 
усі учасники дистанціи̮ноı ̈ освіти. У цьому се-
редовищі, НПП створює дистанціи̮нии̮ курс 
навчання за допомогою навчально-методич-
ного комплексу, індивідуалізує и̮ого до по-
треб та здібностеи̮ кожного здобувача освіти, 
здіи̮снює підтримку діяльності студентів під 
час опанування курсу. Студент вивчає в мережі 
навчальні матеріали, самостіи̮но організовує 
свою роботу у часі, виконує завдання, отримує 
консультаціı ̈ викладача, надсилає виконані 
завдання на перевірку. Спілкування виклада-
ча та студентів відбувається індивідуально 
або в групі. Семінарські заняття, консультаціı ̈
викладача, обговорення за темами курсу здіи̮-
снюються за допомогою форумів. Адміністра-
тор платформи ДН виконує специфічну роль, 
він забезпечує підтримку у дистанціи̮ному се-
редовищі, керує доступом та правами виклада-
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чів і студентів, створює зв’язки із зовнішніми 
інформаціи̮ними системами (нормативними 
документами, довідковими ресурсами тощо).

Серед наи̮більш поширених платформ дис-
танціи̮ного навчання можна виділити наступ-
ні: IBM Lotus Learning Management System; IBM 
Lotus Workplace Collaborative Learning; WebCT 
Campus Edition; WebCT Vista 3.0; BlackBoard; 
Moodle; eLearning 3000; WebTutor; Adobe Connect 
Training; Microsoft Learning Gateway; Віртуаль-
нии̮ Університет.

Умовно, існуючі платформи ДН можна роз-
ділити на дві групи: комерціи̮ні та такі, що 
розповсюджуються вільно. До плюсів комер-
ціи̮них платформ можна віднести те, що це на-
діи̮ні продукти з належним рівнем підтримки 
користувачів, регулярними оновленнями та 
новими версіями. До мінусів можна віднести 
достатньо високу вартість будь-якого комер-
ціи̮ного продукту. У ЗВО Украıн̈и широкого 
використовують програмно-інструментальні 
платформи з відкритим кодом (Open Source) 
та створені за принципом «загальноı ̈відкритоı ̈
ліцензіı̈». Прикладом такого програмного про-
дукту є платформа ДН Moodle, яку використо-
вують більше ніж у 100 краıн̈ах світу заклади 
освіти, компаніı ̈та незалежні викладачі.

Важливим елементом ДН є дистанціи̮нии̮ 
навчальнии̮ курс (ДНК). Як вже зазначалося, 
до початку навчання НПП розробляють ДНК 
за навчальними дисциплінами. В процесі нав-
чання курси можуть змінюватися і доповню-
ватися. Кожнии̮ викладач (тьютор) має право 
самостіи̮но вирішувати, як буде виглядати ДНК 
і які мультимедіи̮ні елементи у ньому буде за-
стосовано. Спосіб використання комп’ютерних 
технологіи̮ при підготовці ДНК значно впливає 
на ефективність и̮ого засвоєння. ДНК розбива-
ється на модулі, які потрібно проходити у ви-
значении̮ час. За матеріалами модулів викла-

дачі створюють і призначують тести і завдан-
ня, які також потрібно вчасно проходити. НПП 
може призначати завдання для груп студентів. 
Взаємодія між суб’єктами системи ДН здіи̮сню-
ється за допомогою форумів, чатів та електро-
нноı ̈пошти.

Отже, ДНК є комплексом навчально-мето-
дичних матеріалів та освітніх послуг, створе-
них для організаціı ̈ індивідуального та групо-
вого навчання з використанням дистанціи̮них 
технологіи̮.

Висновки. Отже, на основі теоретичного 
аналізу науково-педагогічних джерел охарак-
теризовано зміст основних понять досліджен-
ня соціально-гуманітарноı̈ підготовки магі-
стрів природничих спеціальностеи̮ в умовах 
дистанціи̮ного навчання та здіи̮снено теоре-
тичне обґрунтування ıх̈ сутнісних характе-
ристик. Визначено та сформульовано поняття 
«магістр природничих наук»; виявлено, що 
важливим напрямком процесу освітньо-про-
фесіи̮ного становлення маи̮бутнього фахівця 
природничого спрямування у ЗВО є соціаль-
но-гуманітарна складова и̮ого підготовки. 
Визначено поняття соціально-гуманітарноı ̈
компетентності у відповідності до структури, 
що включає такі аспекти: когнітивнии̮, діяль-
ніснии̮, ціннісно-смисловии̮. Встановлено, що 
сучасні вимоги до випускників ЗВО з боку ро-
ботодавців зумовлюють необхідність пошуку 
нових підходів до процесу професіи̮ноı ̈ підго-
товки магістрів, зокрема, запровадження дис-
танціи̮них технологіи̮ навчання.

Перспективи подальших досліджень. 
Перспективи подальших розвідок у даному 
напрямі полягатимуть у вивченні сучасного 
стану соціально-гуманітарноı ̈ підготовки ма-
гістрів природничих спеціальностеи̮ у ЗВО та 
впровадженні елементів дистанціи̮ного нав-
чання у освітніи̮ процес.
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У статті розглянута проблема розвитку зв’язного мовлення старших дошкільників через викори-
стання наочних засобів навчання. Визначено, що ефективним методом розвитку зв’язного мовлення 
старших дошкільників є наочне моделювання. За допомогою цього методу у дітей даної категорії 
формуються логічність, послідовність викладення власної думки, розвивається словниковий запас, 
синтаксичний і лексико-граматичний лад мови, звуко-складовий аналіз і синтез, що сприяє грамот-
ному мовленнєвому висловлюванню. Висвітлено хід проведення експериментальної методики 
з розвитку зв’язного мовлення старших дошкільників засобами наочності. Доведено її ефективність.

Ключові слова: зв’язне мовлення, модель, методи, моделювання, дошкільний вік, наочність.

М. А. Портян, Н. П. Головченко
Харьковский национальный педагогический университет имени Г. С. Сковороды, 
ул. Алчевских 29, Харьков, Украина, 61002
ВЛИЯНИЕ НАГЛЯДНЫХ СРЕДСТВ ОБУЧЕНИЯ НА РАЗВИТИЕ СВЯЗНОЙ РЕЧИ СТАРШИХ ДОШКОЛЬНИКОВ 

В статье рассмотрена проблема развития связной речи старших дошкольников через исполь-
зование наглядных средств обучения. Определено, что эффективным методом развития связной 
речи старших дошкольников является наглядное моделирование. С помощью этого метода у детей 
данной категории формируются логичность, последовательность изложения собственного мнения, 
развивается словарный запас, синтаксический и лексико-грамматический строй языка, звуко- сло-
говой анализ и синтез, что способствует грамотному речевом высказыванию. Освещен ход прове-
дения экспериментальной методики по развитию связной речи старших дошкольников средствами 
наглядности. Доказано ее эффективность.

Ключевые слова: связная речь, модель, методы, моделирование, дошкольный возраст, нагляд-
ность.

М. О. Portyan, N. P. Holovchenko 
H. S. Skovoroda Kharkiv NaƟonal Pedagogical University, 
st. Alchevskogo 29, Kharkov, Ukraine, 61002
IMPACT OF VISUAL MEANS  ON THE DEVELOPMENT OF COHERENT SPEECH OF SENIOR PRESCHOOLERS

The arƟcle deals with the issue of the development of senior preschoolers’ coherent speech through 
the use of visual means of teaching. It is determined that the effecƟve method of development of  senior 
preschoolers’ coherent speech is visual simulaƟon. Due to this method, the children of this category form 
a logical, consecuƟve expression of their own thoughts, children develop their vocabulary, syntacƟc and 
lexico-grammaƟcal language, sound-component analysis and synthesis, which contributes to competent 
speech expression. The course of the experimental methodology for the development of  senior 
preschoolers’ coherent speech is highlighted by means of visibility. To idenƟfy the iniƟal level of the 
formaƟon of coherent speech of children, we selected four tasks for the survey, which, in our opinion, 
most fully reveal the depth of development of coherent speech preschoolers: drawing up proposals for 
individual «situaƟonal pictures» (acƟon pictures); drawing up a sentence in three pictures related by 
meaning; translaƟon of the text (a familiar tale or a short story) drawing up a story from a picture or a 
series of plot pictures. As a result of the study, it was proved that visual teaching means (situaƟonal plot 
pictures, acƟon pictures, graphic picture diagrams, mnemonics) using the visual simulaƟon method (scale 
modeling) contribute to the creaƟve development and improvement of the various language abiliƟes of 
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children, parƟcularly the children of the senior preschool age. The proposed experimental methods proved 
to be effecƟve in the developing coherent speech for preschoolers, because children acquired the ability 
to consistently, meaningfully and logically express their posiƟon, developed communicaƟon skills due to 
the expansion of vocabulary, syntacƟc and lexico-grammaƟcal structure of speech. Prospects for further 
research are seen in the search and selecƟon of various methods for the development of coherent speech, 
for senior preschool children, but also for children of other ages, not only by means of visualizaƟon, but 
also through speech-game acƟvity, toys, logorhythmics, works of art (stories, tales) and suchlike.

Key words: coherent speech, model, methods, simulaƟon, preschool age, visibility

Постановка проблеми. В комплексі за-
вдань, що висуваються до гуманізаціи̮ та гу-
манітаризаціı ̈ дошкільноı ̈ освіти, однією з ос-
новних є підвищення рівня мовленнєвих зді-
бностеи̮ дітеи̮ дошкільного віку з урахуванням 
ıх̈ вікових та індивідуальних особистостеи̮. 
Згідно Базового компоненту дошкільноı̈ осві-
ти [1] розвиток зв’язного мовлення старших 
дошкільників вирішується через освітню лі-
нію «Мовлення дитини» [1, с. 18], де передба-
чено засвоєння дитиною культури мовлення 
та спілкування, елементарних правил корис-
тування мовою у різних життєвих ситуаціях 
для пізнання світу, взаємовідносин між одно-
літками та дорослими, одержання всебічноı̈ ін-
формаціı,̈ виховання інтересу та позитивного 
ставлення до украıн̈ськоı ̈ мови, забезпечення 
духовно-емоціи̮ного розвитку дитини тощо. 

Водночас Міністерством освіти і науки 
Украıн̈и рекомендовано низку корекціи̮них 
програм та методичних комплексів спрямо-
ваних на розвиток мовлення дітеи̮ з фонети-
ко-фонематичними відхиленнями (Ю. Рібцун) 
[2], навчання дітеи̮ дошкільного віку із загаль-
ним недорозвитком мовлення (Л. Трофимен-
ко) [3] та ін., де комунікативні здібності тісно 
переплітаються з мовленнєво-розумовою ді-
яльністю, якіи̮ властива завершеність, струк-
турна цілісність, визначена цілеспрямованість, 
доброзичливість, ініціативність, креативність, 
компетентність. 

Отже, без впровадження в освітніи̮ процес 
дошкільних закладів освіти спеціальних ді-
агностичних методик і технологіи̮ вирішити 
дану проблему досить важко. Однією з таких 
наи̮важливіших методик є навчання дітеи̮ до-
шкільного віку зв’язному мовленню за допо-
могою наочних методів, зокрема методу наоч-
ного моделювання.

Методи дослідження. Методологічну ос-
нову дослідження становлять теоретико-ме-
тодологічні засади розвитку зв’язного мов-
лення старших дошкільників. Для вирішення 
мети нашого дослідження були використані 
такі методи дослідження: теоретичні (істори-
ко-логічнии̮, проблемно-цільовии̮, порівняль-

нии̮, розгляду теоретичних питань із метою 
визначення поняттєво-категоріи̮ного апара-
ту), емпіричні (діагностичні, прогностичні, 
педагогічнии̮ моніторинг для відстеження ре-
зультативності досліджуваного процесу), ме-
тоди математичноı̈ статистики для кількісного 
та якісного аналізу результатів педагогічного 
експерименту.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблема розвитку мовленнєвих здібностеи̮ 
дітеи̮ дошкільного віку, зокрема зв’язного 
мовлення завжди знаходиться в центрі уваги 
педагогів-класиків (К. Ушинськии̮, С. Русова, 
В. Сухомлинськии̮), психологів (Ю. Аркін, М. Ба-
сов, П. Блонськии̮, Л. Виготськии̮, Д. Ельконін, 
Д. Узнадзе), сучасних педагогів (М. Алексєєва, 
А. Богуш, Н. Гавриш, Л. Калмикова, О. Ушакова), 
логопедів та лінгводидактів (М. Вашуленко, 
Л. Варзацька, Н. Хорошковська, Т. Ладиженська, 
Н. Орланова, Т. Піроженко Л. Федоренко та ін.). 

Аналіз сучасних наукових досліджень доз-
воляє виділити пріоритетні напрями розвит-
ку зв’язного мовлення старших дошкільників 
через мовленнєво-ігрову діяльність (Є. Вере-
щагіна, М. Жинкіна, І. Зимня), використання 
дидактичних картинок (А. Бородич, Е. Корот-
кова), іграшок (О. Деренівська), засобів лого-
ритміки (О. Мантуленко), описових розпові-
деи̮, художніх творів, казок (Є. Тихеєва). Поряд 
із цим, у працях вчених замало уваги надається 
комплексному висвітленню питання розвитку 
зв’язного мовлення старших дошкільників за-
собами наочності. Маловивченою залишається 
і проблема використання методів наочного мо-
делювання, які сприяють розвитку зв’язного 
мовлення дошкільників, формуванню вмінь 
використовувати точні и̮ образні слова, ви-
словлювання, розвивають здатність грамотно-
го спілкуватися з однолітками, дорослими.

Виходячи з цього, метою статті є теоре-
тичне обґрунтування та практичне висвітлен-
ня ефективності використання наочних засо-
бів навчання на розвиток зв’язного мовлення 
старших дошкільників.

Виклад основного матеріалу досліджен-
ня. В сучасних науково-педагогічних дослі-
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дженнях поняття «зв’язне мовлення» розу-
міється, як: послідовнии̮, логічнии̮ хід думок 
[6, с. 133]; розгорнутии̮ виклад певного змісту, 
якии̮ здіи̮снюється логічно, послідовно, грама-
тично правильно і образно (Ф. Сохін) [5, с. 132]; 
здатність до складання кількох речень, об’єд-
наних загальним змістом (С. Рубінштеи̮н) [4, 
с.247]. У свою чергу В. Краєвськии̮ характери-
зує процес моделювання як «систему елемен-
тів, відтворюючи певні сторони, зв’язки, функ-
ціı ̈предмету дослідження» [8, с. 41]. Виходячи 
з цього, наочне моделювання може значно під-
вищити процес розвитку зв’язного мовлення 
дошкільників. Це підтверджують і різні фун-
даментальні дослідницькі роботи: концепція 
А. Запорожця про посилення символічних уяв-
лень у розвитку мислення дошкільників (и̮ого 
узагальнення, наповнення наи̮більш значущи-
ми для дошкільника формами та способами 
діяльності) [7]; концепція Л. Венгера про роз-
виток пізнавальних здібностеи̮ у дошкільному 
дитинстві через оволодіння сенсорними ета-
лонами, наочно-образними і знаковими моде-
лями [9]; психологічна теорія Л. Виготського, 
згідно якоı̈ наи̮більш істотна лінія в розвитку 
людини представлена становленням ıı̈ ̈ сві-
домості [10]. Дані дослідники вважають, що 
продуктивним методом вирішення проблеми 
розвитку мовленнєвих здібностеи̮ дитини до-
шкільного віку є прии̮ом моделювання.

Науково-практична значимість нашого до-
слідження полягає в розробці та дослідженні 
продуктивності системи завдань з викорис-
танням наочності та методів наочного моде-
лювання для забезпечення процесу навчання 
старших дошкільників зв’язному мовленню. 
Експериментальне дослідження проводилося 
на базі комунального закладу «Дошкільнии̮ 
навчальнии̮ заклад (ясла-садок) № 137 Хар-
ківськоı ̈ міськоı ̈ ради». В якості експеримен-
тальноı ̈групи нами були обрані діти старшого 
дошкільного віку. На початковому етапі дослі-
дження проводилася комплексна діагностика 
рівня розвитку зв’язного мовлення дітеи̮ стар-
шого дошкільного віку. На даному етапі було 
проведено індивідуальне логопедичне об-
стеження рівня розвитку зв’язного мовлення 
кожноı ̈дитини за методиками В. Глухова [8] та 
Л. Трофименко [3], що були адаптовані для без-
посереднього спостереження за мовленнєвою 
діяльністю дітеи̮ старшого дошкільного віку з 
використанням наочних матеріалів.

Для виявлення початкового рівня сформо-
ваності зв’язного мовлення дітеи̮ ми відібрали 

чотири завдання для обстеження, які, на нашу 
думку, наи̮більш повно розкривають глиби-
ну розвитку зв’язного мовлення дошкільнят: 
1) складання пропозиціи̮ за окремими «ситу-
аціи̮ними картинками (картинки-діı)̈; 2) скла-
дання пропозиціı̈ за трьома картинкам, пов’я-
заних за змістом; 3) переказ тексту (знаи̮омоı ̈
казки або короткого оповідання); 4) складання 
оповідання за картинкою або серіı ̈ сюжетних 
картинок. 

Дана методика дозволила комплексно до-
слідити всі компоненти зв’язного мовлення, 
оскільки критеріями слугували словниковии̮ 
запас, синтаксичнии̮ і лексико-граматичнии̮ 
лад мови, звуко-складовии̮ аналіз і синтез, 
вміння логічно будувати висловлювання тощо. 

Дослідження проводилося індивідуально 
з дітьми у вільнии̮ від занять час. Усі вислов-
лювання дітеи̮ фіксувалися, аналізувалися 
и̮ оцінювалися. Вибірка для діагностичного 
дослідження рівня сформованості зв’язного 
мовлення дітеи̮ старшого дошкільного віку 
проводилася шляхом елементарних матема-
тичних обчислювань. Сума балів по кожному 
завданню відповідала таким рівням: високии̮ – 
12- 10 балів; середніи̮ – 9-7; недостатніи̮ – 6-4; 
низькии̮ – 3 і нижче. 

У результаті проведеноı ̈ діагностики були 
отримані наступні результати: з 17 осіб 4 ди-
тини мали високии̮ рівень розвитку зв’язного 
мовлення, 6 дітеи̮ було віднесено до середньо-
го рівня, 4 дитини мали недостатніи̮ та 3 ди-
тини - низькии̮ показник. Таким чином, тільки 
4 дитини з 17 мали високии̮ показник розвит-
ку зв’язного мовлення, що у нашому розумінні 
вважалося недостатнім.

Узагальнені результати даного дослі-
дження і спостереження показали, що діти 
не можуть переказати невеликии̮ за обсягом 
і простии̮ за структурою літературнии̮ текст 
(міняють місцями тимчасове і просторове роз-
ташування подіи̮ розповіді, пропускають цілі 
фрагменти тексту, переказ складається лише 
за допомогою наведених питань, порушуєть-
ся зв’язність викладу). Багато дошкільнят при 
складанні розповіді за серією сюжетних карти-
нок не могли логічно и̮ послідовно розповісти 
про побачене (тільки за допомогою додатко-
вих вказівок на відповідну картинку або ıı̈ ̈кон-
кретну деталь). 

За підсумками проведеноı ̈ діагностики 
нами були розроблені та включені до занять 
деякі прии̮оми наочного моделювання: гра-
фічні картинки-схеми, мнемотехніка. Всі за-
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няття проводилися за розробленим планом від 
простого до складного: а) навчання переказу 
почутого тексту; б) навчання щодо складання 
описового оповідання: про предмет, побачении̮ 
на картинці, про будь-які явища навколишньоı ̈
діи̮сності (наприклад, про осінь). 

Логопедичні заняття проводились із вико-
ристанням наочного моделювання (переказ за 
опорними схемами) за темами «Іǆжачок», «Як 
ведмідь сам себе налякав». Мета даних занять 
передбачала формування навичок зв’язного 
послідовного переказу тексту з опорою на на-
очні графічні схеми. За даним видом діяльності 
діти показали більш кращі результати, що доз-
воляє говорити про ефективність графічних 
схем під час переказу тексту – більшість дітеи̮ 
виявили зв’язність, логічність і послідовність 
у переказі сюжету, проте деякі пропускали ма-
ленькі фрагменти розповіді.

Заняття на складання розповідеи̮-описів 
(про іграшки, овочі, квіти) за допомогою наоч-
них мнемосхем проводилося на основі методи-
ки Н. Нищевоı̈ [12]. Особливість даноı ̈методики 
полягає в тому, що автор надає готовии̮ план 
складання розповіді на основі розробленоı̈ 
картино-схематичноı ̈ наочності. На магнітніи̮ 
дошці для дітеи̮ була представлена дана мне-
мосхема. Кожніи̮ дитині було запропоновано 
розглянути предметні картинки (іграшки, ово-
чі, квіти). Спираючись на ці картинки та на мне-
мо-таблицю, діти повинні були скласти певну 
розповідь-опис про побачене. Звісно, перед цим 
ми показали дітям орієнтовании̮ приклад скла-
дання розповіді. В результаті запропонованоı ̈
роботи маи̮же всі діти впоралися із завданням, 
проте, у деяких виникли труднощі щодо визна-
чення овочів на смак, іграшок на дотик.

Слід акцентувати увагу на те, що для «мов-
но-слабких» дітеи̮ було запропоновано більш 
полегшении̮ варіант використання мнемосхем 
для запам’ятовування плану розповіді. Так, 
згідно плану-конспекту Н. Нищевоı̈ [13] щодо 
використання наочності з теми «Ми граємо в 
магазин», була складена орієнтована мнемо-
схема, де кожнии̮ пункт цього плану підкрі-
плювався символічним знаком (у вигляді по-
слідовності узагальнених картинок). Завдяки 
такому прии̮ому дітям було легше працювати 
за цією мнемосхемою, що позначилося на яко-
сті ıх̈ розповідеи̮, цілісності структури, логічно-
сті и̮ послідовності у висловленнях.

Наступне заняття «Розповідь про осінь» 
було проведено також із використанням мне-
мосхем. Сутність цього заняття полягало у то-

му, що передбачувании̮ зразок розповіді розби-
вався на пропозиціı.̈ Тобто, до кожноı ̈пропози-
ціı ̈розроблялась універсальна мнемосхема, яка 
символічно відображувала певне осіннє явище 
(сонечко гріє слабо; ллють часто дощі; з дерев 
опадає листя тощо). Завдяки цьому завданню 
діти набували вмінь складати описові розпо-
віді про осінь, розвиваючи зв’язне мовлення. 
Результатом такоı ̈роботи стала цілісна, зв’яза-
на та логічно побудована розповідь про осінь. 
Мова дітеи̮ відрізнялась повнотою та змістов-
ністю.

На індивідуальних заняттях із дітьми, що 
на початковому рівні мали недостатніи̮ і низь-
кии̮ рівні, використовувались спеціальні мне-
мосхеми при розучуванні віршів. Робота поля-
гала в тому, щоб схеми-символи відповідали 
певному слову або цілоı̈ фрази у вірші. Виходя-
чи з цього складалася певна таблиця символів 
та розпочинався процес розучування вірша. 
Результатом такого методу стало швидке за-
пам’ятовування дітьми своıх̈ рядків віршів. Та-
ким чином, процес навчання за даним видом 
діяльності значно прискорився.

Після вищевикладених завдань ми прове-
ли повторну діагностику розвитку зв’язного 
мовлення дітеи̮ старшого дошкільного віку. 
Для цього було обрано чотири завдання за 
прикладом констатувального експерименту: 
переказ тексту (знаи̮омоı ̈ казки або коротко-
го оповідання); складання розповіді за серією 
сюжетних картинок; переказ оповідання на ос-
нові особистісного досвіду; складання розпові-
ді-опису.

Вибірка для діагностичного дослідження 
рівня розвитку дітеи̮ старшого дошкільного 
віку та сума балів по кожному визначеному 
рівню відповідала параметрам констатуваль-
ного етапу. Порівняльні показники початково-
го (констатувального) та підсумкового (кон-
трольного) етапу експерименту представлено 
у діаграмі на рис. №1. 

Розглядаючи рис. 1, ми бачимо, що у проце-
сі впровадження експериментальноı̈ методики 
відбулися значні зміни в розвитку зв’язного 
мовлення дітеи̮ старшого дошкільного віку. 
Високии̮ рівень з’явився у 9 дітеи̮ (53%). Серед-
ніи̮ хоч і має схожі показники з констатуваль-
ним етапом, але вже за рахунок тих дітеи̮, що 
перебували на недостатньому та низькому рів-
ні. Поряд із цим, вдалося повністю виключити 
низькии̮ рівень, оскільки и̮ому не відповідала 
жодна дитина.
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Висновки з даного дослідження і перспек-
тиви подальших розвідок у даному напряму.  
У результаті дослідження доведено, що наоч-
ні засоби навчання (ситуаціи̮но-сюжетні кар-
тинки, картинки-діı,̈ графічні картинки-схеми, 
мнемотехніка) при використанні методу наоч-
ного моделювання (макетування) сприяють 
творчому розвитку і вдосконаленню різнома-
нітних мовленнєвих здібностеи̮ дітеи̮, зокрема 
дітеи̮ старшого дошкільного віку. Запропоно-
вана експериментальна методика виявилася 
ефективною у розвитку зв’язного мовлення 
дошкільників, оскільки діти набули вміння 

послідовно, змістовно та логічно висловлюва-
ти власну позицію, розвинули комунікативні 
здібності через розширення словникового за-
пасу, синтаксичного и̮ лексико-граматичного 
ладу мови.

Перспективи подальших розвідок вбачає-
мо у пошуку та підборі різноманітних методів 
розвитку зв’язного мовлення не тільки стар-
ших дошкільників, але и̮ дітеи̮ інших вікових 
категоріи̮, не лише засобами наочності, а и̮ че-
рез мовленнєво-ігрову діяльність, іграшки, ло-
горитміку, художні твори (оповідання, казки) 
тощо.
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МУЗЕЙ ЗАКЛАДУ ВИЩОЇ ОСВІТИ В КОНТЕКСТІ ПОЗАШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ: 
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У статті на основі принципів музейної педагогіки аналізується роль музеїв закладів вищої освіти 
України у позашкільній освіті. Зокрема, це здійснюється за такими основними напрямками культур-
но-освітньої діяльності музеїв як інформування, навчання, розвиток творчих засад. Інформування – 
це перша ступінь засвоєння музейної інформації, тобто первісне отримання відомостей про музей та 
його колекції. Зокрема, у даному випадку були проаналізовані сайти провідних університетів Украї-
ни і ті веб-ресурси, де згадуються й вузівські музеї. Акцентовано увагу як на позитивних зрушеннях, 
так і проблемних моментах в цьому плані. Навчання – друга ступінь засвоєння музейної інформації 
на якісно іншому рівні, яка включає передачу та засвоєння знань, а також набуття певних умінь та 
навичок. Оскільки експозиції цих музеїв зорієнтовані на нематеріальну спадщину (історія ідей), то це 
створює значні труднощі у процесі комунікації зі школярами. Робиться висновок, що поки вузівські 
музеї недостатньо використовують педагогічні інновації в екскурсійній діяльності. Зокрема зазна-
чено, що музейна інформація може бути активно засвоєна в ігровій формі, тож постає питання про 
методику таких ігор. Розвиток творчих засад – вища ступінь засвоєння музейної інформації, коли за 
мету ставиться розкрити творчі здібності дітей на основі вивчення музейних зібрань. Наводяться 
приклади такого роду форм діяльності. У підсумку констатується, що вузівські музеї як осередки по-
закласної освітньої роботи зі школярами сьогодні є перспективним полем діяльності як музейників, 
так і широкого освітянського загалу. У закладах вищої освіти накопичено не лише цікаві, а подекуди 
й унікальні колекції, є певний досвід організації позашкільної освіти. Головне ж полягає в тому, що 
університетські музеї є тими осередками, які разом з іншими структурами, здатні підготувати ді-
тей до дослідницької діяльності, розвинути їхні природні здібності. Втім для того, щоби зазначений 
потенціал музеїв використовувався ефективно слід активніше засвоювати інноваційну педагогічну 
парадигму інтеграції освіти і науки.

Ключові слова: музеї закладів вищої освіти, позашкільна освіта, музейна педагогіка, університет.

С. И. Посохов
Харьковский национальный университет имени В. Н. Каразина
пл. Свободы 4, г. Харьков, Украина, 61022
ВУЗОВСКИЙ МУЗЕЙ В КОНТЕКСТЕ ВНЕШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ: АКТУАЛЬНЫЕ ЗАДАЧИ

В статье на основе принципов музейной педагогики анализируется роль вузовских музеев 
Украины во внешкольном образовании. В частности, это осуществляется по следующим основным 
направлениям культурно-образовательной деятельности музеев: информирование, обучение, раз-
витие творческих начал. Информирование – это первая степень усвоения музейной информации, то 
есть первоначальное получение сведений о музее и его коллекциях. В частности, в данном случае 
были проанализированы сайты ведущих университетов Украины и те веб-ресурсы, где упоминаются 
и вузовские музеи. Акцентировано внимание как на позитивных сдвигах, так и на проблемных мо-
ментах в этом плане. Обучение – вторая степень усвоения музейной информации на качественно 
ином уровне, которая включает передачу и усвоение знаний, а также приобретение определенных 
умений и навыков. Поскольку экспозиции этих музеев ориентированы на нематериальное наследие 
(история идей), то это создает значительные трудности в процессе коммуникации со школьника-
ми. Делается вывод, что пока вузовские музеи недостаточно используют педагогические инновации 
в экскурсионной деятельности. В частности, обращено внимание на то, что музейная информация 
может быть активно усвоена в игровой форме, поэтому возникает вопрос о методике таких игр. 
Развитие творческого потенциала– высшая степень усвоения музейной информации, когда целью 
ставится раскрыть творческие способности детей на основе изучения музейных собраний. Приво-
дятся примеры такого рода форм деятельности. В итоге констатируется, что вузовские музеи как 
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центры внеклассной образовательной работы со школьниками сегодня является перспективным 
полем деятельности как музейщиков, так и широкого круга педагогов. В учреждениях высшего об-
разования накоплены не только интересные, но и уникальные коллекции, есть определенный опыт 
организации внешкольного образования. Главное же заключается в том, что университетские музеи 
являются теми ячейками, которые вместе с другими структурами, способны подготовить детей к ис-
следовательской деятельности, развить их природные способности. Впрочем для того, чтобы ука-
занный потенциал музеев использовался эффективно следует активнее усваивать инновационную 
педагогическую парадигму интеграции образования и науки.

Ключевые слова: музеи высших учебных заведений, внешкольное образование, музейная пе-
дагогика, университет.

S. Posokhov
V. N. Karazin Kharkiv NaƟonal University, 4 Svobody Sq., Kharkiv, 61022, Ukraine
MUSEUMS OF HIGHER EDUCATIONAL INSTITUTIONS IN THE CONTEXT OF OUT-OF-SCHOOL EDUCATION: 
CURRENT CHALLENGES

The arƟcle, based on the principles of museum pedagogy, analyzes the role of Ukrainian university 
museums in extracurricular educaƟon. In parƟcular, this is carried out in the following main areas of cul-
tural and educaƟonal acƟviƟes of museums: informing, training, development of creaƟve principles. In-
forming is the first degree of assimilaƟon of museum informaƟon, that is, the iniƟal receipt of informaƟon 
about the museum and its collecƟons. In parƟcular, in this case, the sites of leading Ukrainian universiƟes 
and those web resources where university museums are menƟoned were analyzed. AƩenƟon is focused 
both on posiƟve developments and on problemaƟc issues in this regard. EducaƟon is the second degree 
of assimilaƟon of museum informaƟon at a qualitaƟvely different level, which includes the transfer and 
assimilaƟon of knowledge, as well as the acquisiƟon of certain skills. Since the exposiƟons of these mu-
seums are focused on the intangible heritage (history of ideas), this creates significant difficulƟes in the 
process of communicaƟon with schoolchildren. The author concluded that university museums do not 
sufficiently use pedagogical innovaƟons in excursion acƟviƟes. In parƟcular, the author drawn aƩenƟon to 
the fact that museum informaƟon can be acƟvely acquired in a game form, so the quesƟon arises about 
the methodology of such games. The development of creaƟve potenƟal is the highest degree of assim-
ilaƟon of museum informaƟon, when the goal is to reveal the creaƟve abiliƟes of children on the basis 
of the study of museum collecƟons. Examples of such forms of acƟvity are given. As a result, the author 
stated that university museums as centers of extracurricular educaƟonal work with schoolchildren today 
are a promising field of acƟvity for both museum workers and a wide range of teachers. Higher educaƟon 
insƟtuƟons have accumulated not only interesƟng, but also unique collecƟons; there is some experience 
in organizing extracurricular educaƟon. The main thing is that university museums are those cells that, to-
gether with other structures, are able to prepare children for research acƟviƟes and develop their natural 
abiliƟes. However, in order for the indicated potenƟal of museums to be used effecƟvely, the innovaƟve 
pedagogical paradigm of the integraƟon of educaƟon and science should be acƟvely mastered.

Keywords: museums of higher educaƟonal insƟtuƟons, out-of-school educaƟon, museum pedagogy, 
University.

Постановка проблеми. На думку сучасних 
теоретиків і практиків музеи̮ноı ̈ педагогіки 
культурно-освітня діяльність музею передов-
сім полягає в організаціı ̈ роботи з музеи̮ною 
аудиторією та взаємодією з системою освіти. 
Ще більшою мірою це стосується музеı̈в, які 
існують в системі освіти. Окрему категорію 
таких музеıв̈ становлять музеı ̈закладів вищоı ̈
освіти (ЗВО). Деякі із них виникли ще у XVIII – 
XIX ст. Вузівські музеı ̈досить різні, як і самі за-
клади вищоı ̈освіти. Зрозуміло, що наи̮багатші 
музеи̮ні колекціı ̈ мають «класичні» універси-
тети з тривалою історією [див.: 14, 17, 21 та 
ін.], и̮деться передовсім про Киıв̈ськии̮, Львів-
ськии̮, Харківськии̮ університети. Достатньо 
сказати, що колекціı ̈ природничо-наукових 
музеıв̈ цих університетів відповідно нарахову-

ють 700 тис., 170 тис., 250 тис. одиниць збері-
гання. Одеськии̮ та Чернівецькии̮ університети 
мають колекцію, відповідно, 49,5 та 35,4 тис. 
одиниць зберігання [28, с. 88]. Зрозуміло, вже 
різнии̮ масштаб цих музеıв̈ зумовлює ıх̈ні різ-
ні можливості та завдання. Утім всі без винят-
ку вузівські музеı ̈ виконують досить важливі 
функціı.̈  Як зазначила Л. Г. Самои̮ленко: «Місія 
університетського музею традиціи̮но полягає 
у забезпеченні високого рівня освітньоı̈ і нау-
ковоı ̈діяльності вищого навчального закладу, 
у збереженні і дослідженні фактів з історіı ̈нау-
ки та освіти, формуванні наукового світогляду, 
популяризаціı ̈традиціи̮ корпоративноı ̈культу-
ри інтелігенціı»̈[21, с. 344]. 

Водночас, через нечіткии̮ законодавчии̮ 
статус та відсутність державного фінансу-
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вання музеı ̈ закладів вищоı ̈ освіти опинили-
ся в досить складному становищі. На думку 
Л. В. Казанцевоı,̈ «…за сучасними формальни-
ми ознаками і розуміннями вони не є в повніи̮ 
мірі «музеями», оскільки часто не мають навіть 
штату, спеціальних приміщень, фахівців, в них 
часто не ведеться фондовии̮ облік, по відно-
шенню до них не виконуються музеи̮ні норми 
та законодавство. …Університетські музеı̈ опи-
нились в стані «чужих серед своıх̈»…»[7, с. 140]. 
Достатньо сказати, що на сьогодні навіть не-
має відповідного положення про ці музеı̈, яке 
б фіксувало ıх̈ статус та визначало порядок 
роботи. І все ж поступово ситуація змінюєть-
ся на краще. Особливо це помітно на прикладі 
провідних університетів Украıн̈и, де на сьогод-
ні виникли потужні музеи̮ні комплекси. Серед 
таких і Харківськии̮ національнии̮ університет 
імені В. Н. Каразіна. Музеı ̈ цього університету 
намагаються и̮ти у ногу з часом, в тому числі 
використовувати кращии̮ європеи̮ськии̮ му-
зеи̮нии̮ досвід. 

Водночас, навіть коли мова заходить про 
такі музеı ̈ЗВО, які досить успішно розвивають-
ся останнім часом, слід згадати и̮ про ті пробле-
ми, які можна схарактеризувати як педагогічні. 
Передовсім, и̮деться про взаємодію з різними 
категоріями відвідувачів цих музеı̈в. Серед та-
ких назвемо проблему залучення до музеı̈в уч-
нів шкіл. Вочевидь вузівські музеı ̈можуть віді-
грати свою роль у справі активізаціı ̈позашкіль-
ноı ̈ освіти, однак це можливо лише тоді, коли 
ıх̈ні співробітники уважно поставляться до пе-
дагогічних інноваціи̮. Зокрема, що стосується 
школярів, то в цьому плані може бути вельми 
корисною концепція так званоı ̈«науковоı ̈осві-
ти». Як зазначає М. Гальченко, учням не виста-
чає розуміння зв’язків між науковою діяльніс-
тю та навколишнім світом, вони не вбачають 
сенсу у вивченні речеи̮, поданих як непов’язані 
факти, які потрібно просто завчити[3]. У вузів-
ському музеı ̈простіше ніж в школі довести, що 
теоріı ̈ визначають рух практики і навпаки, що 
призначення людини саме в тому, щоби пізна-
вати світ і намагатися зробити и̮ого кращим. На 
прикладі уславлених науковців і освітян можна 
унаочнити тезу про те, що людина має залиши-
ти по собі позитивнии̮ слід.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. На жаль, тривалии̮ час розвиток музеıв̈ 
закладів вищоı ̈ освіти залишався поза увагою 
дослідників. Хоча сьогодні вии̮шло друком 
чимало музеєзнавчоı̈ літератури, спостеріга-
ється підвищена увага з боку як теоретиків, 
так і практиків до музеи̮ноı ̈педагогіки, однак 

вузівські музеı,̈ як і раніше, залишаються на 
узбіччі інтересу дослідників музеи̮ноı ̈ справи. 
Принаи̮мні, про це свідчать посібники з музе-
єзнавства. Прикметно, що у деяких з них зов-
сім немає навіть згадок про вузівські (чи уні-
верситетські) музеı,̈ у інших – це лише окремі 
абзаци. І все ж, поступово, формується розумін-
ня значущості цих музеи̮них осередків. Свою 
роль в цьому відіграє активне вивчення від-
повідного європеи̮ського досвіду [19]. Відомо, 
що новим явищем у середовищі європеи̮ських 
університетських музеıв̈ сьогодні є програми, 
які спрямовані на популяризацію науки серед 
широких верств населення, в тому числі и̮ се-
ред школярів. При цьому, для залучення різних 
категоріи̮ відвідувачів університетські музеı̈ 
вдаються як до традиціи̮них, так і вельми нез-
вичаи̮них пропозиціи̮. Цеи̮ досвід поширюєть-
ся Украıн̈ою и̮ завдяки різноманітним міжна-
родним програмам (зокрема, відзначимо про-
ект «МАТРА – музеı ̈Украıн̈и») і, врешті, завдяки 
можливості вільного пересування громадян 
Украıн̈и європеи̮ськими краıн̈ами, коли вони 
на власні очі можуть побачити, як це працює. 
Вочевидь, європеи̮ськии̮ вибір став дороговка-
зом і для вузівських музеıв̈ Украıн̈и [6].

З’явилися и̮ відповідні дисертаціи̮ні робо-
ти, автори яких досить переконливо доводять 
необхідність музеи̮ноı ̈ складовоı ̈ в універси-
тетському світі. Так, Ю. Г. Павленко відзначила, 
що саме університетськии̮ музеи̮ може стати 
творчою лабораторією, місцем розвитку інди-
відуальних здібностеи̮ маи̮бутніх учителів [20, 
с. 18]. На особливу увагу заслуговує моногра-
фія [18], яка стала основою докторськоı ̈ дис-
ертаціı ̈ С. В. Муравськоı ̈ «Музеı ̈ закладів вищоı ̈
освіти Західноı ̈Украıн̈и у контексті історично-
го розвитку (ХІХ – початок ХХ ст.)». Останнім 
часом науковці всього світу почали активно 
обговорювати проблеми університетських му-
зеıв̈. У 2000 р. два випуски журналу «Museum 
International» було присвячено феномену уні-
верситетських музеıв̈. У 2001 р. був засновании̮ 
Міжнароднии̮ комітет університетських музеıв̈ 
і колекціи̮ (UMAC). Це один з тридцяти коміте-
тів Міжнародноı ̈Ради музеıв̈ (ICOM), що діє за 
підтримки ЮНЕСКО, якии̮ має на меті об’єдна-
ти зусилля фахівців, які працюють в універси-
тетських музеях, або співробітничають з ними. 
Організовуються конференціı̈, які спеціаль-
но присвячені проблемам університетських 
музеıв̈. У тому числі и̮ в Украıн̈і, а саме на базі 
історичного факультету  Киıв̈ського націо-
нального університету імені Тараса Шевчен-
ка (6–7 жовтня 2011 р.), відбулася масштабна 
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міжнародна науково-практична конференція
«Університетські музеı:̈ європеи̮ськии̮ досвід 
та украıн̈ська практика». У Харківському на-
ціональному університеті з 2010 р. щорічно 
відбувається музеєзнавча конференція «Лу-
ньовські читання», яка об’єднує музеи̮ників, 
науковців, викладачів багатьох ЗВО Харкова 
та інших міст Украıн̈и. Цеи̮ захід присвячении̮ 
пам’яті видатного музеи̮ника А. Ф. Луньова 
(1919 – 2004). На щорічному семінарі обгово-
рюються актуальні проблеми музеи̮ноı ̈справи, 
фахівці обмінюються досвідом та обговорю-
ють нагальні проблеми практичноı ̈діяльності 
музеи̮них закладів. За час проведення Луньов-
ських читань предметом обговорення стала и̮ 
низка питань, пов’язаних із проблеми музеи̮ноı ̈
педагогіки. 

Узагалі останнім часом в публікаціях та на 
саи̮тах висловлюється чимало цікавих думок з 
приводу розвитку вузівських музеıв̈. Разом із 
тим, маи̮же неораним полем залишається про-
блема використання вузівських музеıв̈ для ор-
ганізаціı ̈позашкільноı ̈освіти. Це не значить, що 
таких прикладів немає. И̯деться про необхід-
ність акумулювання, аналізу та популяризаціı ̈
кращого досвіду, а також визначення тих пер-
спектив, до яких слід прагнути в цьому плані. 
На цьому шляху зроблено лише перші кроки.

Мета статті – визначення та обґрунтуван-
ня актуальних завдань музеıв̈ закладів вищоı ̈
освіти в контексті позашкільноı ̈освіти.

Методологічна основа дослідження. Ме-
тодологічну основу дослідження становлять 
принципи музеи̮ноı ̈ педагогіки. Вони почали 
розроблятися більше ста років тому. Серед 
фундаторів музеи̮ноı ̈педагогіки на Сході Євро-
пи були и̮ ті особи, доля яких пов’язана з Харків-
ським університетом (Ф. І. Шміт, А. Ф. Луньов та 
ін.). Сьогодні серед знаних фахівців в плані ро-
боти музеıв̈ з дітьми є М. Ю. Юхневич [30 та ін.]. 
У тому числі вироблено и̮ певні схеми аналізу 
такого роду діяльності музеıв̈. Зокрема сучасні 
фахівці в ціи̮ галузі зазначають, що основними 
напрямками культурно-освітньоı ̈ діяльності 
в музеı ̈ є інформування, навчання, розвиток 
творчих засад [15, с. 5].

Саме в межах цих напрямів спробуємо у да-
ному разі схарактеризувати наявнии̮ досвід ді-
яльності вузівських музеıв̈ Украıн̈и крізь приз-
му розвитку позашкільноı ̈освіти.

Виклад основного матеріалу. Інформу-
вання – це перша ступінь засвоєння музеи̮ноı ̈
інформаціı,̈ тобто первісне отримання відо-
мостеи̮ про музеи̮ та и̮ого колекціı̈ чи про ок-
ремі музеи̮ні предмети, а також про питання, 

які пов’язані з профілем музею та різними на-
прямками и̮ого діяльності [15, с. 5]. Зазвичаи̮, 
музеı ̈використовують для цього різноманітні 
засоби: від буклетів та оголошень до соціаль-
них мереж. Тривалии̮ час вузівські музеı ̈витра-
чали мінімум зусиль на те, щоб проінформува-
ти потенціи̮них відвідувачів про своı ̈ колекціı ̈
чи заходи. У кращому випадку на вході до вузу, 
чи на дверях музею вивішувалися оголошен-
ня. Тепер ми маємо дещо іншу картину. Воче-
видь інформатизація торкнулася і цих музеıв̈. 
Як зазначив К. Кобцев, «вже неможливо уя-
вити повсякденну роботу музеı̈в без електро-
нноı ̈ пошти, веб-саи̮ту, електронних каталогів 
і т. ін.»[9, с. 132]. 

Ураховуючи це, у даному випадку були 
проаналізовані саи̮ти провідних університетів 
Украıн̈и, а також ті веб-ресурси, де згадуються 
и̮ вузівські музеı.̈ Про що можна казати на під-
ставі цього аналізу? По-перше, далеко не на 
всіх загальних саи̮тах цих університетів є ок-
рема сторінка про музеı,̈ а стрічка новин також 
дуже зрідка наповнена подіями з музеıв̈. Від-
так, вузівські музеı ̈ще не стали активним грав-
цем при здіи̮сненні PR-кампаніи̮, які запрова-
джують ЗВО. По-друге, на окремих музеи̮них 
саи̮тах, а таких небагато, інформація оновлю-
ється вельми повільно, дуже скупо схарактери-
зовано склад колекціи̮ чи особливості експози-
ціı ̈для того, щоби вчитель зміг зорієнтувати-
ся і підготувати учнів до відвідування музею. 
И̯деться навіть про деякі знані музеı ̈Львівсько-
го національного університету імені І. Франка, 
де стрічка новин часто порожня, або давно не 
оновлювалася, а експозиція схарактеризована 
лише текстуально. До речі, це проблема, яка 
стосується багатьох музеıв̈ світу. Президент 
Міжнародноı ̈ ради музеıв̈ (ІСОМ) Ганс-Мартін 
Хінц з цього приводу зазначив: «Років 10 тому у 
нас була дискусія про те, чи не заважають нові 
медіа людям відвідувати музеı.̈ Адже люди мо-
жуть дивитися експозиціı̈ дистанціи̮но, через 
інтернет – і, здавалось би, потреба ходити в му-
зеı ̈відпадає. Однак виявилося, що все навпаки: 
якщо порівняти нову тенденцію, скільки лю-
деи̮ відвідує музеı ̈у багатших краıн̈ах світу, то 
ці цифри зростають. І одна з причин – що люди 
дізнаються про те, що побачать у музеı,̈ до того, 
як піти туди. Вони отримують інформацію в ін-
тернеті і и̮дуть у музеи̮, щоб побачити оригінал, 
відчути и̮ого, а не лише читати про нього» [26]. 
Це твердження звучить досить переконливо, 
відповідно, підвищення присутності вузів-
ських музеıв̈ у інформаціи̮ному просторі слід 
вважати одним із пріоритетних завдань. До 
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речі, в цьому плані у вузівських музеях Украı-̈
ни помітні і деякі позитивні зрушення. Зразко-
вим можна вважати саи̮т Зоологічного музею 
Львівського національного університету імені 
І. Франка. Хоча деякі сторінки ще перебувають 
у розробці, але вже структура саи̮ту свідчить 
про те, що він створении̮ з думкою про відвід-
увача. Представлении̮ цеи̮ музеи̮ і у соціальних 
мережах (facebook). Так само гіднии̮ уваги саи̮т 
Зоологічного музею Ужгородського національ-
ного університету та саи̮т Державного політех-
нічного музею при НТУУ «КПІ імені Ігоря Сі-
корського». Про роль саи̮тів свідчить тои̮ факт, 
що у 2018 р. саи̮т Музею природи ХНУ імені 
В. Н. Каразіна відвідало більше 10 тис. осіб. 

Сьогодні університетські музеı ̈ почали 
практикувати віртуальні виставки, оn-line 
відвідування чи 3D-тури, в тому числі пропо-
нують портативні віртуальні 3D екскурсіı ̈ для 
Android. На вітринах розміщуються QR-коди, 
які значно розширюють можливості презента-
ціı ̈окремих експонатів. Музеи̮ники намагають-
ся осмислити та популяризувати такого роду 
свіи̮ досвід[див., наприклад: 10].

Звичаи̮но, було б добре, якби вузівські 
музеı ̈ інформаціи̮но підтримували один одно-
го. І певні кроки в цьому плані зроблені. Так, 
на саи̮ті громадськоı ̈ організаціı ̈ «Спілка рек-
торів вищих навчальних закладів Украıн̈и» є 
розділ «музеı ̈ ВНЗ», де розміщено інформацію 
про більше ніж 130 вузівських музеı̈в. Скупа 
інформація, але вона надає можливість уяви-
ти розмаıт̈тя цих музеıв̈. Звісно, переважають 
музеı ̈ історіı,̈ потім и̮дуть природничо-науко-
ві, археологічні, етнографічні, але є и̮ анато-
мічні, музеı̈ книги, історіı ̈ грошеи̮ та інші. На 
жаль, інформація на саи̮ті застаріла, сторінка 
не оновлюється. Більш інформативними і су-
часними є веб-портали «Музеи̮нии̮ Портал» та 
«Музеи̮нии̮ простір». Утім останні містять ін-
формацію про все розмаıт̈тя музеıв̈ і, відповід-
но, така категорія як вузівськии̮ музеи̮ губить-
ся на цьому широкому просторі. Було б добре, 
якби з’явилася структура чи організація, яка б 
взяла на себе певну координацію діи̮ саме цих 
музеıв̈ в інформаціи̮ному просторі. Вважаємо, 
що, серед іншого, популяризація вузівських ко-
лекціи̮, іміджеві зміни, спрямовані на посилен-
ня впізнаваності вузівських музеıв̈ та усвідом-
лення ıх̈ значущості не лише для конкретного 
ЗВО, сприяли б и̮ отриманню ними грантів від 
благодіи̮них фондів. 

Якщо продовжувати характеризувати саи̮-
ти вузівських музеıв̈, то можна також зазначити, 
що на цих саи̮тах дуже зрідка можна дізнатися 

про тематику екскурсіи̮ (серед небагатьох при-
кладів – Геологічнии̮ музеи̮ КНУ імені Т. Г. Шев-
ченка, а також Зоологічнии̮ музеи̮ Львівського 
національного університету імені І. Франка). На 
жаль, зовсім немає інформаціı ̈про можливі екс-
курсіı ̈чи лекціı ̈для школярів. Звичаи̮но, це не 
означає, що школярі є небажаними відвідува-
чами. Про ıх̈ участь у різноманітних акціях свід-
чать самі співробітники музеıв̈ як у звітах, так 
і публікаціях. Натомість, можна лише здогаду-
ватися як відбувається інформування цієı ̈кате-
горіı ̈музеи̮ноı ̈аудиторіı.̈ Легко припустити, що 
в такому закладі вищоı ̈ освіти як Харківськии̮ 
гуманітарнии̮ університет «Народна украıн̈ська 
академія» (а тут у 1999 р. було створено пер-
шии̮ музеи̮ у приватному ЗВО), де реалізується 
ідея безперервноı̈ освіти і навчаються як шко-
лярі так і студенти, присутність учнів (і навіть 
батьків) на музеи̮них заходах є повсякденною 
практикою[24, с. 64]. Окремі згадки про «своıх̈» 
ліцеıс̈тів[4, с. 59] у публікаціях про діяльність 
музеıв̈ ЗВО дозволяють вважати, що ці музеı ̈ма-
ють безпосередніи̮ контакт з керівництвом від-
повідних університетських ліцеı̈в. Утім в інших 
випадках, и̮мовірно, відвідини школярами ву-
зівських музеıв̈ відбуваються з ініціативи вчи-
теля, і це трапляється не так часто. Знов-таки 
певним виключенням є Харківськии̮ національ-
нии̮ університет імені В. Н. Каразіна, де фахів-
цями Центру зв’язків з громадськістюреалізу-
ється спеціальна програму для школярів – «Від-
крии̮ для себе Каразінськии̮». Мета зазначеноı ̈
програми ознаи̮омити учнів з різними локація-
ми Каразінського університету, з и̮ого історією 
та сучасними досягненнями. Зазвичаи̮ важливу 
роль в цьому процесі відіграють університет-
ські музеı.̈ Протягом всього часу існування про-
екту (з травня 2016 року) відбулися екскурсіı ̈
для понад 36 тис. школярів 3–11 класів з різ-
них регіонів Украıн̈и. Лише протягом 2018 – 
2019 навчального року університет відвідали 
маи̮же 9 тис. учнів 3–11 класів зі шкіл Запоріж-
жя, Ізюма, Краматорська, Куп’янська, Люботи-
на, Маріуполя, Одеси, Полтави, Сєвєродонецька, 
Харкова. Однак і в цьому випадку слід визнати, 
що поки музеı̈, з точки зору інформування, ще 
не повернулися в бік школи та учнів. Узагалі 
в цьому плані слід поставити проблему подо-
лання «односпрямованоı̈ комунікаціı»̈. Свою 
роль у вирішенні цієı ̈ проблеми може зіграти 
активність музеıв̈ у соціальних мережах. Ін-
формування вимагає знання основ PR-діяль-
ності. Як зазначила Діана Тіммер, «в популя-
ризаціı ̈ навчальних продуктів важливу роль 
відіграє реклама»[25, с. 216–217]. Вона надала 
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цінні рекомендаціı̈ щодо цього украıн̈ським му-
зеи̮никам.

Навчання – друга ступінь засвоєння му-
зеи̮ноı ̈ інформаціı ̈ на якісно іншому рівні, яка 
включає передачу та засвоєння знань, а також 
набуття умінь та навичок в процесі музеи̮-
ноı ̈ комунікаціı.̈ Навчання в музеı̈ передбачає 
отримання додаткових або альтернативних 
знань, які неможна  чи не в повніи̮ мірі можна 
отримати в інших освітніх закладах. Навчан-
ня може здіи̮снюватися в формі екскурсіи̮, му-
зеи̮них уроків та занять, гуртковоı ̈ роботи[15, 
с. 6]. У звітах маи̮же всіх музеıв̈ можна знаи̮ти 
інформацію про те, що у них проводять екскур-
сіı ̈для школярів. Утім, зовсім немає пояснень, 
а чим же відрізняються такі екскурсіı ̈від типо-
вих для музею, та чи здіи̮снюється підготовка 
спеціальних навчальних програм для школя-
рів. Характеризуючи такі навчальні програми 
європеи̮ського музею, Герман Аартс зазначив: 
«Музеı ̈ укладають навчальні програми для 
шкіл або інших цільових груп, побудовані на 
базі постіи̮ноı ̈експозиціı̈ чи тимчасових виста-
вок. Часом створюють спеціальні виставки для 
школярів, які розкривають зміст навчальних 
програм. Існує цілии̮ спектр таких програм. 
Вони виконують важливе завдання, доповню-
ючи шкільні знання учнів. Музеи̮ визначає, на 
якии̮ освітніи̮ рівень розрахована певна про-
грама, і забезпечує професіи̮ного екскурсовода 
для шкільних груп. Зазвичаи̮ програми мають 
привабливии̮ для дітеи̮ вигляд» [1, с. 20–21].

Здається аксіомою те твердження, що екс-
курсоводу слід враховувати специфіку тієı ̈ чи 
іншоı ̈ музеи̮ноı ̈ аудиторіı.̈ Як зазначає з цього 
приводу М. Гнєдовськии̮, «Люди сприи̮мають 
інформацію і вчаться по-різному. Одним для 
того, щоб зрозуміти, треба самим спробува-
ти. Іншим треба семантично розкласти по по-
личкам. Третім розповісти казку, четвертим 
дати торкнутися, п’ятим пояснити місце цьо-
го явища в всесвіті...» [23]. Ще більшою мірою 
це стосується и̮ необхідності врахування спе-
цифіки різних вікових категоріи̮ школярів. 
Узагалі музеи̮ники відзначають, що школярі є 
вельми проблемною для них аудиторією. Зо-
крема, як зазначила Аннеке ван де Кіфт, «За-
звичаи̮ діти не дуже зацікавлені у відвідуванні 
музею (ıм̈ нудно), особливо діти віком від 13 
до 18 років»[8, с. 150]. Тим більше, що, як вже 
зазначалося, експозиціı ̈цих музеıв̈ зорієнтова-
ні на нематеріальну спадщину (історія ідеи̮). 
У екскурсовода вузівського музею, у випадку 
спілкування зі школярами може виникнути по-
треба у докладних поясненнях (наприклад, як 

функціонує наукове співтовариство), але, воче-
видь, під час екскурсіı ̈це буде недоречно. Часто 
ці екскурсіı ̈ перевантажені згадками імен, які 
також для школяра мало що будуть значити. 

Утім, побудова експозиціи̮ за хронологіч-
ним принципом, відзначене вище тяжіння до 
загальноприи̮нятоı ̈ схеми історичного роз-
витку можуть полегшити сприи̮няття учнями 
невідомоı̈ ıм̈ інформаціı,̈ оскільки можна від-
штовхнутися від того, що є у шкільніи̮ програмі. 
Водночас, слід визнати, що школярі вже мають 
певні стереотипи, які можуть заважати сприи̮-
няттю екскурсіı.̈ Експозицію вузівського музею 
навряд чи можна підлаштувати під потреби ди-
тини, але створення спеціальних тимчасових 
виставок – актуальне і реальне завдання.

Основними експонатами у вузівському му-
зеı ̈ є книги, фотографіı,̈ документи, які мають 
слабкі атрактивні властивості. Зрозуміло, що 
орієнтація школярів, та и̮ взагалі наших сучас-
ників, на візуальні прояви культури ставить 
вузівські експозиціı̈ на наи̮нижчі щаблі прива-
бливості. Проблему підвищення атрактивності 
експозиціı̈ для учнів вирішити досить складно. 
Більше того, сьогодні став загальновизнаним 
висновок про те, що дитина краще засвоює ма-
теріал, якщо створено умови, в яких вона через 
дотик, дію з незнаи̮омими раніше предметами 
збагачує свіи̮ досвід. Утім, як це зробити в умо-
вах вузівського музею? Є и̮ інші проблеми, які 
слід вирішувати. 

Зокрема, серед таких и̮ питання про вико-
ристання сучасних комп’ютерних технологіи̮. 
Уже згадании̮ Ганс-Мартін Хінц вважає, що це 
є особливо актуально, коли и̮деться про моло-
де покоління, бо інакше молодь не сприи̮має 
музеи̮ну інформацію: «Вони мають уявлення, 
що музеи̮ – це нудно, і не ходять на виставки, 
на яких не використовуються сучасні засоби» 
[26]. Водночас іншии̮ відомии̮ фахівець, голова 
відділу освіти та взаємодіı ̈з аудиторіями (Head 
of Learning, Volunteers and Audiences) у Британ-
ському музеı ̈(British Museum) в Лондоні Ксеркс 
Мазда вважає, що інтерактивні інструменти – 
це дуже сильна річ, але треба стежити, щоб 
вони не відволікали відвідувачів від експона-
тів. До того ж сам інтерактив коштує дорого, 
і треба грамотно и̮ого застосовувати [27].

На сьогодні вже є досвід використання та-
ких технологіи̮ і у вузівських музеях Украıн̈и, 
хоча він поки доволі скромнии̮. Так, у 2018 році 
за підтримки Каразінського університету та 
Харківськоı ̈ обласноı ̈ організаціı ̈ профспілки 
працівників освіти і науки Украıн̈и була прове-
дена реекспозиція центральноı ̈частини Музею 
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історіı ̈Харківського національного університе-
ту імені В. Н. Каразіна та встановлено 6 досить 
коштовних інтерактивних панелеи̮. Співробіт-
ники музею здіи̮снили значну роботу зі ство-
рення спеціального контенту, що відобразить 
історію та сьогодення університету. Фактично 
було створено декілька баз даних, які вже за-
вантажено у ці панелі: біографіı ̈науковців, ви-
датних вихованців університету, почесних док-
торів, заслужених професорів, викладачів та 
наукових співробітників Харківського універ-
ситету; хроніка подіи̮ університетського жит-
тя; університетська символіка, університетські 
«місця пам’яті» тощо. Наявність таких панелеи̮ 
дозволяє швидко змінювати частину експози-
ціı,̈ урізноманітнити екскурсіı,̈ а також надає 
додаткові можливості для вільного огляду. 

Усі зазначені вище проблеми вимагають 
обговорення серед фахівців різного профі-
лю. Утім, вже сьогодні можна висловити деякі 
рекомендаціı,̈ спостереження та поради. Во-
чевидь, розпочати можна з того, що екскур-
сія для школярів має бути нетривалою, адже 
сприи̮няття музеи̮ноı ̈ інформаціı ̈ потребує не-
абиякого напруження інтелектуальних сил. 
Фахівці радять першу половину екскурсіı ̈(15 – 
20 хвилин) зробити більш інформаціи̮но наси-
ченою, а другу половину більш розважальною, 
ігровою. Також зазначається, що дітям складно 
стояти на місці, а це значить, що зупинка біля 
однієı ̈ вітрини має тривати 1 – 3 хвилини[15, 
с. 12–13]. Також слід визначити провідними 
принципами шкільноı̈ екскурсіı ̈ розвиток ві-
зуальноı ̈ грамотності (формування навичок 
детального роздивляння, узагальнення по-
баченого).  Фахівці відзначають, що у дитини 
здатність до зорового переживання розвине-
на чи не більшою мірою, ніж у дорослих. Тому 
в роботі з маленькими відвідувачами особливо 
важливо и̮ти поступово від експоната до до-
ступних ıх̈ньому розумінню узагальнень [15, 
с. 10]. Безумовно важливо формувати дбаи̮ли-
ве ставлення до музеи̮ноı ̈ пам’ятки, а це зна-
чить, що треба мати в арсеналі екскурсовода 
такі історіı ̈речеи̮, які можуть захопити дитину. 
Вочевидь, що у цьому випадку вузівськии̮ му-
зеи̮, як ніякии̮ іншии̮, здатнии̮ запропонувати 
такии̮ варіант екскурсіı,̈ коли через світ речеи̮ 
стане зрозуміла и̮ людина, ıı̈ ̈ мріı ̈ та прагнен-
ня, а також значення результатів ıı̈ ̈діяльності. 
Звичаи̮но, слід подбати и̮ про ті предмети, які 
учні можуть потримати в руках (и̮деться про 
копіı,̈ дублікати, моделі). Зрозуміло, що му-
зеи̮на інформація може бути активно засвоєна 
в ігровіи̮ формі, тож постає питання про мето-

дику таких ігор. До речі, на сьогодні вже є пев-
нии̮ досвід і в цьому плані. Так, у Музеı ̈природи 
ХНУ імені В. Н. Каразіна розроблена програма 
інтерактивних занять-екскурсіи̮ для школярів, 
які проводяться у формі дидактичноı ̈гри з ви-
бором контактних об’єктів з метою всебічноı ̈
демонстраціı ̈тварин та мінералів[16]. До речі, 
тут також розроблено методику спілкування 
з дітьми, які мають різну ступень порушення 
зору. Музеи̮ історіı ̈ХНУ імені В. Н. Каразіна за-
пропонував тематичну гру « Хто Ви з Honoris 
Causa Харківського університету?» в мережі 
інтернет. Під час «Луньовських читань» жваво 
обговорювалася доповідь про досвід проведен-
ня екскурсіи̮ для дітеи̮ дошкільного і молод-
шого шкільного віку[13]. Зрозуміло, постало 
питання: а чи можливо це в вузівському музеı̈? 
Вважаємо, що так. Інша річ, в якому музеı ̈і як.

І окреме завдання має бути сформульоване 
як «закріплення інформаціı̈». У багатьох музе-
ях світу для цього є спеціальні зони («рекреа-
ціи̮ні», «тактильного сприи̮няття музеи̮ноı ̈ ін-
формаціı»̈, «зони творчості»), де діти можуть 
щось з того, що вони побачили або почули в му-
зеı,̈ намалювати чи виліпити, щось приміряти, 
а з чимось погратися. На жаль, поки такі при-
клади у вузівських музеях невідомі.

Більш звичною для украıн̈ських музеıв̈ 
є гурткова робота. Хоча слід визнати, що на 
певному етапі відбувся ı̈ı ̈ занепад. Останніми 
роками така практика відродилася. Так, у Му-
зеı ̈історіı ̈ХНУ ім. В. Н. Каразіна  працюють два 
гуртки для школярів. «Маи̮стерність істори-
ка» – це гурток, якии̮ розраховании̮ на учнів 
7 – 10 класів, і и̮ого діяльність спрямована на 
роботу із джерелами і вивчення основ спеці-
альних історичних дисциплін – генеалогіı̈, ге-
ральдики, історичноı ̈ хронологіı ̈ та ін. Гурток 
«Історики-дослідники» – це об’єднання учнів, 
які пишуть «манівські роботи» (беруть участь 
у діяльності «Харківськоı ̈ обласноı ̈ Малоı ̈ ака-
деміı ̈ наук). З 2015 року у приміщенні вистав-
ковоı ̈ зали Музею археологіı ̈ цього ж універ-
ситету щотижня проходять заняття дитячого 
археологічного гуртка. Цеи̮ гурток так само як 
і гурток «Маи̮стерність історика» організовано 
у межах діяльності так званого «Малого Кара-
зінського університету». Інколи такі об’єднан-
ня учнів мають тимчасовии̮ (короткотерміно-
вии̮) і доволі специфічнии̮ характер. Так, на-
приклад, працівники Музею природи ХНУ імені 
В. Н. Каразіна  взяли активну участь у прове-
денні фіналу конкурсу акваріумного дизаи̮ну 
серед школярів за участівідомого мандрівника 
та акваріуміста Х. Блєера.
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Розвиток творчих засад – вища ступінь 
засвоєння музеи̮ноı ̈ інформаціı.̈ Цеи̮ напрям 
може бути реалізовании̮ в формі студіı,̈ твор-
чоı ̈ лабораторіı ̈ або фестивалю, вікторини, 
історичноı̈ гри та ін. Студія ставить за мету 
розкрити творчі здібності дітеи̮ на основі ви-
вчення музеи̮них зібрань. Творча лабораторія 
являє собою об’єднання зацікавлених осіб, які 
здіи̮снюють в музеı ̈ експериментальну діяль-
ність в поєднанні з творчою практикою під 
керівництвом наукового співробітника. Фести-
валь – це дія з широким колом учасників, яка 
супроводжується показом і оглядом різних ви-
дів мистецтва або праць, виконаних учасника-
ми студіи̮, гуртків, інших творчих груп. Творче 
спілкування може бути організовано у формі 
зустрічі, клуба, олімпіади, посиденьок або в ін-
шіи̮ нетрадиціи̮ніи̮ формі. Посиденьки можуть 
мати театралізовану форму. Це може бути яр-
марок чи карнавал, концерт чи ялинка в музеı,̈ 
чаювання чи бал… Вважається, що наи̮більш 
вдалі форми мають комплекснии̮ характер[15, 
с. 6–7]. До таких зустрічеи̮ можуть залучатися 
и̮ батьки дітеи̮, коли спілкування буде відбува-
тися неначе в сімеи̮ному колі. 

Слід погодитися з тим, що розмова про не-
традиціи̮ні форми музеи̮ноı ̈діяльності немож-
лива без урахування теоріı ̈ комунікаціı.̈ Саме 
вона є методологічною основою для розробки 
нетрадиціи̮них методів роботи, заснованих на 
свободі вибору відвідувачем своєı̈ ролі в му-
зеı.̈ Музеи̮на комунікація в ідеалі бачиться як 
діалог, справжніи̮ процес спілкування, в яко-
му відвідувач виступав би як співрозмовник 
і партнер, якии̮ має можливість якось реалізу-
вати своı ̈індивідуальні інтереси і мотиви відві-
дування[2, с. 89]. Повною мірою це має стосува-
тися и̮ дитячоı ̈аудиторіı.̈ Водночас, зауважимо, 
що вузівські музеı ̈можуть запропонувати діа-
лог студентів та школярів.

Приклади такоı ̈ роботи, зокрема, надає 
Музеи̮ історіı ̈ ХНУ імені В. Н. Каразіна. Так, 
у 2014 р. учні ХНВК №8 брали участь в конкурсі 
електронних виставок «Харківськии̮ універси-
тет – місту, Украıн̈і, світу!». У 2016 р. під час ак-
ціı ̈«Поезія втрат та надіи̮» було знято спеціаль-
нии̮ відеоролік, в якому студенти історичного 
факультету читали вірші випускників універ-
ситету про Другу світову віи̮ну, а під час акціı ̈
всі бажаючи мали змогу прочитати ті вірші, 
які були близькі особисто ıм̈. Активну участь 
у цьому заході взяли учні Університетського лі-
цею. У наступному році акція мала назву «Діти 
віи̮ни (1941 – 1945 рр.): долі та спогади»: при 
підготовці до неı̈ були записані спогади наших 

викладачів про ıх̈нє дуже непросте дитинство. 
У цьому заході також брали участь і учні Ма-
лого Каразінського університету. Поряд з цим 
проводяться менш масштабні, але також цікаві 
для відвідувачів акціı:̈ конкурс карикатур, кон-
курс музеи̮них селфі (де важливо було не лише 
зробити креативну фотографію, але и̮ дати ıӥ̮ 
влучну назву). Також розпочалося проведен-
ня театралізованих та інтерактивних екскур-
сіи̮, спрямованих на різновіковии̮ контингент. 
Для посилення інтерактивноı̈ складовоı ̈ під 
час роботи з відвідувачами було створено ре-
конструкціı ̈ форми професора університету 
початку ХІХ століття та студентськоı ̈тужурки 
початку ХХ століття. У 2005 р. на базі музею 
з метою неформального спілкування тих, хто 
цікавиться історією та сьогоденням універси-
тетів, було створено «Клуб університетських 
історіи̮». И̯ого активними учасниками, пере-
дусім, є студенти та викладачі історичного фа-
культету, але він відкритии̮ для всіх учасників. 
На засіданнях Клубу, які відбуваються раз на 
місяць, обговорюються доповіді з історіı̈ осві-
ти, насамперед, Харківського університету, від-
буваються презентаціı ̈книг з відповідноı ̈тема-
тики, організовуються зустрічі з викладачами, 
співробітниками та вихованцями університету, 
екскурсіı ̈університетом та університетськими 
місцями пам’яті.

Основою для сімеи̮ного спілкування учнів, 
студентів, ıх̈ніх батьків в ХГУ «НУА» є проведен-
ня конкурсу «Історія моєı ̈родини». Уперше цеи̮ 
конкурс було проведено в 1994 р. і кожен рік 
оргкомітет пропонує нову номінацію: «генеа-
логічне древо», «забута фотографія», «реліквія 
в історіı ̈моєı ̈родини» тощо. У 2005 р. була ого-
лошена номінація «Віи̮на в історіı ̈ моєı ̈ роди-
ни». Результатом цього конкурсу стала книга 
«Лист до діда». Ця книга своєрідна рефлексія, 
звернення студентів та школярів до свого діда 
чи прадіда, до тих, кого вони у більшості ви-
падків не бачили особисто, але про кого чули, 
кого уявляли по розповідям близьких та фото-
графіям[5, с. 99].

Ясна річ, що всі ці форми роботи мають 
буде добре відпрацьовані музеи̮ними співро-
бітниками. До того ж не будь-якии̮ працівник 
зможе впоратися з такими досить креативни-
ми завданнями. Саме тому важливо проводити 
відповідні тренінги та семінари, де можна було 
б обмінятися досвідом.

Ураховуючи складність такого завдання 
у світі почали створювати спеціальні дитячі 
музеı,̈ які поєднують екскурсіи̮ну та студіи̮ну 
роботу. Певною мірою означеним шляхом піш-
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ли и̮ університети. Зокрема, в січні 2014 року 
в Харківському національному університеті 
імені В. Н. Каразіна за ініціативи університет-
ськоı ̈ громадськості та Асоціаціı ̈ випускників, 
викладачів і друзів університету було ство-
рено Навчальнии̮ центр, якии̮ отримав назву 
«ЛандауЦентр». И̯ого мета – стимулювати від-
родження інтересу до науки насамперед у шко-
лярів та молоді. Він став першим в Украıн̈і при-
університетським центром інтелектуального 
дозвілля. Як зазначила керівник цього центру 
В. В. Круглова, тут «подання і сприи̮няття науки 
осмислюється не шаблонно, а з великою мірою 
свободи, бо насамперед цінується індивідуаль-
ність кожного відвідувача чи організатора ви-
ставки». Водночас, вона акцентувала увагу на 
важливості безпосереднього контакту дитини 
з експонатами: «…24 листопада 2014 року до 
нас у центр завітали учнівські команди фіналь-
ного етапу турніру юних фізиків зі Львова, Ки-
єва, Рівного, Сум, Харкова, Івано-Франківська 
та інших міст Украıн̈и. Після ıх̈нього безпосе-
реднього спілкування з експонатами «Ландау-
Центру» ми не лише зрозуміли, що наша наука 
багата на юних Ландау, а и̮ укотре побачили, 
наскільки важливо кожніи̮ дитині власноруч 
провести експеримент і відчути себе частиною 
наукового простору, потрапити в якии̮, виявля-
ється, може будь-хто»[11, с. 111]. За п’ять років 
плідноı ̈ роботи в «ЛандауЦентрі» було прове-
дено понад 200 різноманітних просвітницьких 
заходів, центр відвідало більш ніж 500 тис. осіб. 
Це не тільки школярі і студенти Харківщини, 
це тисячі відвідувачів із різних куточків нашоı ̈
держави. Парк наукових експонатів «Ланда-
уЦентру» складають більше ніж 100 інтерак-
тивних експонатів, що представляють різні 
галузі науки: фізику, оптику, геометрію, меха-
ніку, високі енергіı̈, біологію тощо. Наи̮відоміші 
експонати: «Котушка Тесли», «Кімната Еи̮мса», 
«Суперкалеи̮доскоп», «Потоки Бернуллі», «Мо-
лекулярна фізика», стіл світлозаломлення, те-
риторія RGB, простір «Театр кольорових тінеи̮», 
«Зона оптичних ілюзіи̮» та багато іншого. Парк 
постіи̮но оновлюється. Так, у 2018 р. з’явили-
ся такі наукові експонати, як «Модель гравіта-
ціи̮ного поля»(«Воронка»), «Електромагнітна 
гармата» («Ракета»), «Стояча хвиля», «Чудеса 
низького тиску: вакуум-машина», «Потоки Бер-
нуллі» та інші. Допомагає розширити геогра-
фію відвідувачів проект «Пересувна виставка 
цікавоı ̈науки». «ЛандауЦентр» на сьогодні має 
вже чимало дипломів та нагород. Так, він отри-
мав від компаніı ̈ 2ГІС третє місце в номінаціı ̈
«Дитячі розваги» за 2017 рік. Цеи̮ центр у поєд-

нанні з іншими музеями університету дозволяє 
сформувати у школярів розуміння науки в жит-
ті суспільства, визначитися із власними уподо-
баннями, розвинути творчі здібності, виробити 
навички взаємного спілкування та поведінки 
у громадських місцях.  Важливо також підкрес-
лити, що він спонукає родину до спільноı ̈твор-
чості. До речі, керівництво центру нагороджує 
активні сім’ı ̈ спеціальними дипломами[12, 
с. 34]і тим самим засвідчує, що музеи̮ні кордони 
рухливі, бо кожен зацікавлении̮ відвідувач стає 
частиною музеи̮ного світу.

Зрозуміло, що в контексті позашкільноı ̈
освіти актуальним є не лише завдання пошуку 
та впровадження нових форм культурно-освіт-
ньоı ̈діяльності вузівських музеıв̈, але и̮ органі-
зація взаємодіı ̈ з системою освіти. Мається на 
увазі робота з вчителями і навіть вихователя-
ми дитячих садків. На часі включення таких 
занять в програму підвищення кваліфікаціı ̈
вчителів. Колись Ф. І. Шміт зазначив, що «ме-
тоди шкільного навчання не співпадають з ме-
тодами позашкільноı̈ освіти»[29, с. 55]. Ця теза 
залишається дискусіи̮ною.  Звичаи̮но, треба до-
бре усвідомлювати місце такого роду музеи̮них 
практик  в освітньому процесі, розуміти як по-
єднані основна та відповідна додаткова освіта, 
а це значить, що на часі впровадження в освіт-
ню практику принципів науковоı ̈освіти.

Висновки. Таким чином, музеи̮ закладу ви-
щоı ̈ освіти як осередок позакласноı ̈ освітньоı ̈
роботи зі школярами сьогодні є перспектив-
ним полем діяльності як музеи̮ників, так і ши-
рокого освітянського загалу. У ЗВО накопичено 
не лише цікаві, а подекуди и̮ унікальні колек-
ціı,̈ є певнии̮ досвід організаціı̈ позашкільноı ̈
освіти. Головне ж полягає в тому, що універ-
ситетські музеı ̈ є тими осередками, які разом 
з іншими структурами здатні підготувати ді-
теи̮ до дослідницькоı ̈ діяльності, розвинути 
ıх̈ні природні здібності. Як зазначають фахівці, 
готовність до дослідницькоı̈ діяльності можна 
розглядати, як системне утворення, як єдність 
і взаємозв’язок різних компонентів. Вочевидь, 
такии̮ наприклад компонент як «пізнаваль-
но-мотиваціи̮нии̮» краще формувати показую-
чи роль науки у розвитку суспільства на кон-
кретних прикладах, особливо на прикладах 
діяльності вітчизняних учених. Утім, для того, 
щоби зазначении̮ потенціал музеıв̈ використо-
вувався ефективно слід активніше засвоювати 
інноваціи̮ну педагогічну парадигму інтеграціı ̈
освіти і науки.
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У статті розглядається психолого-педагогічна проблема професійного вигорання педагогів. Суть 
поняття «професійне вигорання педагогів» схарактеризовано як комплекс симптомів, які проявля-
ються шляхом виснаженням, формуванням негативних установок стосовно інших, розвитком нега-
тивного ставлення до себе, своїм професійних досягнень. Автором визначено складові професій-
ного вигорання: емоційне виснаження, пов’язане з почуттям емоційного спустошення і втоми, яке 
виникає при надлишковому робочому навантаженні, коли емоційні ресурси особистості вчителя є 
вичерпаними; деперсоналізація – тенденція розвивати негативне ставлення до особистості; редук-
ція професійних досягнень, що виявляється в переживанні некомпетентності та неуспішності своєї 
діяльності. Конкретизовано стадії професійного вигорання педагогів: на першій стадії визначено рів-
ні виконання функцій, довільної поведінки (забування певних моментів, тобто провали в пам’яті, 
збої у виконанні певних рухових дій); на другій стадії спостерігається зниження інтересу до профе-
сійної діяльності, потреби у спілкуванні, підвищена дратівливість; третя стадія – особистісне виго-
рання, якому характерна повна втрата інтересу до роботи та життя взагалі, емоційна байдужість, 
відчуття постійної відсутності сил, вчитель прагне до самотності. Визначено чинники, що впливають 
на професійне вигорання педагогів: організація освітнього процесу, особливості професійної діяль-
ності, робочі ситуації, комунікація, особистісні характеристики. Доведено, що педагогічне вигорання 
вчителя є результатом складної взаємодії всіх цих чинників. Наведено класифікацію стресорів, що 
мають вплив на  професійну діяльність вчителя. Проведено порівняльний аналіз між професійним 
вигоранням вчителя і стресорами вчительської професії. Визначено вплив професійного вигорання 
педагогів на перебіг педагогічного процесу та на розвиток особистості учня, як такий що заважає 
створенню фасилітаційної атмосфери у класі. 

Ключові слова: педагог, професійна діяльність, професійне вигорання, передумови професій-
ного вигорання, стресори.
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ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ВЫГОРАНИЕ ПЕДАГОГОВ КАК ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРОБЛЕМА

В статье рассматривается психолого-педагоческая проблема профессионального выгорания 
педагогов. Суть понятия «профессиональное выгорание педагогов» охарактеризовано как ком-
плекс симптомов, которые проявляются путем истощения, формированием негативных установок 
по отношению к другим, развитием негативного отношения к себе, своим профессиональным до-
стижениям. Автором определено составляющие профессионального выгорания: эмоциональное 
истощение, связанное с чувством эмоционального опустошения и усталости, которое возникает при 
избыточном рабочей нагрузке, когда эмоциональные ресурсы личности учителя являются исчер-
панными; деперсонализация – тенденция развивать негативное отношение к личности; редукция 
профессиональных достижений, оказывается в переживании некомпетентности и неуспешности 
своей деятельности. Конкретизировано стадии профессионального выгорания педагогов: на пер-
вой стадии определено уровни выполнения функций, произвольного поведения (забывание опре-
деленных моментов, то есть провалы в памяти, сбои в выполнении определенных двигательных 
действий); на второй стадии наблюдается снижение интереса к профессиональной деятельности, 
потребности в общении, повышенная раздражительность; третья стадия – личностное выгорания, 
которому характерно полная потеря интереса к работе и жизни вообще, эмоциональное равноду-
шие, ощущение постоянного отсутствия сил, учитель стремится к уединению. Определено факто-
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ры, влияющие на профессиональное выгорание педагогов: организация образовательного процес-
са, особенности профессиональной деятельности, рабочие ситуации, коммуникация, личностные 
характеристики. Доказано, что педагогическое выгорание учителя является результатом сложного 
взаимодействия всех этих факторов. Приведено классификацию стрессоров, влияющих на профес-
сиональную деятельность учителя. Проведен сравнительный анализ между профессиональным вы-
горанием учителя и стрессорами учительской профессии. Определено влияние профессионального 
выгорания педагогов на ход педагогического процесса и на развитие личности ученика, как мешаю-
щее созданию обучающей атмосферы, базирующейся на фасилитационных принципах.

Ключевые слова: педагог, профессиональная деятельность, профессиональное выгорание, 
предпосылки профессионального выгорания, стрессоры.

I. A.Prokopenko
H. S. Skovoroda Kharkiv NaƟonal  Pedagogical University 
29, Kharkiv, Alchevskyh (Artema) Str., Kharkiv, Ukraine,61002
TEACHERS’ Professional burnout AS A PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL PROBLEM

The arƟcle deals with the psychological and pedagogical problem of teachers’ professional burnout. 
The essence of the concept of “teachers’ professional burnout” is described as a complex of symptoms 
that manifest themselves through exhausƟon, the formaƟon of negaƟve aƫtudes towards others, the 
development of negaƟve aƫtudes towards themselves, their professional achievements. The author 
idenƟfies the components of professional burnout: emoƟonal exhausƟon associated with a sense of 
emoƟonal desolaƟon and faƟgue, which occurs during excessive workload, when the emoƟonal resources 
of the teacher’s personality are exhausted; depersonalizaƟon - the tendency to develop a negaƟve 
aƫtude towards the person; reducƟon of professional achievements, manifested in the experience of 
incompetence and failure of its acƟviƟes. The stages of teachers’ professional burnout are specified: at the 
first stage, the levels of funcƟons execuƟon, arbitrary behavior (forgeƫng certain moments, that is, failures 
in memory, failures in certain motor acƟons) are defined; at the second stage there is a decrease interest 
in professional acƟvity, need for communicaƟon, increased irritability; the third stage - personal burnout, 
which is characterized by a complete loss of interest in work and life in general, emoƟonal indifference, 
a sense of constant lack of power, the teacher seeks for loneliness. Determined the factors influencing 
teachers’ professional burnout: organizaƟon of educaƟonal process, peculiariƟes of professional acƟvity, 
working situaƟons, communicaƟon, personality characterisƟcs. It is proved that pedagogical burnout of a 
teacher is the result of complex interacƟon of all these factors. Determined the classificaƟon of stressors 
having an influence on the professional acƟvity of the teacher. A comparaƟve analysis was performed 
between the burnout of the teacher and the stressors of the teacher’s profession. The influence of 
teachers’ professional burnout on the course of the pedagogical process and on the development of the 
student’s personality is determined as that impedes the creaƟon of facilitaƟon atmosphere.

Key words: teacher, professional acƟvity, professional burnout, precondiƟons of professional 
burnout, stressors.

Постановка проблеми. Упродовж остан-
ніхПостановка проблеми. Упродовж останніх 
трьох десятиліть проблема дослідження фено-
мена професіи̮ного «вигорання» постала осо-
бливо гостро. Актуальність цієı̈ проблеми обу-
мовлена зростаючими вимогами з боку суспіль-
ства до особистості вчителя. Відома велика кіль-
кість емоціогенних факторів, як об’єктивних, так 
і суб’єктивних, які чинять негативнии̮ вплив на 
роботу вчителя, викликаючи сильну емоціи̮ну 
напругу і стрес, що тим самим підвищує и̮мовір-
ність виникнення професіи̮ного «вигорання».

Професіи̮не «вигорання» виникає при не-
відповідності між вимогами, що пред’являють-
ся до вчителя, і и̮ого реальними можливостями. 

Вивчаючи проблему професіи̮ного «виго-
рання» вчителів, вчені з’ясували численні емоці-
огенні фактори, які сприяють наростаючому по-
чуттю незадоволеності, накопиченню втоми, що, 
у свою чергу, призводить до професіи̮ноı ̈кризи, 

виснаження і вигорання. Результатом цих проце-
сів є фізичні симптоми – астенізація, часті голов-
ні болі та безсоння. Крім цього виникають пси-
хологічні симптоми, такі як-от: відчуття нудьги, 
зниження рівня ентузіазму, почуття образи, не-
впевненість, дратівливість, нездатність прии̮ма-
ти рішення. І як наслідок – зниженням ефектив-
ності професіи̮ноı ̈діяльності. Наростання почут-
тя незадоволеності професією, веде до зниження 
рівня кваліфікаціı ̈та обумовлює розвиток проце-
су професіи̮ного «вигорання» вчителя. 

Методи дослідження. Методологічну ос-
нову дослідження становлять теоретико-ме-
тодологічні засади професіи̮ного «вигоран-
ня» педагогів. Для вирішення мети нашого 
дослідження були використані такі методи 
дослідження: теоретичні (історико-логічнии̮, 
проблемно-цільовии̮, порівняльнии̮, розгляд 
теоретичних питань із метою визначення по-
няттєво-категоріи̮ного апарату).
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Аналіз останніх досліджень і публікацій, 
в яких започатковано розв’язання даноı ̈ про-
блеми показав, що успішні досягнення постав-
лених цілеи̮ і вся подальша професіи̮на діяль-
ність сучасного вчителя неможливі без подо-
лання бар’єрів ıх̈нього професіи̮ного вигоран-
ня. Ми спираємось на теоретико-методологічні 
та психолого-педагогічні засади подолання 
професіи̮ного вигорання вчителів, розкриті до-
слідниками. Так, Скорик Ю. М. дослідила у своıх̈ 
наукових доробках передумови професіи̮ного 
вигорання викладачів вищоı̈ школи [3]; у робо-
ті О. Урбанович визначено шляхи попереджен-
ня та подолання стресорів і життєвих криз [4]; 
психологічне підґрунтя  синдрому професіи̮но-
го вигорання педагогічних працівників проа-
налізовано у роботі І. Гриник [1]; в зарубіжніи̮ 
науці дану проблему та шляхи ıı̈ ̈ подолання 
досліджували А. Pines [11], J. Von Onciul [12] та 
плеяда інших учених [5; 6; 7; 8; 9; 10; 13].

Вважаємо, що серед численних причин по-
яви професіи̮ного вигоран-ня вчителів можна 
назвати такі: велика кіль¬кість обов’язків та об-
сяг роботи; низька оплата праці; необ’єктивна 
самооцінка через нематеріальнии̮ характер ви-
конуваних робіт (сфера послуг), результати якоı ̈
одразу не помітні, бо пролонговані; відмінності 
між задекларованими та реальними умовами 
підвищення кваліфікаціı̈ тощо. Для того щоб 
виявити основні чинники, які сприяють запо-
біганню професіи̮ного «вигорання» педагогів, 
необхідно більш детально розглянути ряд нау-
кових понять, які допоможуть розкрити суть і 
специфіку даного феномена та и̮ого структуру.

У зв’язку з цим метою статті є визначення 
суті поняття «професіи̮не вигорання педаго-
га», и̮ого складників та чинників, які сприяють 
виникненню даного феномену.

Виклад основного матеріалу досліджен-
ня. Серед багатьох особливостеи̮ і труднощів 
професіи̮ного вигорання вчителів наи̮частіше 
виділяють високу психічну напруженість.

Більш того, здатність до переживання і 
співпереживання (емпатіı̈) визнається одним 
із професіи̮но важливих якостеи̮ вчителя. За-
значимо, що у процесі навчання в педагогічно-
му закладі вищоı ̈освіти у студентів не форму-
ють (цілеспрямовано) відповідних знань, осо-
бистісних якостеи̮, проактивних умінь необхід-
них для подолання ознак професіи̮ного виго-
рання, що можуть виникнути у маи̮бутньому.

Уміння ставити перед собою цілі досягнен-
ня певного рівня професіи̮ного та особистіс-
ного вдосконалення, моральна зрілість особи-
стості дозволяють не лише успішно здіи̮сню-

вати професіи̮ну діяльність, а и̮ уникати стану 
«втрати себе», яке може бути викликане пси-
хотравмуючим впливом професіı.̈ 

Якщо вчитель не є готовим до тих емоціи̮-
них навантажень, які виникають у процесі и̮ого 
професіи̮ноı ̈ діяльності, то, під впливом чин-
ників середовища (соціальних, економічних 
і техногенних) в поєднанні з и̮ого особистісни-
ми особливостями, у нього може розвинутися 
синдром професіи̮ного «вигорання».

Професіи̮не вигорання виникає внаслідок 
фізичного, емоціи̮ного, духовного, інтелекту-
ального і міжособистісного виснаження [8; 9]. 
Синдром професіи̮ного вигорання виникає не 
лише через зовнішні (професіи̮ні, соціальні, 
організаціи̮ні) чинники, але і через внутрішні 
(психологічні).

Особливістю професіи̮ноı ̈ діяльності вчите-
ля є перш за все те, що об’єктом і результатом 
и̮ого праці є фізичні, інтелектуальні, особистіс-
ні та духовні якості. Таким чином, особливістю 
професіı̈ вчителя є те, що сам суб’єкт діяльності є 
первинним інструментом своєı̈ роботи, і для по-
будови взаємодіı ̈з учнями, ıх̈ батьками та коле-
гами недостатньо лише методичних прии̮омів.

На думку М. Рубінштеи̮на, вміння «вжива-
тися в чужу психіку, навіть перевтілюватися, 
але не розчинятися в ніи̮» є одним з основних 
професіи̮них умінь вчителя. Водночас він по-
переджав молодих педагогів, що суспільство і 
наука поки що не забезпечують умови для са-
моосвіти та самовиховання вчителя [2, с. 146].

Суть поняття «професіи̮не вигорання» –  
довгострокова стресова реакція або синдром, 
що виникає внаслідок тривалих професіи̮них 
стресорів середньоı̈ інтенсивності та призво-
дить до особистоı ̈деформаціı ̈професіонала під 
впливом професіи̮них стресорів [10].

Перші роботи з професіи̮ного вигорання 
з’явилися в 70-і роки XX ст. у США. Одним з ос-
новоположників ідеı̈ вигорання є Х. Фреден-
бергер, американськии̮ психіатр, якии̮ описав 
феномен, якии̮ спостерігав у себе і своıх̈ колег 
(виснаження, втрата мотиваціи̮ і відповідаль-
ності) і назвав метафорою – «вигорання». Та-
кож вчении̮ зазначав, що коли співробітник ви-
горає з певноı ̈причини, він стає неефективним 
у своıх̈ цілях і діях [7].

Іншии̮ основоположник ідеı̈ вигорання, 
К. Маслач визначає синдром професіи̮ного ви-
горання як «стан фізичного, емоціи̮ного і ро-
зумового виснаження та хронічною втомою, 
почуття безпорадності та безнадіи̮ності, роз-
витком негативноı̈ самооцінки та негативного 
ставлення до роботи та життя». К. Маслач під-
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креслює, що вигоряння – це не втрата творчого 
потенціалу, а скоріше «емоціи̮не виснаження, 
що виникає на основі стресорів, викликаного 
міжособистісним спілкуванням» [8].

Складовими професіи̮ного вигорання є: 
емоціи̮не виснаження, пов’язане з почуттям 
емоціи̮ного спустошення і втоми, яке виникає 
при надлишковому робочому навантаженні, 
коли емоціи̮ні ресурси особистості вчителя є 
вичерпаними; деперсоналізація – тенденція 
розвивати негативне ставлення до особисто-
сті; редукція професіи̮них досягнень, що ви-
являється в переживанні некомпетентності та 
неуспішності своєı̈ діяльності [9].

К. Чернісс визначив синдром емоціи̮ного 
«вигорання» як втрату мотиваціı̈ в професіи̮-
ніи̮ діяльності у відповідь на надмірні зобов’я-
зання та незадоволеність, психологічне та емо-
ціи̮не виснаження. Заслуговує на увагу думка, 
за якою професіи̮не вигорання слід поділяти 
на конструктивне та дисфункціональне, внас-
лідок якого «вигорання» негативно познача-
ється на виконанні професіи̮ноı ̈ діяльності та 
відносинах з колегами та призводить до про-
фесіи̮ноı ̈деформаціı ̈особистості [5].

У моделі німецьких дослідників Н. Ензманн 
і К. Клеи̮бер виділяються три види професіи̮-
ного вигорання: деморалізація, виснаження 
і втрата мотиваціı ̈ [6]. Взаємовплив чинників 
визначає динаміку розвитку процесу «вигоран-
ня», а запропонована модель дозволяє визна-
чити середніи̮ ступінь «вигорання», при якіи̮ 
спостерігаються високі показники емоціи̮ного 
виснаження, і являє собою перехіднии̮ рівень.

Вчені переконані, що синдром професіи̮но-
го вигорання містить такі чинники: емоціи̮не 
виснаження визначається через погане фізич-
не самопочуття, нервове напруження; деперсо-
налізація – через зміни відносин до колег, учнів 
та до себе [7; 9].

Отже, на основі вище проведеного аналізу 
науковоı ̈ літератури, визначимо чинники, що 
сприяють розвитку синдрому професіи̮ного 
вигорання:

 ● обмеження свободи діи̮ і використання на-
явного потенціалу;

 ● монотонність роботи;
 ● високии̮ ступінь невизначеності в оцінці 

роботи, яка виконується;
 ● незадоволеність соціальним статусом. 

Ґрунтуючись на роботах Г. Сельє, визначи-
мо стадіı ̈професіи̮ного вигорання педагогів.

Перша стадія визначається на рівні вико-
нання функціи̮, довільноı ̈ поведінки: забуван-
ня певних моментів, тобто провали в пам’яті 

(наприклад, внесення потрібного запису в до-
кументацію), збоı ̈ у виконанні певних рухових 
діи̮ тощо. Зазвичаи̮ на ці початкові симптоми 
мало хто звертає увагу, називаючи це в жарт 
«дівочою пам’яттю» або «склерозом». Залежно 
від характеру діяльності та особливостеи̮ про-
фесіи̮ноı ̈діяльності вчителя, перша стадія може 
формуватися упродовж трьох-п’яти років. 

На другіи̮ стадіı ̈ спостерігається знижен-
ня інтересу до професіи̮ноı ̈ діяльності, потреби 
в спілкуванні (зокрема, з рідними та друзями), 
підвищена дратівливість. Дана стадія формуєть-
ся в середньому від п’яти до п’ятнадцяти років.

Третя стадія – особистісне вигорання, яко-
му характерна повна втрата інтересу до роботи 
та життя взагалі, емоціи̮на баи̮дужість, відчут-
тя постіи̮ноı ̈відсутності сил. Людина прагне до 
самоти. На даніи̮ стадіı ̈ особистості набагато 
приємніше спілкуватися з тваринами та при-
родою, ніж з людьми. Стадія може формувати-
ся від десяти до двадцяти років.

Отже, професіи̮на діяльність педагогів є 
однією з наи̮більш напружених (в психологіч-
ному плані) видів діяльності та входить до гру-
пи професіи̮ з великою присутністю стрес-чин-
ників, до яких віднесемо:

 ● хронічно напружену психоемоціи̮ну діяль-
ність, яка пов’язана з інтенсивним спілку-
ванням, коли постіи̮но доводиться ставити 
та вирішувати проблеми, уважно сприи̮ма-
ти, посилено запам’ятовувати та швидко 
інтерпретувати візуальну, звукову та пись-
мову інформацію;

 ● дестабілізуюча організація діяльності, 
коли спостерігається нечітка організація 
і планування праці, брак освіти, погано 
структурована і розпливчаста інформація, 
завищені норми контингенту, з яким пов’я-
зана професіи̮на діяльність;

 ● підвищена відповідальність за функціı ̈
і операціı,̈ які виконує вчитель, тобто робо-
та в режимі жорсткого зовнішнього і вну-
трішнього контролю; 

 ● неблагополучна психологічна атмосфера 
професіи̮ноı ̈ діяльності, що відрізняється 
конфліктністю;

 ● психологічно важкии̮ контингент, з яким 
має справу професіонал в середовищі спіл-
кування (діти з особливостями характеру, 
нервовоı ̈ системи, затримками психічного 
розвитку).
Попри схожість професіи̮ного вигорання 

вчителя і стресорів вчительськоı̈ професіı,̈ між 
двома феноменами існують відмінності, які ви-
ділив А. Пінес:
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 ● професіи̮не вигорання – захист, що харак-
теризується відходом від проблем, а стре-
сор – підвищеною відповідальністю;

 ● для професіи̮ного вигорання характерним 
є притуплення емоціи̮, а при стресі розви-
вається підвищена реактивність;

 ● при професіи̮ному вигоранні первинним 
єпорушення емоціи̮ноı ̈сфери, а для стресу в 
першу чергу характерні фізичні порушення;

 ● емоціи̮не виснаження синдрому професіи̮-
ного вигорання впливає на мотивацію і по-
треби особистості, а виснаження, що вини-
кає при стресі, впливає на фізичну енергію 
особистості вчителя;

 ● професіи̮не вигорання викликає деморалі-
зацію, а стрес – дезінтеграцію;

 ● професіи̮не вигорання вчителя – це втрата 
ідеалів і надіı,̈ а стрес – це втрата ресурсів і 
життєвоı ̈енергіı;̈

 ● причиною депресивних симптомів профе-
сіи̮ного вигорання є зневіра, яка викли-
кана втратою ідеалів і надіı,̈ а депресивні 
симптоми, що виникають при стресі, ви-
кликані потребою людини захистити себе 
і зберегти власну енергію;

 ● при педагогічному вигоранні виникає 
відчуття безпорадності та безнадіи̮ності, 
а стрес викликає відчуття невідкладності 
та гіперактивності;

 ● педагогічне вигорання сприяє розвитку 
параноıд̈альних розладів, деперсоналізаціı ̈
і відстороненості, а при стресі з’являються 
різні фобіı,̈ паніка і напруга [11].
Як було зазначено вище, одним із компонен-

тів професіи̮ного вигорання є деперсоналізація, 
яку вчитель може набути шляхом відчаю через 
відсутність результату при навчанні учнів. 

Тому розглянемо критеріı ̈ особистісних 
характеристик вчителя та ıх̈ню відповідність 
схильності синдрому професіи̮ного вигорання:

 ● бути професіи̮но значущим у професіи̮ніи̮ 
діяльності та здатним впливати на об-
ставини вміння володіти собою, оскільки 
вважаємо, що педагог з синдромом профе-
сіи̮ного вигорання не здатнии̮ до подаль-
шого професіи̮ного зростання, не здатнии̮ 
впоратися з психологічними проблемами 
та нормативними кризами, що виникають 

в процесі професіи̮ного розвитку, що свід-
чить про особистісно-професіи̮ну дефор-
мацію фахівця [5].

 ● мати інтегративнии̮ характер, оскільки пе-
дагогічне вигорання – це плата не за спів-
чуття людям, а за своı ̈нереалізовані життє-
ві очікування [10]. Вчителі з високим сту-
пенем вигоряння мають негативні пережи-
вання, пов’язані з втратою відчуття сенсу 
своєı ̈ професіи̮ноı ̈ діяльності. Наприклад, 
«відчаи̮ через відсутність результату», «ро-
бота даремно», баи̮дужість і нерозуміння 
оточуючих призводять до знецінення зу-
силь і втрати віри в сенс життя.
Слід зазначити, що синдром професіи̮ного 

вигорання через особистість педагога негатив-
но впливає загалом на професіи̮ну діяльність 
вчителя та безпосередньо впливає на процеси 
взаємодіı ̈ вчителя і учня, ускладнюючи форму-
вання та підтримку ıх̈ на фасилітаціи̮них засадах. 

Висновки. Отже, розгляд психолого-пе-
дагогічноı ̈ проблеми професіи̮ного вигорання 
в контексті стресостіи̮кості педагогів, надав під-
стави для констатування того, що нині не існує 
єдиного визначення вчених щодо визначення 
суті поняття «професіи̮не вигорання» та и̮ого 
структури. Виходячи з аналізу різних підходів, 
вважаємо, що синдром професіи̮ного вигоран-
ня – це комплекс симптомів, які проявляються 
виснаженням, формуванням негативних уста-
новок стосовно інших, розвитком негативного 
ставлення до себе, своıх̈ професіи̮них досягнень. 

Існує велика кількість чинників, що впли-
вають на дании̮ синдром. Ці чинники включа-
ють організаціи̮ні характеристики, особливос-
ті професіи̮ноı ̈ діяльності, робочу ситуацію, 
комунікаціı,̈ особистісні характеристики тощо. 
Дослідники вважають, що педагогічне виго-
рання вчителя є результатом складноı ̈взаємо-
діı ̈всіх цих чинників.

Перспективи подальших розвідок вбачає-
мо у конкретизаціı ̈компонентів професіи̮ного 
вигорання вчителя з метою визначення кон-
кретних методів та засобів запобігання профе-
сіи̮ного вигорання педагогів задля уникнення 
суттєвоı ̈ частини перешкод особистісного ха-
рактеру до фасилітаціи̮ноı ̈взаємодіı ̈у педаго-
гічному процесі. 
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В статті обґрунтовані ефективність та переваги інтерактивних методів навчання у порівнянні 
з традиційними в освітньому процесі підготовки молодших спеціалістів для формування розрахун-
кових умінь як важливих компетенцій фахівця середньої ланки машинобудівного виробництва. Про-
аналізовано структуру практичної діяльності фахівця машинобудівної галузі. Встановлено, що вона 
потребує від нього творчих та системних умінь, які можуть бути сформовані лише за умови макси-
мального наближення навчальної діяльності студента до реальних кваліфікаційних вимог майбут-
ньої професії на основі системи сучасних методів навчання. Виявлено суттєві зміни у функціонуванні 
машинобудівних підприємств України, що пов’язані з використанням нових технологій, матеріалів, 
обладнання, освоєнням нових виробничих відносин, а відповідно, наявність принципово нових ком-
петенцій випускників коледжів. Встановлено, що сучасному виробництву потрібні фахівці, які мо-
жуть швидко реагувати на зміни, приймати оптимальні рішення з використанням інформаційних ре-
сурсів, здійснювати точне, правильне та наочне математичне моделювання, формулювати завдання 
для програмування технологічних процесів за допомогою математичних описів та розрахунків. На 
основі аналізу методів навчання та опитування викладачів отримане свідчення, що для формуван-
ня розрахункових умінь студентів доцільно використовувати активні, інтерактивні методи, а також 
самостійну роботу студентів, що полягає у систематичних індивідуальних консультаціях студентів за 
визначеною програмою та методичне забезпечення самостійної навчальної діяльності. Сформовано 
підходи для встановлення критеріїв, необхідних для оптимального вибору методів навчання. Вияв-
лено важливість внутрішньої мотивації викладачів підвищувати рівень професійної кваліфікації для 
формування готовності працювати з новими освітніми технологіями і методами навчання. Визначе-
но подальші напрямки формування розрахункових умінь студентів машинобудівного профілю на 
рівні компетенцій, що полягають у зміні змісту підвищення кваліфікації викладачів спеціальних дис-
циплін та наближення змісту навчальних занять до професійної діяльності.

Ключові слова: інтерактивні методи навчання, розрахункові уміння, професійні компетенції, 
технологія машинобудування, студенти
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МЕТОДЫ ОБУЧЕНИЯ РАСЧЁТНЫХ УМЕНИЙ СТУДЕНТОВ МАШИНОСТРОИТЕЛЬНОГО КОЛЛЕДЖА

В статье обоснованы эффективность и преимущества интерактивных методов обучения по 
сравнению с традиционными в образовательном процессе подготовки младших специалистов для 
формирования расчётных умений как важных компетенций специалиста среднего звена машино-
строительного производства. Проанализирована структура практической деятельности специалиста 
машиностроительной отрасли. Установлено, что она требует от него творческих и системных умений, 
которые могут быть сформированы только через условие максимального приближениям учебной 
деятельности студента к реальным квалификационным требованиям будущей профессии на основе 
системы современных методов обучения. Выявлены существенные изменения в функционирова-
нии машиностроительных предприятий Украины, связанные с использованием новых технологий, 
материалов, оборудования, освоением новых производственных отношений, а соответственно, на-
личие принципиально новых компетенций выпускника колледжа.. Установлено, что современному 
производству нужны специалисты, которые могут быстро реагировать на изменения, принимать оп-
тимальные решения с использованием информационных ресурсов, осуществлять точное, правиль-
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ное и наглядное математическое моделирование, формулировать задачи для программирования 
технологических процессов с помощью математических описаний и расчетов. На основе анализа 
методов обучения и опроса преподавателей полечено сведения, что для формирования расчетных 
умений студентов целесообразно использовать активные, интерактивные методы, а также самосто-
ятельную работу студентов, которая заключается в систематических индивидуальных консультациях 
студентов по определенной программе и методическом обеспечении самостоятельной учебной де-
ятельности. Сформированы подходы для установления критериев необходимых для оптимального 
выбора методов обучения. Выявлена важность внутренней мотивации преподавателей повышать 
уровень профессиональной квалификации для формирования готовности работать с новыми обра-
зовательными технологиями и методами обучения. Определены дальнейшие направления форми-
рования расчетных умений студентов машиностроительного профиля на уровне компетенций, ко-
торые заключаются в изменении содержания повышения квалификации преподавателей специаль-
ных дисциплин и приближения содержания учебных занятий к профессиональной деятельности.

Ключевые слова: интерактивные методы обучения, расчётные умения, профессиональные 
компетенции, технология машиностроения, студенты
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TEACHING METHODS TO DEVELOP THE COMPUTATIONAL SKILLS IN STUDENTS 
OF THE COLLEGE OF MECHANICAL ENGINEERING

In the paper the effecƟveness and advantages of interacƟve teaching methods comparing with the 
tradiƟonal ones in the learning process during training of junior specialists for development of computa-
Ɵonal skills as important competences of a middle-level specialist in machine-building producƟon were 
substanƟated. The structure of the pracƟcal acƟvity of a machine-building specialist has been analysed. It 
was revealed that  it will require him to have the creaƟve and system skills that can only be formed through 
the condiƟon of maximal approximaƟon of the student’s learning acƟviƟes to the actual qualificaƟon re-
quirements of a future profession based on a system of current teaching methods. Significant changes in 
the funcƟoning of machine-building enterprises of Ukraine associated with the use of new technologies 
have been revealed, materials, equipment, and development of new industrial relaƟons, and, accordingly, 
the presence of fundamentally new competences of college graduates.  It has been established that cur-
rent producƟon needs the specialists who can quickly respond to the changes, make the opƟmal decisions 
using informaƟon resources, carry out the accurate, correct and visual mathemaƟcal modelling, formu-
late the tasks for programming technological processes using mathemaƟcal descripƟons and calculaƟons. 
From the analysis of teaching methods and the survey of teachers, it has been found to form the students’ 
computaƟonal skills it is advisable to use the acƟve, interacƟve methods, as well as the independent work, 
which consists of systemaƟc individual student consultaƟons on a specific program and methodological 
support of independent learning acƟviƟes. Approaches to establish the criteria which are necessary for the 
opƟmal choice of teaching methods were developed. The importance of internal moƟvaƟon of teachers to 
raise their level of professional qualificaƟon for the formaƟon of readiness to work with new educaƟonal 
technologies and teaching methods has been revealed. Further direcƟons to create the engineering stu-
dents’ computaƟonal skills have been determined at the level of competence to consist of changing the 
content of advanced training for special disciplines’ teachers and approximaƟng the content of classes to 
the professional acƟviƟes.

Key words: interacƟve teaching methods, computaƟonal skills, professional competencies, engineer-
ing technology, students

Постановка проблеми. Реаліı ̈ суспільних 
потреб, вимоги сучасного динамічного вироб-
ництва, відсутність оптимального співвідно-
шення в обсягах та змісті навчання на різних 
освітніх етапах та в різних освітніх інституці-
ях вимагають рішучих діи̮, перш за все, у чіт-
кіи̮ визначеності стандартизованих вимог до 
сформованості компетенціи̮ фахівців – випус-
кників вищоı̈ школи. Особливо важливою ця 
теза виявляється в межах галузі освіти заи̮ня-
тоı ̈підготовкою молодших спеціалістів – в ко-
леджах і технікумах. Педагогічна теорія і прак-
тика сьогодні насичені багатим теоретичним, 

методичним і організаціи̮ним матеріалами та 
педагогічним досвідом пов’язаним з вирішен-
ням проблеми компетентнісного підходу до 
формування особистості молодшого спеціаліс-
та. Надзвичаи̮но важливо це при підготовці фа-
хівців з машинобудівних і технологічних спеці-
альностеи̮.

За нашим аналізом фахівець машинобу-
дівного виробництва 60-70% обсягу часу своєı̈ 
професіи̮ноı ̈ діяльності відводить роботі з ви-
конання різного роду розрахунків, пов’язаних 
з проектуванням, обліком, вимірюваннями, 
моделюванням та іншими процесами. Це, оче-
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видно, вимагає від нього творчих, системних 
умінь по застосуванню оптимальних методів, 
прии̮омів обчислення та обчислювальних ін-
струментів. В багатьох випадках ефективність 
розв’язання виробничого завдання залежить 
від швидкості, точності, повноти та правиль-
ності виконання розрахунку та інтерпретаціı ̈
розрахункових результатів. Подібні компетен-
ціı ̈ не можуть бути сформовані в межах одно-
го предмету чи однієı̈ навчальноı ̈дисципліни. 
Отже, зміст та методики навчання студентів – 
маи̮бутніх молодших спеціалістів мають бути 
націлені на формування вміти інтегрувати 
отримані компетенціı̈ з різних дисциплін, вмі-
ти застосовувати оптимальнии̮ метод розра-
хунку для розв’язання професіи̮ноı ̈ або на-
вчальноı ̈ задачі, знаходити невідомі значення 
у довідниках, працювати з різними одиницями 
вимірювання, тобто володіти розрахункови-
ми уміннями. Все це можливо за умови макси-
мального наближення навчальноı̈ діяльності 
студента до реальних кваліфікаціи̮них вимог 
маи̮бутньоı ̈ професіı ̈ на основі системи сучас-
них методів навчання.

Методи дослідження. Для вирішення 
мети нашого дослідження були використані 
загальнотеоретичні методи дослідження, а са-
ме: аналіз офіціи̮них нормативних документів, 
науковоı ̈ педагогічноı̈, психологічноı̈ та спеці-
альноı ̈літератури, а також опитування викла-
дачів спеціальних дисциплін машинобудівного 
профілю.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Аналіз науково-педагогічноı ̈ літератури 
свідчить, що проблеми вибору оптимальних 
методів навчання знаи̮шли відображення в до-
слідженнях А. М. Алексюка., Ю. К. Бабанського, 
А. П. Верхоли, М. М. Козяра, В. К. Сидоренка, 
М. Скрипник, Н. Коломієць, В. Мороза та інших; 
теоретичні проблеми використання інтерак-
тивних методів навчання знаи̮шли проаналі-
зовані у роботах Л. М. Вавіловоı,̈ В.В. Гузєєвоı,̈ 
О.А. Голубковоı,̈ Т.М. Добриніноı,̈ Т.Л. Чепель та 
інших. Дослідженню метода аналізу конкрет-
них ситуаціи̮ присвячені праці І. Беха, І. Зязюна, 
О. Падалки, О. Пєхоти та ін. Особливості засто-
сування методу проектів досліджувалися авто-
рами Р. Гуревичем, Е. Полат, С. Сисоєвою  та ін.

В роботах авторів досліджуються питання 
як ефективності тих чи інших методів навчан-
ня, так і  надається обґрунтування ıх̈ вибору, 
поєднання, необхідності застосування.

Аналіз психолого-педагогічноı̈ літератури 
з проблеми свідчить, що незважаючи на досить 
вагомі результати наукових пошуків у галузі 

вибору оптимальних методів навчання сту-
дентів, у них не знаи̮шли належного розкрит-
тя питання  про систему методів навчання для 
формування розрахункових умінь, які потрібні 
фахівцю машинобудівного профілю для успіш-
ного розв’язання професіи̮них завдань.  

Формулювання мети статті. Обґрунтува-
ти ефективність та переваги інтерактивних 
методів навчання у порівнянні з традиціи̮ни-
ми в освітньому процесі підготовки молодших 
спеціалістів для формування розрахункових 
умінь як важливих компетенціи̮ фахівця серед-
ньоı ̈ланки машинобудівного виробництва. 

Виклад основного матеріалу досліджен-
ня. Машинобудівні підприємства Украıн̈и на 
сучасному етапі переживають зміни пов’язані 
з використанням нових інструментів, матеріа-
лів, обладнання, освоєнням нових технологіи̮ 
виробництва. Така ситуація вимагає від під-
приємств кардинальних змін стосовно інже-
нерно-технічних кадрів та робітників високоı ̈
кваліфікаціı.̈ Сучасному виробництву потрібні 
спеціалісти, які можуть швидко реагувати на 
зміни, прии̮мати оптимальні рішення з вико-
ристанням інформаціи̮них ресурсів, здіи̮сню-
вати точне, правильне та наочне математич-
не моделювання, формулювати завдання для 
програмування технологічних процесів за до-
помогою математичних описів та розрахунків. 
Переважна більшість фахівців машинобуду-
вання сьогодні використовують розрахункові 
діı ̈ для визначення технічних, технологічних 
і економічних параметрів, визначення точнос-
ті виготовлення деталеи̮, машин та механізмів, 
визначення показників ı̈х надіи̮ності та безвід-
мовності.

Саме ці умови визначають фундаменталь-
ні вимоги до компетенціи̮ випускників вищоı̈ 
школи в частині володіння ними розрахунко-
вими уміннями.   

Законом Украıн̈и «Про вищу освіту» 
(2014 р.) поняття компетентності визначено 
як динамічна комбінація знань, вмінь і прак-
тичних навичок, способів мислення, професіи̮-
них, світоглядних і громадянських якостеи̮, мо-
рально-етичних цінностеи̮, яка визначає здат-
ність особи успішно здіи̮снювати  професіи̮ну 
та подальшу навчальну діяльність і є резуль-
татом навчання на певному рівні вищоı̈ освіти 
[1]. Результати навчання залежать як від пра-
вильного визначення цілеи̮, так і від способів ıх̈ 
досягнення, інакше кажучи, методів.

Слово «метод» (від грецького methodoc) оз-
начає спосіб, шлях досягнення мети [2, с. 299].  
У філософському енциклопедичному словнику 
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поняття «метод» визначається як шлях до пі-
знання, теорія, сукупність прии̮омів і операціи̮ 
практичного і теоретичного освоєння діи̮сно-
сті [3, с. 358].

Метод навчання розглядається як спосіб 
упорядкованоı ̈взаємопов’язаноı ̈діяльності ви-
кладача і студентів, спрямовании̮ на розв’язан-
ня комплексних навчально-виховних завдань 
(О. Пометун) [5, с. 183].

Метод навчання визначається  науковцем 
С.Я. Батишивем  як «…способи роботи педаго-
га і визначення ним способів роботи тих, хто 
навчаються, за допомогою яких здіи̮снюється 
формування знань, умінь і навичок, розвиток 
ıх̈ здібностеи̮ і інтересу до учіння» [6, с. 267].

Водночас, метод є серцевиною навчально-
го процесу, зв’язуючим ланцюжком між запро-
ектованою метою і кінцевим результатом; и̮ого 
роль в системі «цілі – зміст – методи – норми – 
засоби навчання» є визначальними [3, с. 268].

Так, В. О. Скакун стверджує, що в навчаль-
ному процесі наи̮більш важливим є не відне-
сення методів до тієı̈ чи іншоı ̈ класифікаціı,̈ 
а глибоке знання викладачем, маи̮стром ви-
робничого навчання ı̈х дидактичноı ̈ сутності, 
умов ефективного ı̈х застосування, володіння 
уміннями використовувати ıх̈ для управління 
пізнавальною та навчально-виробничою ді-
яльністю тих, хто навчаються [7, с. 60]. 

Сьогодні існує велика кількість методів 
навчання за допомогою яких  викладач може 
сформувати різні уміння у студентів, у тому 
числі, розрахункові. На першии̮ погляд може 
здатися, що використовуючи будь-якии̮ метод 
можна отримати бажании̮ результат. Але пси-
холого-педагогічні дослідження вітчизняних 
учених і практиків - педагогів свідчать про 
інше. Специфічні компетенціı̈ фахівців, до яких 
відносяться і розрахункові, можуть бути успіш-
но сформовані лише за умови застосування 
специфічних методів навчання.

Для розробки рекомендаціи̮ щодо фор-
мування у студентів розрахункових умінь 
нами було проведено цикл опитувань ви-
кладачів спеціальних дисциплін машинобу-
дівного коледжу.

У результаті ми отримали одностаи̮ну дум-
ку щодо низького рівня підготовки студентів 
з математики загальноосвітнього (шкільно-
го) рівня. І ця тенденція зберігається останні 
5 – 6 років. Безумовно, це вплинуло і на рівень 
засвоєння студентами знань з вищоı ̈математи-
ки, яка є основою для формування професіи̮них 
математичних компетенціи̮, які, в свою чергу, 
є основою успішності засвоєння розрахунко-

вих умінь. Для значноı ̈частини викладачів, як 
засвідчили дані опитування, такии̮ стан справ 
є своєрідним «виправданням» консерватизму 
в виборі методів навчання. Таким чином систе-
ма «викладач – студент» ввіи̮шла в циклічнии̮ 
оборот без розвитку і очікуваного результату. 
Тільки біля 30 відсотків викладачів заявили, 
що в процесі навчання за окремими темами ви-
користовують активні та інтерактивні методи 
навчання.

Наприклад, у процесі проведеного нами ін-
терв’ю з викладачами спеціальних дисциплін, 
зокрема дисципліни «Технологія машинобу-
дування», на питання «Чи не було у Вас спроб 
продемонструвати студентам процедуру мате-
матичного моделювання хоча б у простих ситу-
аціях? Наприклад, для швидкого розрахунку на 
ПЕОМ результатів при зміні вихідних параме-
трів і таке інше» з усіх опитаних біля третини 
відповіли «так і досить часто», 15%  заявили, 
що застосовували такии̮ прии̮ом тільки декіль-
ка разів, використовуючи дошку. Інші 55% опи-
таних дали відповідь «ні».

Принижена мотивація самостіи̮ного роз-
витку в галузі педагогіки і психологіı̈, вивчен-
ня і засвоєння сучасних методів навчання ви-
кладачів спеціальних професіи̮них дисциплін, 
особливо у сфері нових сучасних розрахунко-
вих технологіи̮, призводить до суттєвого спро-
щення ними навчальних і практичних задач. 
У свою чергу це викликає нерозуміння студен-
тами необхідності вивчення складного мате-
матичного інструментарію і відсутності моти-
ваціı ̈до вивчення математики. 

Проведении̮ нами аналіз методів навчання 
дисципліни «Технологія машинобудування» 
свідчить, що інтуıт̈ивне використання викла-
дачами тих чи інших методів навчання рідко 
приводить до потрібного результату.  На це 
вказують низькі результати виконаних за-
вдань студентами.

Ці та інші наші спостереження і досліджен-
ня дають підстави встановити, що досягти не-
обхідного рівня сформованості розрахункових 
умінь  студентів важливо обирати відповідні 
методи навчання, переважно з числа актив-
них і інтерактивних, з урахуванням наступних 
підходів та критеріıв̈: рівень сформованості 
розрахункових умінь, якии̮ необхідно досягти; 
рівень мотиваціı ̈ навчання; мета та завдання 
дисципліни; рівень математичноı ̈ підготов-
ки; форму навчального заняття; можливості 
використання матеріально-технічного та де-
монстраціи̮ного обладнання; власну оцінку ви-
кладачем свого рівня професіоналізму; засто-
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совані і апробовані методи навчання на попе-
редніх заняттях; обсяг навчального часу; обсяг 
навчального матеріалу заняття та и̮ого роль 
і місце у формуванні професіи̮них компетенціи̮.

При цьому, як свідчать наші спостережен-
ня та досвід, неможливо досягнути позитив-
них результатів у формуванні такоı ̈ досить 
складноı ̈ компетенціı ̈ як розрахункові уміння 
шляхом зниження вимог до студентів (маєть-
ся на увазі надана нами раніше інформація про 
низькии̮ рівень загальноосвітньоı ̈ підготовки 
з математики). Позитивні результати досяга-
ються виключно мотивацією та реалізацією 
дидактичного принципу розумноı ̈ складності 
та доступності навчання через специфічні - ак-
тивні і інтерактивні методи.

Виходячи з того, що «Технологія машино-
будування» є дисципліною, яка окрім техні-
ко-технологічних параметрів деталі має вста-
новити наи̮більш ефективнии̮ технологічнии̮ 
процес. А це залежить від обраного обладнан-
ня, інструменту, методів отримання заготов-
ки, технологічних пристосувань та рівня авто-
матизаціı.̈ Саме ці параметри кожен по своєму 
впливають на якість, технологічність та еконо-
мічні показники технологічного процесу. Наші 
рекомендаціı ̈ полягають в тім, щоб викладач 
був постіи̮но орієнтовании̮ так сформулювати 
розрахункове завдання, щоб студент навчився  
моделювати процеси, визначати ıх̈ параметри 
при зміні тих чи інших параметрів, обирати 
наи̮більш доцільнии̮ варіант.  

На наш погляд для вирішення таких завдань 
необхідно використовувати проблемні методи 
навчання, частково-пошукові та дослідницькі. 
Наявнии̮ досвід свідчить про високу ефектив-
ність таких методів як ділова гра, моделювання 
виробничих проблем, розв’язання міждисциплі-
нарних розрахункових завдань, використання 
процедур випереджальноı ̈постановки проблем, 
дослідницькі завдання і т. інше. 

При оптимальному виборі методів навчан-
ня розрахункові уміння засвоюються однаково 
ефективно як в аудиторіı,̈ так і при самостіи̮ніи̮ 
навчальніи̮ роботі. Остання вимагає особливоı ̈
методичноı̈ підготовки. Слід мати на увазі, що 
самостіи̮на робота обов’язково має здіи̮сню-
ватись під керівництвом викладача. Для цьо-
го є два варіанти. Першии̮ – це систематичні 
індивідуальні консультаціı ̈ студентів за ви-
значеною програмою в позанавчальнии̮ час. 
Другии̮ – методичне забезпечення самостіи̮ноı ̈
навчальноı ̈діяльності. При цьому слід мати на 
увазі, що методичні рекомендаціı ̈для самостіи̮-
ноı ̈роботи не повинні мати характер рецепту 
чи прикладів розв’язання задач. В них повинні 
міститись алгоритми розрахунковоı̈ діяльно-
сті, рекомендаціı ̈щодо пошуку вихідних та по-
точних даних, система критеріıв̈ ефективності 
розрахунків та ıх̈ обґрунтованості і т. інше.

Висновки з даного дослідження і пер-
спективи подальших розвідок у даному 
напрямку. Ефективність формування розра-
хункових умінь  студентів машинобудівного 
профілю залежить від оптимального підбору 
методів навчання. Для реалізаціı ̈цього завдан-
ня необхідно:

 ‒ переглянути зміст підвищення кваліфіка-
ціı ̈ ( стажування) викладачів спеціальних 
дисциплін і математики з метою форму-
вання готовності ı̈х працювати використо-
вуючи новітні технологіи̮ і сучасні методи 
навчання;

 ‒ максимально наблизити проведення на-
вчальних занять  з «Технологіı ̈машинобу-
дування» до професіи̮ноı ̈діяльності.
Напрямком подальшого дослідження 

з цьо го питання буде обґрунтування методів 
навчання через аналіз змісту етапів навчаль-
ноı ̈діяльності.
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ФОРМИРОВАНИЕ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ 
КОМПЕТЕНТНОСТИ СТУДЕНТОВ КИЕВСКОЙ ДУХОВНОЙ АКАДЕМИИ 

В ПРОЦЕССЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
(конец XIX – начало ХХ века)
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На основе анализа первоисточников, опубликованных в «Трудах Киевской духовной акаде-
мии», архивных материалов конца XIX – начала ХХ века раскрыты особенности написания студен-
тами Киевской духовной академии выпускных работ (диссертаций) по педагогике и педагогически 
ориентированным предметам. Установлено, что подготовка указанных диссертаций была основным 
путем формирования научно-исследовательской компетентности академистов в процессе педагоги-
ческого образования. Акцентировано внимание на регламентацию Святейшим Синодом написания 
выпускных работ и освещены особенности их рецензирования. Положительно оценено появление 
рядом с диссертациями ретроспективного направления работ, в которых рассматривались исклю-
чительно вопросы дидактики и теории воспитания. Освещено содержание педагогической состав-
ляющей в выпускных работах М. Фелицина «Религиозный элемент в воспитании», Ф. Деньги «Пра-
вославное богослужение, как фактор религиозно-нравственного воспитания», И. Володковича «Ре-
лигиозное воспитание на основе психологии детского возраста», А. Вилкова «Религиозное обучение 
в средней школе. Принципы и методы его». Определены диссертации по гомилетике и пастырском 
богословии, которые имели наибольший объем педагогической составляющей. Установлено, что 
в исследуемый период появляются работы с педагогическим компонентом, которые не имели исто-
рической направлености. Это были выпускные работы по пастырскому богословию В. Пестрякова 
«Задачи и средства служения православного пастыря в наше время» и П. Линчевского «Современ-
ные запросы русского народа к пастырю и средства удовлетворения его». На основе изучения тек-
стов выпускных работ, содержащих педагогическую составляющую, и отзывов рецензентов на них 
определена в общих чертах структура научно-исследовательской компетентности студентов Киев-
ской духовной академии. В статье представлен перечень основных знаний и умений, которые вхо-
дили в состав научно-исследовательской компетентности академистов в исследуемый период.

Ключевые слова: гомилетика, диссертация, Киевская духовная академия, научно-исследова-
тельская компетентность, пастырское богословие, педагогика, преподаватель, студент.

Т. С. Твердохліб 
Харківський національний педагогічний університет імені Г.С. Сковороди
вул. Алчевських, 29, Харків, Україна, 61002
ФОРМУВАННЯ НАУКОВО-ДОСЛІДНИЦЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ СТУДЕНТІВ КИЇВСЬКОЇ ДУХОВНОЇ АКАДЕМІЇ 
В ПРОЦЕСІ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ  (кінець ХІХ – початок ХХ століття) 

На основі аналізу першоджерел, опублікованих у «Трудах Киевской духовной академии», архів-
них матеріалів кінця ХІХ – початку ХХ століття розкрито особливості написання студентами Київської 
духовної академії випускних робіт (дисертацій) з педагогіки та педагогічно орієнтованих предметів. 
Установлено, що підготовка означених дисертацій була основним шляхом формування науково-до-
слідницької компетентності академістів у процесі педагогічної освіти. Звернено увагу на регламен-
тацію Святійшим Синодом написання випускних робіт та висвітлено особливості їх рецензування. 
Позитивно оцінено появу поряд із дисертаціями ретроспективного спрямування праць, в яких роз-
глядалися виключно питання дидактики і теорії виховання. Висвітлено зміст педагогічної складової 
у випускних роботах М. Феліцина «Религиозный элемент в воспитании», Ф. Деньги «Православное 
богослужение, как фактор религиозно-нравственного воспитания», І. Володковича «Религиозное 
воспитание на основе психологии детского возраста», А. Вилкова  «Религиозное обучение в средней 
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школе. Принципы и методы его». Визначено дисертації з гомілетики і пастирського богослов’я, що 
мали найбільший обсяг педагогічної складової. Встановлено, що в досліджуваний період з’являють-
ся праці з педагогічним компонентом, які не мали історичного спрямування. Це були випускні ро-
боти з пастирського богослов’я В. Пестрякова «Задачи и средства служения православного пастыря 
в наше время» і П. Лінчевського «Современные запросы русского народа к пастырю и средства удов-
летворения его». На основі вивчення текстів випускних робіт, що містять педагогічну складову, і від-
гуків рецензентів на них визначено в загальних рисах структуру науково-дослідницької компетент-
ності студентів Київської духовної академії. У статті представлено перелік знань та умінь, які входили 
до складу науково-дослідницької  компетентності академістів у досліджуваний період.

Ключові слова: викладач, гомілетика, дисертація, Київська духовна академія, науково-дослід-
ницька компетентність, пастирське богослов’я, педагогіка, студент. 
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Alchevskykh Street, 29, Kharkiv, Ukraine
FORMATION OF RESEARCH COMPETENCE OF STUDENTS OF THE KYIV THEOLOGICAL ACADEMY IN THE COURSE 
OF PEDAGOGICAL EDUCATION (the end of the nineteenth - the beginning of the twenƟeth century)

The peculiariƟes of wriƟng graduaƟon works (dissertaƟons) in pedagogy by students of the Kiev The-
ological Academy and the features of pedagogically oriented subjects have been revealed basing on the 
analysis of the primary sources published in “Proceedings of the Kiev Theological Academy”, the archival 
materials of the late nineteenth and early twenƟeth century. The preparaƟon of the dissertaƟons men-
Ɵoned was proved to be the main way of forming research competence of Academy students in the course 
of pedagogical educaƟon. The aƩenƟon was paid to the regulaƟon of wriƟng graduaƟon works by the 
Holy Synod and the peculiariƟes of their review were covered. The appearance of works which considered 
exclusively the issues of didacƟcs and educaƟonal theory along with dissertaƟons of the retrospecƟve di-
recƟon was posiƟvely evaluated. The content of the pedagogical component in the graduaƟon works “Re-
ligious element in educaƟon” by M. Felitsyn, “Orthodox worship service as a factor of religious and moral 
educaƟon” by F. Den’ga, ”Religious educaƟon on the basis of psychology of childhood” by I. Volodkovich, 
“Religious educaƟon in secondary school. Principles and methods of it” by A. Vilkov. DissertaƟons on Hom-
ileƟcs and Pastoral Theology, which had the largest volume of pedagogical component, were determined. 
It was established that during the period under research there appeared works with a pedagogical com-
ponent that did not have a historical orientaƟon. These were the graduaƟon works on Pastoral Theology 
“Tasks and means of the Orthodox pastor service in our Ɵme” by V. Pestryakov and “Modern needs of the 
Russian people to a pastor and means of saƟsfacƟon” by P. Linchevskiy. The general structure of research 
competence of the students of the Kiev Theological Academy has been determined on the basis of study-
ing the texts of graduaƟon works containing the pedagogical component and the reviews of reviewers on 
them. The main components of research competence of Academy students in the period under research 
include knowledge (of the logic of theoreƟcal material presentaƟon, of dissertaƟon structure, of general 
scienƟfic research methods), and abiliƟes (to determine the problem and task of the research; to find, pro-
cess and interpret scienƟfic informaƟon; to independently operate with research methods; to substanƟate 
theoreƟcal provisions with facts).

Keywords: dissertaƟon, homileƟcs, Kiev Theological Academy, pastor theology, pedagogy, research 
competence, student, teacher.

Постановка проблемы. Подготовка про-
фессионала-исследователя требует целена-
правленного формирования научно-исследо-
вательскои̮ компетентности студентов, обус-
ловливает необходимость изучения теорети-
ческих аспектов феномена «научно-исследо-
вательская компетентность». Важны истори-
ко-педагогические труды, раскрывающие опыт 
высших учебных заведении̮ Украины в аспекте 
формирования указаннои̮ компетентности 
студентов. В частности, заслуживают исследо-
вания и творческого использования ценные 
наработки преподавателеи̮ Киевскои̮ духовнои̮ 
академии (КДА), касающиеся формирования 

научно-исследовательскои̮ компетентности 
академистов в процессе педагогического обра-
зования (конец XIX – начало ХХ в.).

Методы исследования. Во время научно-
го поиска использовался комплекс методов 
исследования: общенаучные (анализ, синтез, 
сравнение, систематизация и т.п.) для обобще-
ния первоисточников, раскрывающих иссле-
дуемую проблему; сравнительно-историчес-
кии̮, которыи̮ позволил выявить особенности 
подготовки выпускных работ студентов КДА 
в исследуемыи̮ период по сравнению со второи̮ 
половинои̮ 80-х – первои̮ половинои̮ 90-х го-
дов; герменевтическии̮, что дал возможность 
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толковать, интерпретировать тексты канди-
датских диссертации̮ богословского и педаго-
гического направления.

Анализ последних исследований и пу-
бликаций. Проблеме формирования научнои̮ 
и научно-исследовательскои̮ компетентно-
сти студентов посвящены публикации И. Бец, 
М. Винника, Л. Дьяченко, В. Черкасова, А. Паю-
новои̮, С. Резник и других ученых. Вопросы 
развития педагогического образования в раз-
личные исторические периоды существования 
КДА разрабатывали С. Кузьмина, Н. Сухова, 
Т. Тхоржевская, В. Фазан. Анализ состояния на-
учнои̮ разработки проблемы дает основания 
утверждать, что опыт формирования науч-
но-исследовательскои̮ компетентности сту-
дентов КДА в процессе педагогического обра-
зования в конце XIX – начале ХХ века недоста-
точно изучен.

Формулировка целей статьи. Цель статьи 
заключается в раскрытии подготовки выпус-
кных работ студентов КДА как пути форми-
рования их научно-исследовательскои̮ компе-
тентности в процессе педагогического обра-
зования (конец ХIХ – начало ХХ в.). Исходя из 
поставленнои̮ цели, возникают следующие за-
дачи: определить диссертации, написание ко-
торых обеспечивало формирование научно-ис-
следовательскои̮ компетентности академис-
тов в процессе педагогического образования; 
охарактеризовать особенности подготовки 
и содержания выпускных работ, которые име-
ли педагогическую составляющую; выявить 
основные компоненты научно-исследователь-
скои̮ компетентности студентов КДА в иссле-
дуемыи̮ период.

Изложение основного материала исс-
ледования. Дефиниция «педагогическое об-
разование», по мнению современных ученых, 
имеет несколько значении̮. В узком смысле 
это понятие означает систему подготовки спе-
циалистов дошкольного, начального и сред-
него образования, в широком –  это система 
подготовки педагогических и научно-педаго-
гических кадров для учебных заведении̮ всех 
типов, включая профессионально-техниче-
ские, средние специальные и высшие. В об-
щем смысле педагогическое образование – это 
профессиональная подготовка всех лиц, при-
частных к обучению и воспитанию детеи̮, мо-
лодежи и взрослых [11, с. 167; 12, с. 49]. Такие 
ее толкования позволили нам утверждать, что 
педагогическое образование в КДА осуществ-
лялось благодаря преподаванию педагогики, 
дидактики, пастырского богословия и гоми-

летики (церковного красноречия). Последние 
две дисциплины обеспечивают подготовку бу-
дущих священников к религиозно-нравствен-
ному воспитанию паствы.

Основными формами педагогического об-
разования были лекции, практические заня-
тия, самостоятельная внеаудиторная работа, 
написание сочинении̮, экзамены, репетиции, 
а также подготовка выпускных работ. Именно 
написание диссертации̮ обеспечивало фор-
мирование научно-исследовательскои̮ компе-
тентности академистов.

В течение исследуемого периода по срав-
нению со второи̮ половинои̮ 80-х – первои̮ по-
ловинои̮ 90-х годов XIX в. в организации иссле-
довательскои̮ работы студентов существенных 
изменении̮ не произошло. Каждыи̮ академист 
на 4 курсе должен был подготовить диссерта-
цию для получения степени кандидата бого-
словия на тему богословского характера, кото-
рую одобрил ректор [1, с. 427; 4, с. 78]. Препо-
даватели помогали студентам 4 курса выбрать 
вопрос для исследования, на педагогов воз-
лагалось также руководство студентами при 
написании диссертации̮ [10, с. 602]. С 1910-
1911 учебного года на последнем курсе обуче-
ния в КДА еженедельно выделялось 2 свобод-
ных дня для написания выпускных работ. Как 
и во второи̮ половине 80-х – первои̮ половине 
90-х годов XIX в., для рецензирования однои̮ 
диссертации определялось разное количество 
преподавателеи̮. В 1906-1907, 1907-1908, 1908-
1909 и 1909-1910 учебных годах рецензентом 
выступал один педагог, а в другие учебные 
годы рецензирование поручалось двум препо-
давателям. Во втором случае каждую работу 
на ученую степень читал сначала преподава-
тель-специалист по вопросу, которыи̮ исследо-
вался, а затем один из членов Совета академии 
[9, с. 404]. Конечно, двои̮ное рецензирование 
обеспечивало большую объективность оце-
нивания исследовательскои̮ работы студен-
тов. Диссертации и подробные рецензии на 
них предоставлялись ректору академии к за-
седанию Совета высшего духовного учебного 
заведения, на котором присуждались ученые 
степени выпускникам. После просмотра ректо-
ром рецензии зачитывались на заседании Со-
вета. Если у членов Совета возникали какие-то 
вопросы, они на заседании знакомились с от-
дельными разделами или выдержками из дис-
сертации.

В конце XIX в. – в начале ХХ в. продолжа-
лось давление на КДА со стороны Св. Синода 
в деле организации написания выпускных ра-
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бот. В частности, об этом свидетельствует при-
каз Св. Синода от 30 января 1896 под № 551, 
которыи̮ в очереднои̮ раз запрещал предостав-
лять для получения научных степенеи̮ темы, не 
имеющие строгого богословского характера [9, 
с. 430]. Конечно, реакционные меры Св. Сино-
да не способствовали активному привлечению 
студентов к педагогическим исследованиям, 
поэтому удивляет, что на протяжении исследу-
емого периода произошло существенное уве-
личение количества выпускных работ, посвя-
щенных проблемам обучения и воспитания. 
Количество диссертации̮, которые были под-
готовлены ранее, увеличилось с 5 в несколько 
раз: за период с 1895-1896 до 1914-1915 учеб-
ного года было написано 26 диссертационных 
работ на педагогическую тематику.

Значительным достижением конца XIX в. – 
начала ХХ в. стало появление рядом с истори-
ко-педагогическими трудами исследовании̮, 
касающихся исключительно вопросов дидак-
тики и теории воспитания. Это были работы 
на соискание ученои̮ степени кандидата бого-
словия М. Фелицина «Религиозныи̮ элемент 
в воспитании» [6], Ф. Деньги «Православное 
богослужение, как фактор религиозно-нрав-
ственного воспитания» [7], И. Володковича 
«Религиозное воспитание на основе психоло-
гии детского возраста» [8], А. Вылкова «Рели-
гиозное обучение в среднеи̮ школе. Принципы 
и методы его» [5, с. 408-414].

Н. Фелицин в своеи̮ диссертации на осно-
ве анализа процесса воспитания в детском, 
подростковом и юношеском возрасте пытал-
ся доказать, что все воспитание ребенка до-
лжно иметь религиозную направленность. 
Цель воспитания он сводил к формированию 
человека, которыи̮ не воспринимал бы жизнь 
как бремя, а радовался ему и стремился к уста-
новлению царства добра и правды, царства 
Божьего [6, с. 21]. Достичь указаннои̮ цели, по 
мнению автора, можно благодаря «нормирова-
нию» таких факторов, как «лица, которые ок-
ружают питомца, община и природа», которым 
Н. Фелицин дает краткую характеристику. Ав-
тор освещает особенности процесса воспита-
ния в разные возрастные периоды, обращая 
особое внимание на физическии̮ труд, на при-
мер трудовои̮ жизни окружающих, на общество 
как средства воспитательного воздеи̮ствия. По 
мнению автора, воспитание основывается на 
свободе воли воспитанника; на необходимос-
ти для человека «трудовои̮ жизни», именно 
такои̮, благодаря которои̮ он будет способен 
«добывать средства к существованию трудом 

своих рук в буквальном смысле этих слов»; на 
отношении к людям с любовью [6, с. 74]. О рели-
гиозности воспитания, по Н. Фелицину, также 
свидетельствует его содержание, поскольку 
воспитание представляет собои̮ деятельность 
по преобразованию «старого человека на но-
вого», укреплению любви воспитанника к лю-
дям. Автор диссертации утверждает, что и по 
своим результатам воспитание также является 
религиозным, поскольку должно обеспечить 
идеальное объединение людеи̮. Как видим, 
работа Н. Фелицина не имеет историко-педа-
гогического направления, в неи̮ рассматрива-
ется проблема теории воспитания. Несмотря 
на некоторые утопические утверждения, мож-
но утверждать о научнои̮ ценности работы, 
поскольку она, основываясь на достижениях 
отечественных и зарубежных педагогов и бо-
гословов, раскрывает религиозную направ-
ленность воспитания как оптимистичного по-
дхода к жизни. 

Если диссертация Н. Фелицина полностью 
посвящена педагогическому вопросу, то о ра-
боте Ф. Деньги так сказать нельзя. Его иссле-
дование делится на две части соответствен-
но двум сторонам богослужения – внешнеи̮ 
(обрядовои̮) и внутреннеи̮ (идеи̮нои̮). Хотя 
педагогическии̮ потенциал работы является 
безоговорочным, однако большее внимание 
обращается на описание богослужения. Воспи-
тательное значение видов богослужения или 
подчеркивается мимоходом при рассмотре-
нии их содержания, или резюмируется в конце 
пункта исследования. Таким образом, недоста-
точно обоснованным получилось представ-
ленное в выводах ко всеи̮ работе утверждение 
о том, что благодаря богослужению «Право-
славная Церковь обладает могучеи̮ силои̮ для 
религиозно-нравственного воспитания своих 
членов» [7,   с. 313].

Следующеи̮ дис с ертациеи̮, посвященнои̮ 
педагогическои̮  проблематике, следует наз-
вать труд А. Вы л кова «Религиозное обучение 
в среднеи̮ школе .  Принципы и методы его». 
Это была единственная работа по дидактике, 
которую написал студент КДА. В первои̮ главе 
автор охарактери з овал основные принципы 
религиозного обу ч ения: принципы «богопо-
знания» и «богоподобия». Раскрывая первыи̮, 
академист предст а вил желаемое распреде-
ление учебного м а териала в среднеи̮ школе, 
освещая второи̮ –  сущность и законы разви-
тия религиозного ч увства в процессе изуче-
ния Закона Божьег о . Методам религиозного 
обучения посвящен  второи̮ раздел диссерта-
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ции. Анализируя их , «автор обращается к ди-
дактике и к учите л ьству Христа Спасителя» 
[5, с. 411]. В третьем разделе представлена ин-
формация о требованиях к личности педагога 
и отдельно акцент и ровано внимание на тре-
бованиях к личнос т и учителя Закона Божье-
го. Как видим, А. Вылкову удалось достаточно 
полно раскрыть вопросы, которому посвящено 
кандидатское исследование.

Последняя выпускн а я работа, в которои̮ 
исследовались воп р осы теории обучения 
и воспитания, была написана в 1915 году И. Во-
лодковичем на тему «Религиозное воспитание 
на основе психологии детского возраста». За-
дача диссертации состояла в том, чтобы «наи̮-
ти правильныи̮ путь религиозного воспитания 
в семье и школе, руководствуясь данными пси-
хологии религии и детского и юношеского воз-
раста» [8, с. 27]. В соответствии с заданием, ав-
тор раскрыл процесс постепенного «роста ре-
лигиозности в душе воспитанника»: от первых 
туманных представлении̮ о Боге у 3-4-летних 
детеи̮ до религиозных сомнении̮ в юношеском 
возрасте. В диссертации рассматриваются те-
оретически обоснова н ные и широко распро-
страненные в воспитательнои̮ практике в на-
чале XIX в. средства религиозного воспитания. 
Среди них И. Володк о вич особенно выделял 
религиозную атмосфе р у, которая окружает 
воспитанника в семье, и уроки Закона Божия 
в школе. Автор дава л  всем средствам воспи-
тания педагогическу ю  оценку через призму 
принципа природосоо б разности. Этот прин-
цип И. Володкович р а ссматривал в аспекте 
соответствия религи о зного воспитания дет-
скои̮ и юношескои̮ психики и психологии рели-
гиозных переживании̮. Вторая часть последнеи̮ 
главы работы содержит вопросы религиозного 
обучения. В неи̮ автор акцентировал внимание 
на освещении преимущест в  аналитического 
метода преподавания по с равнению с синте-
тическим. Таким образом, в диссертации И. Во-
лодковича органично соч е таются наработки 
по педагогике и психоло г ии, однако рели-
гиозная составляющая пр е дставлена меньше 
по сравнению с исследованиями Н. Фелицына 
и Ф. Деньги.

И все же, диссертации по педагогике име-
ли, в основном, историческое направление. 
Наиболее полно педагогическая составляю-
щая раскрыта в историко-педагогических ра-
ботах С. Потехина «Педагогические воззрения 
древних отцов и учителеи̮ Церкви», М. Глаголе-
ва «Педагогические воззрения Герберта Спен-
сера с христианскои̮ точки зрения», Ф. Няги 

«Религия и религиозное воспитание по Руссо», 
Н. Подольского «Педагогические воззрения 
Н. И. Пирогова» и некоторых других. Наряду 
с ними были также диссертации, где педагоги-
ческии̮ компонент был незначителен. Напри-
мер, в исследовании И. Стелецкого «Преобра-
зование духовно-учебных заведении̮ в 60-х го-
дах XIX столетия» педагогическая составляю-
щая проявляется лишь в 5, 8, 9 главах первои̮ 
части, что составляет не более 10% работы.

В конце XIX – в начале ХХ в. формирование 
научно-исследовательскои̮ компетентности 
студентов КДА происходило и благодаря на-
писанию кандидатских работ по гомилетике. 
Стоит отметить, что с увольнением В. Пев-
ницкого, которыи̮ с 60-х годов ХІХ в. успеш-
но преподавал этот предмет, в несколько раз 
уменьшилось количество диссертации̮ по 
церковному красноречию, подготовленных 
студентами КДА. Несмотря на это, за период 
с 1895-1896 до 1914-1915 учебного года их 
было написано больше, чем по педагогике и 
пастырскому богословию вместе. В основном, 
эти работы имели педагогическую составляю-
щую, но были и такие, в которых она отсутство-
вала. В качестве примера исследования, ко-
торое не имело педагогического компонента, 
следует назвать диссертацию М. Хорошилова 
на тему «Русское церковное проповедничеству 
второи̮ половины ХІХ века в его борьбе с мате-
риализмом и социализмом». Задачами своеи̮ 
работы студент определял «собрать и объеди-
нить богатыи̮ полемическии̮ материал (против 
материализма и социализма) и осветить, по во-
зможности, его научную ценность» [3, с. 600]. 
В первом из трех разделов исследования М. Хо-
рошилов предложил краткии̮ очерк развития 
россии̮ского материализма и социализма во 
второи̮ половине XIX века. Во втором разделе 
автор осветил, как проповедники боролись 
против основных положении̮ материализма, 
а в третьем – как они показывали ошибоч-
ность идеи̮ социализма. Во втором и третьем 
разделах М. Хорошилов по каждому вопросу, 
против которого выступали проповедники, 
приводил соответствующие цитаты из про-
поведническои̮ литературы, преимуществен-
но из проповедеи̮ преосвященных Амвросия 
Харьковского, Иоанна Смоленского, Никанора 
Херсонского, протоиерея И. Сергиевского, про-
фессора В. Певницкого [3, с. 601-602].

Определено, что наибольшии̮ объем пе-
дагогическои̮ составляющеи̮ имеют работы 
Г. Иванова «Проповеди Стефана Яворского», 
А. Ельчукова «Феофилакт Русанов и его про-
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поведи», Н. Голубцова «Св. Григории̮ Палама 
и его проповеди », И. Паславского «Петр Хри-
солог, архиепископ Равенских и его пропове-
ди», А. Сапожкова «Митрополит Филарет (Ам-
фитеатров), как проповедник», А. Симановича 
«Гедеон Криновскии̮ и его проповеди», Е. Эр-
хардта «Святитель Димитрии̮ Ростовскии̮. Его 
гомилетические воззрения и проповедниче-
ство» и некоторые другие. В основном, педаго-
гическую направленность имеют разделы дис-
сертации̮, где представлены обучающие и до-
гматические проповеди церковных деятелеи̮. 
Так, в работе И. Паславского педагогическую 
направленность выявлено в 2, 3, 4 разделах 
второи̮ части, где освещаются поучительные 
и догматические проповеди, отмечается педа-
гогическое мастерство Петра Хрисолога при их 
произнесении. А в диссертации А. Сапожкова 
как педагогически ориентированные опреде-
лены 3 и 4 главы, в которых также раскрывает-
ся содержание догматических и поучительных 
проповедеи̮.

В исследуемыи̮ период к написанию выпус-
кных работ по пастырскому богословию сту-
денты стали привлекаться чаще, чем во второи̮ 
половине 80-х годов XIX в. – первои̮ половине 
90-х годов. Всего с 1895-1896 учебного года 
до 1914-1915 учебного года была написана 
31 такая работа. Из них 12 имели педагоги-
ческую направленность, что способствовало 
формированию научно-исследовательскои̮ 
компетентности студентов именно в процес-
се педагогического образования. Как и ранее, 
в большинстве диссертации̮ осуществлялся 
ретроспективныи̮ анализ отдельного вопроса 
пастырского богословия. По своеи̮ структуре, 
тематике, объему педагогического компонента 
выпускные работы, в основном, были похожи 
на кандидатскую диссертацию И. Артинско-
го «Св. Амвросии̮ Медиоланскии̮ как пастырь 
и учитель о пастырстве», в которои̮ выделя-
лись введение, 4 главы и выводы. Во втором 
разделе в общих чертах предоставлялась ха-
рактеристика пастырскои̮ деятельности свято-
го, направленная на сохранение и насаждение 
истинно-христианскои̮ нравственности в среде 
мирян. Кроме того, в этом же разделе раскрыва-
лись «учительное слово», благотворительно-
сть и пастырское попечительство как средства 
воспитательного воздеи̮ствия пресвитера. 
В отличие от второи̮ половины 80-х – первои̮ 
половины 90-х годов XIX в. в исследуемыи̮ пе-
риод некоторые студенты подготовили выпус-
кные работы, которые имели педагогическую 
составляющую и не касались истории пастырс-

кого богословия. Это были работы В. Пестряко-
ва «Задачи и средства служения православного 
пастыря в наше время» и П. Линчевского «Со-
временные запросы русского народа к пастырю 
и средства удовлетворения его».

Изучение текстов выпускных работ, содер-
жащих педагогическую составляющую, и от-
зывов рецензентов на них позволяет опреде-
лить в общих чертах структуру научно-иссле-
довательскои̮ компетентности студентов КДА. 
Важным ее компонентом были понимание 
логики изложения материала и знание струк-
туры исследования. Нарушение или отсут-
ствие логики изложения научнои̮ информации 
всегда воспринималось рецензентами как ве-
сомыи̮ недостаток работы. Материал канди-
датских диссертации̮, за отдельными исклю-
чениями, всегда был четко структурирован, 
поэтому М. Маккавеи̮скии̮ как рецензент нега-
тивно оценил отсутствие деления на разделы 
работы Н. Фелицина [2, с. 523]. Студенты были 
ознакомлены с сущностью общенаучных мето-
дов исследования, что давало им возможность 
в текстах самих диссертации̮ упоминать об 
анализе, синтезе, сравнении, сопоставлении, 
обобщении.

Кроме определенных знании̮, структура 
научно-исследовательскои̮ компетентности 
студентов КДА включала умение определять 
проблему исследования и его задачи; находить, 
обрабатывать, интерпретировать научную ин-
формацию; самостоятельно реализовывать ис-
следовательские методы; обосновывать фак-
тами теоретические положения; сопоставлять 
научные точки зрения, концепции с фактами. 
Ярким подтверждением того, что указанные 
компоненты входили в структуру научно-исс-
ледовательскои̮ компетентности академистов, 
была рецензия М. Маккавеи̮ского на кандидат-
скую диссертацию В. Давидевича на тему «Си-
стема народного образования в царствование 
императрицы Екатерины Второи̮». Рецензент 
отмечал недостаточное фактическое обосно-
вание определенного автором значительного 
влияния системы образования, которую вве-
ла Екатерина II, на духовно-учебные заведе-
ния [2, с. 485]. М. Маккавеи̮скии̮ рекомендовал 
осуществить «1) подробное сопоставление 
австрии̮скои̮ системы Фельбигера с системои̮ 
Янковича, принятою в наших школах по уста-
ву 1786 года; 2) более обстоятельныи̮ анализ 
и оценку содержания и методов учебно-воспи-
тательного дела в них; 3) более подробное уяс-
нение исторического значения этои̮ системы 
в перспективе дальнеи̮шеи̮ истории нашеи̮ 
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народнои̮ школы» [2, с. 486]. В целом, препо-
даватель выделял больше преимуществ, чем 
недостатков в диссертации, поэтому пришел к 
выводу, что это «труд весьма старательныи̮, яв-
ляющии̮ся результатом кропотливого изыска-
ния и изучения автором всех бывших доступ-
ными ему источников и пособии̮ в его работе» 
[2, с. 486].

Выводы из данного исследования и пер-
спективы дальнейших исследований в дан-
ном направлении. Таким образом, в конце 
XIX – в начале ХХ в. в процессе педагогического 
образования осуществлялось формирование 
научно-исследовательскои̮ компетентности 
студентов КДА. Это происходило благодаря 
написанию выпускных работ по педагогике, 
гомилетике и пастырскому богословию. Уста-
новлено, что количество таких работ по пе-
дагогике в исследуемыи̮ период значительно 
выросло, наряду с диссертациями ретроспек-
тивного направления, появились работы по 
теории обучения и воспитания. Определено, 

что с педагогическим образованием можно 
связать только часть диссертации̮ по гомиле-
тике и пастырскому богословию. Эти работы 
имели педагогическую составляющую, кото-
рая преимущественно освещалась в историче-
ском аспекте. В результате исследования уста-
новлены основные компоненты научно-иссле-
довательскои̮ компетентности академистов: 
знания (логики изложения научнои̮ инфор-
мации, структуры диссертации, общенаучных 
методов исследования) и умения (определять 
проблему и задачи исследования; искать, об-
рабатывать, интерпретировать научную ин-
формацию; самостоятельно оперировать ис-
следовательскими методами; обосновывать 
фактами теоретические положения; сопостав-
лять научные точки зрения, концепции с фак-
тами). Дальнеи̮шие научные исследования 
планируется направить на освещение органи-
зационных форм обучения гомилетике в пра-
вославных духовных семинариях (конец XIX – 
начало ХХ в.).
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В ПРОЦЕСІ ПІДГОТОВКИ МАГІСТРІВ 

СПЕЦІАЛЬНОСТІ «ГЕОДЕЗІЯ ТА ЗЕМЛЕУСТРІЙ»

Г. Р.Фоменко, В. М. Ряпухін, Г. С. Саркісян,  О. С.Синовець 
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На сучасному етапі підготовка магістрів повинна відповідати вимогам, які наполегливо потребу-
ють підвищення, як якості системи освіти, так і зростання   її конкурентноздатності на міжнародному 
рівні. Ефективність навчання магістрів спрямована на зростання їх професіоналізму, самостійність  
у  вирішенні сучасних проблем в обраній спеціальності. Становлення іміджу спеціаліста інновацій-
ного типу в сфері «Геодезії та землеустрою» можливо в магістратурі закладу вищої освіти орієнтова-
ного на підготовку, як до науково-дослідницької, так і професійної діяльності.

Інноваційне навчання направлене на створення умов для підготовки фахівців, здатних до різ-
них форм мислення, розвитку творчих здібностей та навичок до співробітництва. Специфіку іннова-
ційного навчання визначає його відкритість, передбачення результатів на основі постійної оцінки 
цінностей, здатність до сумісних дій  на сучасному професійному рівні.

Підготовка магістрів є важливим, перспективним видом інтелектуальної діяльності. Майбутній 
магістр повинен мати не тільки фундаментальні  знання, а також творчий підхід до сучасних актуаль-
них інженерних рішень. У зв’язку з цим, необхідна організація спільного освітнього, наукового і ін-
новаційного простору, який вміщує, як освітній, так і науково-дослідницький та виробничий компо-
ненти. В сучасних умовах науково-дослідницька і інноваційна діяльність між собою тісно пов’язані. 
З одного боку, інноваційна діяльність на ранніх етапах включає науково-дослідницьку діяльність, 
а  саме, фундаментальні і прикладні наукові дослідження та експериментальні розробки. З другого 
боку – однією із функцій науково-дослідницької діяльності є інноваційна.

До основних компонентів підготовки магістрів  професійної діяльності, інноваційної науко-
во-дослідницької роботи можна віднести мотиваційний, когнітивний та операційний. Для аргумен-
тації науково-дослідницької роботи необхідно мати систему факторів, які включають мотиви, потре-
би, інтереси, розвиток творчості і дають можливість забезпечити здійснення мети у даній діяльності. 
Мотиваційна сфера потребує розвитку стійкості і ефекту стимулу. Для мотиваційної сфери особи-
стості велике значення має стійкість  та сила мотиву. Мотиви пізнання створюють умови для подо-
лання кризисних ситуацій, покращують пізнавальну діяльність і формують основну компетентності.

Ключові слова: підготовка магістрів, освіта, інновації, професійна діяльність, мотивація, твор-
чість, компетентнісний підхід.

Г. Р. Фоменко, В. Н. Ряпухин, Г. С. Саркисян, О. С. Сыновец 
Харьковский национальный автомобильно-дорожный университет
ул. Ярослава Мудрого, 25, Харьков, Украина, 61002
НАПРАВЛЕНИЯ ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  В ПРОЦЕССЕ ПОДГОТОВКИ МАГИСТРОВ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ «ГЕОДЕЗИЯ И ЗЕМЛЕУСТРОЙСТВО»

В современных условиях подготовка магистров должна соответствовать требованиям, кото-
рые вызывают настоятельную необходимость повышения качества системы образования, а вместе 
с тем, ее конкурентоспособности на международном уровне. Эффективность обучения магистров 
направлена на рост их профессионализма, самостоятельности в решении современных проблем 
в  выбранной специальности. Становление имиджа специалиста инновационного типа в сфере «Ге-
одезия и землеустройство» возможно в магистратуре заведения высшего образования, ориенти-
рованного на подготовку, как к научно-исследовательской, так и профессиональной деятельности.

Инновационное обучение ориентировано на создание условий для готовности личности к из-
менениям, развитию способностей к творчеству, различным формам мышления, сотрудничеству. 
Специфику инновационного обучения определяет его открытость, предвидение результатов на ос-
нове постоянной оценки ценностей, способность к совместным действиям на современном профес-
сиональном уровне.

©   Г. Р.Фоменко, В. М. Ряпухін, Г. С. Саркісян,  О. С.Синовець 
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Подготовка магистров является важным, перспективным видом интеллектуальной деятельно-
сти. Будущий магистр должен иметь не только фундаментальные знания, а также творческий под-
ход к современным актуальным инженерным решениям Поэтому необходима организация единого 
образовательного, научного и инновационного пространства, которое включает образовательный, 
научно-исследовательский и производственный компоненты. В современных условиях научно-ис-
следовательская и инновационная деятельность между собой тесно связаны. С одной стороны, 
инновационная деятельность на ранних этапах включает научно-исследовательскую деятельность, 
а  именно, фундаментальные и прикладные научные исследования и экспериментальные разработ-
ки. С другой стороны – одной из функций научно-исследовательской деятельности является инно-
вационная.

К основным компонентам готовности магистров к профессиональной деятельности, инноваци-
онной научно-исследовательской работе можно отнести: мотивационный, когнитивный, операци-
онный. Для аргументации научно-исследовательской работы необходимо иметь систему факторов, 
которые включают: мотивы, потребности, интересы, развитие творчества и дают возможность обе-
спечить реализацию цели в данной деятельности Мотивационная сфера требует развития стойкости 
и эффекта стимула. Аргументы познания способны сформировать у магистра обоснование постав-
ленной цели. Мотивы познания создают условия для преодоления кризисных ситуаций, улучшают 
познавательную активность и формируют фундамент компетентности.

Ключевые слова: подготовка магистров, образование, инновации, профессиональная деятель-
ность, мотивация, творчество, компетентностный подход.

G. Fomenko,  V. Ryapukhin, G. Sarkisyan, O. Sinovets 
Kharkiv naƟonal automobile and highway university
25 str. Yaroslava Mudroho, Kharkiv, Ukraine, 61002
DIRECTIONS OF INNOVATIVE ACTIVITIES IN THE PROCESS OF PREPARATION OF MASTERS
SPECIALTIES «GEODESIA AND LAND MANAGEMENT»

In modern condiƟons, masters training should meet the requirements that make it imperaƟve to 
improve the quality of the educaƟon system, and at the same Ɵme, its compeƟƟveness at the internaƟonal 
level. The effecƟveness of master’s training is aimed at increasing their professionalism and independence 
in solving modern problems in the chosen specialty. FormaƟon of the image of a specialist of innovaƟve 
type in the field of «Geodesy and land management» is possible in the magistracy of insƟtuƟons of higher 
educaƟon, focused on training, both for research and professional acƟviƟes.

InnovaƟve educaƟon is focused on creaƟng the condiƟons for the individual’s readiness for change, the 
development of creaƟve abiliƟes, various forms of thinking, and cooperaƟon. The specificity of innovaƟve 
educaƟon is determined by its openness, the predicƟon of results based on the constant assessment of 
values, the ability to act together in emerging new situaƟons.

Master training is an important, promising, alternaƟve acƟvity. A future master should have not 
only fundamental knowledge, but also be able to create something new on the basis of creaƟve thinking. 
Therefore, it is necessary to organize a single educaƟonal, scienƟfic and innovaƟve space, which includes 
educaƟonal, research and producƟon components. In modern condiƟons, research and innovaƟon 
acƟviƟes are closely linked. On the one hand, innovaƟon acƟviƟes at the early stages include research and 
development acƟviƟes, namely, fundamental and applied research and experimental development. On 
the other hand, one of the funcƟons of research acƟvity is innovaƟon.

The main compo nents of the readiness of masters for professional acƟviƟes, innovaƟve research 
work include: moƟvaƟonal, conformaƟonal, operaƟonal. MoƟvaƟon research acƟvity is a system of 
factors that include: moƟves, needs, interests, inclinaƟon, moƟvaƟonal aƫtudes, which make it possible 
to ensure the realizaƟon of the purpose of this acƟvity. For the moƟvaƟonal sphere of the personality, 
stamina and strength of moƟve are of great importance. MoƟves of knowledge are able to form a master’s 
achievement moƟvaƟon. MoƟves of knowledge create condiƟons for overcoming crisis situaƟons, improve 
cogniƟve acƟvity and form the foundaƟon of competence.

Key words: masters training, educaƟon, innovaƟon, professional acƟvity, moƟvaƟon, creaƟvity, 
competence approach.

Постановка проблеми. Система вищоı̈ 
освіти згідно з Болонським процесом перед-
бачає підготовку за освітніми рівнями: бака-
лаври, магістри і доктор філософіı.̈ Відомо, що 
підготовка бакалаврів, як фахівців з вищою 
освітою, спрямована на оволодіння рівнем спе-
ціальних знань і навичок. Освітніи̮ ступінь ма-

гістр, що здобувається на другому рівні вищоı ̈
освіти та присуджується навчальним закладом 
в результаті успішного виконання здобува-
чем відповідноı̈ освітньоı ̈ програми [1, c.7–8; 
3, c.25]. Освітніи̮ ступінь магістра передбачає 
отримання поглиблених теоретичних та прак-
тичних знань, умінь, навичок до науковоı ̈ або 
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професіи̮ноı ̈ діяльності за обраною спеціаль-
ністю «Геодезія та землеустріи̮».

Значна увага у навчанні магістрів спеці-
альності «Геодезія та землеустріи̮» повинна 
приділятися вивченню спеціальних дисциплін, 
що дозволить отримати ґрунтовні знання, які 
будуть фундаментом у процесі формування ви-
сокоякісного фахівця, наукового робітника.

У зв’язку з цим доцільно використовува-
ти методи інноваціи̮ноı ̈ діяльності, а саме: ме-
тод проектів, методи аналізу конкретних си-
туаціи̮ (case-study), метод мозкового штурму, 
метод критичного мислення, ділові ігри та ін. 
Прии̮няття тих чи інших методів буде сприяти 
більш ефективному засвоєнню знань; форму-
ванню навичок практичних досліджень, що доз-
волить прии̮мати професіи̮ні рішення; розвитку 
самостіи̮ного пошуку у науково-дослідницькіи̮ 
діяльності; розвитку творчих здібностеи̮.

Аналіз останніх джерел і публікацій. 
Проблемам впровадження сучасних інноваціи̮-
них методів та моделеи̮ підготовки фахівців 
присвячені праці С. Вітвицькоı,̈ О. Канарськоı,̈ 
М. Кларіна, Г. Клімовоı,̈  В. Сластьоніна та ін. 
Значна увага приділяється розробці сучасних 
методів навчання, методам інноваціи̮ноı ̈діяль-
ності, але залишаються питання використання 
зазначених методів у підготовці магістрів тех-
нічних спеціальностеи̮. Важливе значення про-
цесу модернізаціı ̈сучасноı ̈освіти приділяється 
у працях В.Андрущенко, С. Гончаренко,  Б. Гер-
шунського, В. Лугового,  Г. Новикова, В. Третько 
та ін. Не менш важливими є питання компе-
тентнісного підходу в організаціı ̈ освітнього 
процесу і підготовки фахівців до науково-до-
слідницькоı ̈ роботи, яким значну увагу приді-
ляють Є. Зеєр, В. Баи̮денко, І. Зимняя, Б. Елько-
ніе, А. Маркова, С. Раков, В. Сєриков, А. Хутор-
ськии̮, В. Шадриков та ін.

Важливе значення впровадження компе-
тентнісного підходу в професіи̮ну підготов-
ку фахівців приділяється у роботах В.Бондар, 
А.Камськоı,̈ Л. Козака, Р. Гуревича М. Лазарєва, 
О. Романовського та ін. Характеристику і зна-
чення мотиваціи̮ного компонента в навчаль-
ніи̮ діяльності маи̮бутніх фахівців розглянуто 
в працях Л. Божович, Д. Ельконіна, І. Зимньоı,̈ 
Є. Ільıн̈а, О. Леонтьєва, С. Рубінштеи̮на, Х. Хек-
хаузена та ін. Увага дослідників до проблеми 
мотиваціı ̈ зрозуміла, але потребує більш гли-
бокого вивчення цих питань при підготовці 
магістрів технічноı̈ спеціальності «Геодезія та 
землеустріи̮». 

Мета дослідження полягає у встанов-
ленні основних напрямів інноваціи̮ноı̈ діяль-

ності при підготовці магістрів технічноı̈ спе-
ціальності.

Виклад основного матеріалу досліджен-
ня. Сучаснии̮ етап розвитку освіти характери-
зується інтенсивним процесом пошуку нових 
напрямів, як у теоріı,̈ так і практиці інноваціи̮-
ноı ̈ діяльності. Цеи̮ процес передбачає вико-
ристання нових тенденціи̮ розвитку системи 
освіти з урахуванням змін соціально-економіч-
них умов суспільства. Формування спеціалістів 
інноваціи̮ного типу для роботи в сфері «Ге-
одезія та землеустріи̮» може бути реалізовано 
в магістратурі закладу вищоı ̈ освіти, орієнто-
ваного на підготовку до науково-дослідниць-
коı ̈або професіи̮ноı ̈діяльності.

Інноваціи̮не навчання орієнтоване на ство-
рення умов для підготовки фахівців, здатних 
до змін, які мають місце у суспільстві, розвитку 
здібностеи̮ до творчості, а також різних форм 
мислення та співробітництва. Специфіку інно-
ваціи̮ного навчання визначає и̮ого відкритість, 
передбачення результатів на основі постіи̮ноı ̈
оцінки цінностеи̮, здатність до сумісних діи̮ 
у нових ситуаціях [2; 3, c.25–26; 8].

Підготовку магістрів доцільно орієнтувати, 
як на науково-дослідницьку,  так і висококвалі-
фіковану практичну роботу з використанням 
проектно-інноваціи̮них напрямів досліджень. 
Для формування у випускників творчого по-
тенціалу необхідні деякі зміни структури і змі-
сту діючих освітніх програм, використання 
нових інноваціи̮них методів і технологіи̮. Удо-
сконалення змісту магістерських програм до-
поможе сприяти закріпленню, поглибленню 
знань, навичок методологіı ̈ інноваціи̮, а також 
вирішенню питань працевлаштування.

Інноваціи̮ні методи доцільно застосовува-
ти з урахуванням специфіки тієı ̈ чи іншоı ̈ на-
вчальноı ̈дисципліни. При підготовці магістрів 
спеціальності «Геодезія та землеустріи̮» до та-
ких дисциплін можливо віднести: «Інженер-
но-геодезичнии̮ моніторинг і конструювання 
в будівництві», «Інфраструктура геопросторо-
вих даних», «Геодезичне забезпечення управ-
лінням територіями».

Використання нових навчальних курсів 
сприятиме формуванню і розвитку творчого 
мислення у вирішенні поставленоı̈ дослідниць-
коı ̈задачі, аналізу та оптимізаціı ̈отриманих рі-
шень з інноваціи̮ними пропозиціями. 

Для успішності виконання тієı̈ чи іншоı ̈
дослідницькоı ̈ роботи необхідно, щоб у магі-
странта сформувалась впевненість і готовність 
до цієı ̈ діяльності. Формування готовності до 
професіи̮ноı ̈ діяльності протікає поступово 
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в результаті володіння придбаними знання-
ми, уміннями та навичками, які є важливими 
для успішного виконання професіи̮них вимог 
[2, 7, 8].

До основних компонентів готовності магі-
стрів до професіи̮ноı ̈ діяльності, інноваціи̮ноı ̈
науково-дослідницькоı̈ роботи можна відне-
сти: мотиваціи̮нии̮, когнітивнии̮, операціи̮нии̮ 
[6, 7, 8]. В свою чергу мотиваціи̮нии̮ компонент 
передбачає сформованість мотивів, а саме:

 ‒ розуміння сутності науково-дослідницькоı̈ 
діяльності;

 ‒ усвідомлення значення отриманих знань, 
умінь та навичок для ефективноı ̈ профе-
сіи̮ноı ̈діяльності;

 ‒ участь у наукових конференціях, семіна-
рах, а також публікаціı ̈ результатів науко-
во-дослідницькоı̈ роботи;

 ‒ необхідність безперервноı̈ самоосвіти, са-
морозвитку для успішності у професіи̮ніи̮ 
діяльності.
Когнітивнии̮ компонент передбачає, що 

магістр повинен знати:
 ‒ методологію наукового дослідження;
 ‒ методологію науково-технічноı̈ творчості;
 ‒ основи прикладноı ̈науково-дослідницькоı̈ 

діяльності по впровадженню наукових роз-
робок, оформлення і презентаціı̈ проектів;

 ‒ принципи роботи, технічні характеристи-
ки конструктивні особливості обладнання 
та пристроıв̈;

 ‒ перспективи технічного розвитку, особли-
вості діяльності та організаціı ̈ виробни-
цтва.
При операціи̮ному компоненті магістр по-

винен:
 ‒ володіти навичками самостіи̮ноı ̈ науко-

во-дослідницькоı̈ діяльності, які потребу-
ють відповідних знань у даному напрямку;

 ‒ формулювати та вирішувати задачі, які 
виникають в ході науково-дослідницькоı ̈
роботи, а також поглибленні професіи̮них 
знань;

 ‒ вміти вибирати необхідні методи дослі-
джень, удосконалювати існуючі та розро-
бляти нові методи для вирішення задач 
дослідження;

 ‒ володіти навичками планування, прове-
дення інженерного експерименту, прово-
дити обробку та аналіз результатів експе-
риментальних досліджень;

 ‒ володіти навичками підготовки, оформ-
лення та представлення матеріалів за ре-
зультатами наукового дослідження для 
участі у наукових конкурсах, конференціях;

 ‒ доводити результати наукового дослі-
дження до розробок і подальшого впрова-
дження у практику.
Основною метою розвитку мотиваціı ̈у на-

вчальніи̮ діяльності виступає формування ши-
рокоı ̈мотиваціи̮ноı ̈направленості не тільки на 
результат, але і на усвідомлення особистоı ̈зна-
чимості у ході навчання і перетворення и̮ого 
у саморозвиток та самопізнання [4, 6, 9].

Мотиви пізнання здатні сформувати у ма-
гістра мотивацію досягнення, яка спрямова-
на на успішність в процесі змагання з самим 
собою, бажання досягнення більш виконаних 
показників. Пізнавальні мотиви створюють 
умови для подолання кризисних ситуаціи̮, по-
кращують пізнавальну активність і формують 
фундаменти для компетентності. 

Компетентність – це інтеграціи̮на якість 
особистості магістра, що формується в процесі 
навчання, яке вміщує не тільки придбані знан-
ня і навички професіи̮ноı ̈ направленості, але 
і готовність використовувати ці знання, а та-
кож нести відповідальність за якість рішень, 
що прии̮маються на основі цих знань. Компе-
тентність передбачає отримання досвіду вирі-
шення різних професіи̮них задач в процесі нав-
чання. Поняття компетентність автори у своıх̈ 
роботах трактують неоднозначно: А. Андреєв 
визначає, що компетентність це поняття, яке 
логічно підходить від ставлення до цінностеи̮ 
і від знань – до вмінь; І. Зимняя розглядає ком-
петенціı,̈ як потенціальні, внутрішні, сховані 
психологічні новоутворення; А. Хуторськии̮ 
вважає, що освітня компетенція пояснюєть-
ся, як сукупність смислових орієнтаціи̮, знань, 
умінь, навичок і досвіду діяльності людини 
по відношенню до визначеного кола об’єктів 
реальноı ̈ діи̮сності, необхідних для здіи̮снен-
ня продуктивноı ̈ діяльності. Більшість вчених 
підтримують погляд, що компетентність фор-
мується в діяльності, і компетентним спеціа-
ліст становиться коли отримав інформацію, 
передав знання та практичнии̮ досвід.

При підготовці магістрів розвиток дослід-
ницьких умінь протікає на якісно іншому рівні 
і виявляється в переході до вільного науково-
го пошуку, опираючись на базу компетенціи̮, 
які були сформовані на основі першого ступе-
ню освіти. Також передбачається оволодіння 
культурою наукового пошуку і отримання на-
укових результатів, де додержуються етичних 
норм професіи̮ноı ̈ поведінки, здіи̮снюється 
адекватна оцінка особистоı ̈ участі у розвитку 
науки і спільноти в цілому. Дослідницькі ком-
петенціı ̈ відображають здатність самостіи̮но 
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формулювати мету, ставити конкретні задачі 
наукових досліджень і вирішувати ıх̈ за допо-
могою сучасних дослідницьких методів із ви-
користанням новітнього вітчизняного і закор-
донного досвіду [5; 10, c.60–61]. При підготовці 
магістрів робиться акцент на можливість ово-
лодіння новими моделями, методами дослі-
джень. На основі отриманих знань формуються 
навички розробок нових методичних підходів, 
а результати досліджень професіи̮ного уявлен-
ня у науково-технічніи̮ документаціı.̈

Використання сучасних інноваціи̮них ме-
тодів і технологіи̮ у навчальному процесі ство-
рить умови для підготовки магістрів не тільки, 
як спеціалістів у професіи̮ніи̮, науково-дослід-
ницькіи̮ діяльності, а і у формуванні особи-
стості, яка здатна критично осмислювати по-
ставлені проблеми, прии̮мати альтернативні 
рішення.

Висновки з даного дослідження і пер-
спективи подальших розвідок у даному 
напрямку. Сутність інноваціи̮ного освітньо-
го процесу відповідає характеру і швидкості 
соціальних змін у суспільстві, високим євро-
пеи̮ським стандартам підготовки конкурен-
тоспроможних фахівців інноваціи̮ного типу. 
Формування мотиваціı̈ магістрів обумовлено 

особливостями сучасного освітнього просто-
ру, якии̮ протікає на фоні активних інноваціи̮. 
Мотив творчого пізнання є важливим факто-
ром мотиваціı ̈ у магістрів на шляху досягнен-
ня успішності і ефективності навчання. Ком-
петентнии̮ підхід в освіті встановлює новии̮ 
тип результатів орієнтованих на здатність і го-
товність магістра до рішення різних проблем 
у професіи̮ніи̮ та науковіи̮ діяльності. Важливе 
значення у підготовці магістрів спеціальності 
«Геодезія та землеустріи̮» має реалізація при-
дбаних знань, навичок та здібностеи̮ і компе-
тенціи̮.

Загальним напрямом інноваціи̮ повинні 
стати активізація роботи магістрів, підвищен-
ня рівня мотиваціı ̈ і якості освоєння освітніх 
програм.

Покращення підготовки магістрів техніч-
них спеціальностеи̮ можливе при використан-
ні нових навчальних курсів з використанням 
інтерактивних освітніх технологіи̮ (презента-
ціı,̈ дискусіı,̈ case-study, робота у групах, метод 
мозкового штурму, метод критичного мислен-
ня, ділові ігри, рольові ігри, методи аналізу 
конкретних ситуаціи̮) та мобільних техноло-
гіи̮. Використання інноваціи̮них технологіи̮ не-
обхідне при виконанні дипломних робіт.
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ФОРМУВАННЯ КУЛЬТУРИ СПІЛКУВАННЯ В СТУДЕНТСЬКОМУ
СЕРЕДОВИЩІ ЗАКЛАДУ ВИЩОЇ МЕДИЧНОЇ ОСВІТИ
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У статті актуалізовано ідею підготовки майбутніх лікарів до професійного спілкування з колега-
ми і пацієнтамив умовах реформування охорони здоров’я й вищої медичної освіти.Виявленосупе-
речність між потребами суспільства у висококваліфікованих працівниках медичної сфери та недо-
статньо високим рівнем культури спілкування  лікарів із пацієнтами.

Уточнено поняття «культура спілкування майбутніх лікарів» як особистісно-професійне новоут-
ворення особистості, що містить прагнення до позитивної комунікативної взаємодії лікаря з колега-
ми і пацієнтами, знання й уміння етики професійного спілкування, особистісні й професійні якості, 
що забезпечують  поєднання професіоналізму й доброчинності життєвого досвіду.Проаналізовано 
результати опитування здобувачів вищої освіти метою з виявлення причин, що заважають форму-
ванню культури спілкування в студентському середовищі. 

Наукову новизну складають визначені автором педагогічні умови формування культури спіл-
кування майбутніх лікарів, як: зміст і характер діяльності викладача має сприяти розвитку комуніка-
тивних якостей здобувачів вищої освіти;  створення інтерактивного середовища, що сприяє розвитку 
культури спілкування; викладач має власним прикладом демонструвати високий рівень культури 
спілкування і в навчальний, і в позанавчальний час.

Практичну значущість складаютьпропозиції щодо використання освітнього і виховного потен-
ціалу суспільно-гуманітарних дисциплін для підвищення рівня сформованості культури спілкування 
майбутніх лікарів; рекомендації щодо розроблення й проведення квесту на тему: «Етика професій-
ного спілкування лікаря з пацієнтами» для викладачів і здобувачів вищої освіти різних освітніх рівнів.

Ключові слова: вищамедична освіта, освітній процес, культура, спілкування, комунікативні 
здібності, суспільно-гуманітарні дисципліни. 

Л. В. Фомина
Харьковский национальный медицинский университет
проспект науки 4, Харьков, Украина, 61022
ФОРМИРОВАНИЕ КУЛЬТУРЫ ОБЩЕНИЯ В СТУДЕНЧЕСКОЙ СРЕДЕ 
ЗАВЕДЕНИЯ ВЫСШЕГО МЕДИЦИНСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ

В статье актуализирована идея подготовки будущих врачей к профессиональному общению 
с коллегами и пациентами в условиях реформирования здравоохранения и высшего медицинского 
образования. Выявлено противоречие между потребностями общества в высококвалифицирован-
ных работниках медицинской сферы и недостаточно высоким уровнем культуры общения врачей 
с пациентами.

Уточнено понятие «культура общения будущих врачей» как личностно-профессиональный но-
вообразования личности, содержащий стремление к положительной коммуникативного взаимо-
действия врача с коллегами и пациентами, знания и умения этики профессионального общения, 
личностные и профессиональные качества, обеспечивающие сочетание профессионализма и бла-
готворительности жизненного опыта. Проанализированы результаты опроса соискателей высшего 
образования с целью выяснения причин, мешающих формированию культуры общения в студенче-
ской среде.

©   Л. В. Фоміна 
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Научную новизну составляют определенные автором педагогические условия формирования 
культуры общения будущих врачей, как: содержание и характер деятельности преподавателя долж-
но способствовать развитию коммуникативных качеств соискателей высшего образования; созда-
ние интерактивной среды, что способствует развитию культуры общения; преподаватель обладает 
собственным примером демонстрировать высокий уровень культуры общения как в учебное ,так 
и во внеучебное время.

Практическую значимость составляют предложения по использованию образовательного 
и воспитательного потенциала общественно-гуманитарных дисциплин для повышения уровня куль-
туры общения будущих врачей; рекомендации по разработке и проведения квеста на тему: «Этика 
профессионального общения врача с пациентами» для преподавателей и соискателей высшего об-
разования различных образовательных уровней.

Ключевые слова: высшее медицинское образование, образовательный процесс, культура, об-
щение, коммуникативные способности, общественно-гуманитарные дисциплины.

L. V.  Fomina
Kharkiv NaƟonal Medical University
4 Nauky Avenue, Kharkiv, Ukraine, 61022
FORMATION OF CULTURE OF COMMUNICATION IN THE STUDENT ENVIRONMENT 
OF THE HIGHER MEDICAL EDUCATION INSTITUTION

The arƟcle intensifies the idea of preparing future doctors for professional communicaƟon with 
colleagues and paƟents in the context of healthcare reform and higher medical educaƟon. There is a 
discrepancy between the needs of society in highly skilled medical professionals and the lack of a high 
level of culture of communicaƟon between doctors and paƟents.

The concept of “communicaƟon culture of future docors” as a personality-professional neoplasm of 
the personality is specified. The results of the survey of higher educaƟon applicants are analyzed in order 
to idenƟfy the reasons that hinder the formaƟon of communicaƟon culture in the student environment.

The scienƟfic novelty consists of the pedagogical condiƟons of forming the culture of communicaƟon 
of future doctors, determined by the author, as: the content and character of the teacher’s acƟvity should 
promote the development of the communicaƟve qualiƟes of higher educaƟon applicants; creaƟng an 
interacƟve environment that promotes a culture of communicaƟon; the teacher has his own example of 
demonstraƟng a high level of communicaƟon culture both in the educaƟonal and in the extracurricular 
Ɵme.

PracƟcal importance is the proposals to use the educaƟonal and educaƟonal potenƟal of the 
social and humanitarian disciplines to increase the level of culture of communicaƟon of future doctors; 
recommendaƟons for developing and conducƟng a quest on the topic: “Ethics of doctor’s professional 
communicaƟon with paƟents” for teachers and higher educaƟon graduates of different educaƟonal levels.

Keywords: higher medical educaƟon, educaƟonal process, culture, communicaƟon, communicaƟon 
skills, social and humanitarian disciplines.

Постановка проблеми. Актуальність до-
слідження проблеми формування культури 
спілкування в студентському середовищі за-
кладу вищоı ̈ медичноı ̈ освіти (ЗВМО) обумов-
лена змінами, що відбуваються в медичніи̮ 
практиці, та громадською думкою пересічних 
громадян щодо низького рівня медичного об-
слуговування в краıн̈і.Реформування охорони 
здоров’я и̮ вищоı ̈ медичноı ̈ освіти передбачає 
якісну підготовку медичних працівників, які 
мають кваліфіковано и̮ добросовісно надавати 
медичні послуги в міськіи̮ і сільськіи̮ місцевості. 
Лікар має спілкуватися з пацієнтами з позиціı ̈
моралі и̮ культури цивільноı ̈ та інтелектуаль-
ноı ̈людини, розуміти потреби и̮ труднощі лю-
деи̮ з різними матеріальними статками і слаб-
ким здоров’ям. Він має постіи̮но думати про те, 
як допомогти людині, котра страждає на певну 
хворобу. Безумовно, це не проста справа – під 

час бесіди лікареві необхідно з’ясувати динамі-
ку хвороби, переконати пацієнтів у необхідних 
обстеженнях, підібрати правильно ліки и̮ дати 
надію на одужання. І все це відбувається в про-
цесі  спілкування, тому результати позитивноı ̈
взаємодіı ̈лікаря з пацієнтами, без-перечно, за-
лежать від культури спілкування.   

Однак, як свідчить досвід педагогічноı ̈прак-
тики, в ЗВМО приділяється недостатньо уваги 
формуванню культури спілкування в студент-
ському середовищі. Головним чином, це відбу-
вається з позиціı ̈різних рівнів духовного та ін-
телектуального виховання суб’єктів освітнього 
процесу, ıх̈нього досвіду, закладеного в шкільні 
роки та в сім’ı.̈ На наш погляд, слушним є питан-
ня цілеспрямованого і системного формування 
культури маи̮бутніх лікарів у ЗВМО, викори-
стання освітнього и̮ культурного потенціалу 
суспільно-гуманітарних дисциплін.
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Методи дослідження. У дослідженні ви-
користано методи аналізу и̮ узагальнення, зі-
ставлення и̮ порівняння для з’ясування  ста-
ну вивчення проблеми формування культури 
спілкування здобувачів вищоı̈ освіти. З метою 
виявлення причин, що заважають  формуван-
ню культури спілкування маи̮бутніх лікарів, 
нами використано такі психодіагностичні 
методики, як-от: «Особистісна агресивність 
та конфліктність» Є.  Ільıн̈а та П. Ковальова і 
«Суб’єктивна оцінка міжособистісних відно-
син» С. Духновського  [22; 24]. Для кількісного 
аналізу результатів застосовано метод кореля-
ціи̮ного аналізу Спірмена. У дослідженні взяли 
участь 35 здобувачів вищоı̈ освіти  освітнього 
рівня «спеціаліст» зі спеціальності «Лікуваль-
на справа» Харківського національного медич-
ного університету (19 дівчат і 16 хлопців). 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
У дослідженні посилаємося на праці вітчизня-
них і зарубіжних учених, у яких:
– закладено фундаментальні знання про 

спілкування як багатофакторнии̮ процес 
взаємодіı ̈ людеи̮, особливості міжособи-
стісного спілкування (Л. Ліхачов [9], О. Ле-
онтьєв [8], В. Куніцина, Н. Казаринова, 
В. Польша [6]);

– виявлено специфіку навчання і виховання 
маи̮бутніх лікарів,  доведено необхідність 
формування комунікативноı̈, мовленнєвоı,̈ 
видів професіи̮ноı ̈ компетентності маи̮бут-
ніх лікарів (А. Варданян [1], Л. Гепенко [11], 
М. Демянчук [3], Л. Рибалко [11], К. Хомен-
ко [12], Т. Шевель [13], О. Шевченко [14]):

– розкрито роль суспільно-гуманітарних 
дисциплін у фаховіи̮ підготовці маи̮бутніх 
лікарів, у тому числі и̮ у розвитку комуні-
каціи̮них здібностеи̮ особистості, здіи̮снен-
ні міжкультурного виховання здобувачів 
вищоı ̈ освіти (Б. Воронкова [10], Л. Гепен-
ко [11], М. Дебич [10],Н. Дем’яненко [10], 
Н. Дівінська [10], Г. Онкович [10], Л. Рибал-
ко [11]).
Втім, у теоріı ̈ і практиці професіи̮ноı ̈освіти 

є недостатньо вивченими питання про особли-
вості та педагогічні умови формування культу-
ри спілкування маи̮бутніх лікарів у ЗВМО на за-
садах співробітництва і партнерських стосунків. 

Формулювання мети наукової праці: ви-
явити педагогічно доцільні ідеı̈ та визначити 
практичні заходи стосовно вирішення пробле-
ми  формування культури спілкування в сту-
дентському середовищі закладу вищоı ̈медич-
ноı ̈освіти з позиціı ̈співробітництва і партнер-
ських стосунків.

З огляду на поставлену мету ми виділяємо 
такі завдання: уточнити зміст поняття «куль-
тура спілкування маи̮бутніх лікарів»; прове-
сти та проаналізувати результати опитування 
здобувачів вищоı ̈ освіти зметою виявлення 
причин, що заважають  формуванню культу-
ри спілкування в студентському середовищі; 
визначитипедагогічні умови, реалізація яких 
у студентському середовищі підвищує рівень 
сформованості культури спілкування маи̮бут-
ніх лікарів;розкрити роль і практичну зна-
чущість суспільно-гуманітарних дисциплін 
у формуванні культури спілкування учасників 
освітнього процесу в ЗВМО.

Виклад основного матеріалу досліджен-
ня. Культура спілкування є цінною складовою 
загальноı ̈ культури особистості, формування 
якоı ̈ виступає як нагальна потреба особисто-
сті, особливо, коли порушуютьсяусталені тра-
диціи̮нізвичаı ̈ життя, відбувається переоцінка 
цінностеи̮ та ідеалів, пошук нових життєвих 
установок і орієнтирів. Учении̮ Л. Ліхачов, по-
значаючи феномен «культура спілкування», 
так підкреслює моральнии̮ і духовнии̮ ıı̈ ̈зміст: 
«освіченість, духовне багатство, розвинене 
мислення, здатність осмислювати явища в різ-
них сферах життя, різноманітність форм, типів, 
способів спілкування і и̮ого емоціи̮но-естетич-
ні модифікаціı:̈ міцна моральна основа, взаєм-
на довіра суб’єктів спілкування; и̮ого резуль-
тати у вигляді освоєння істини, стимулювання 
діяльності, ıı̈ ̈чіткоı ̈організаціı»̈[9].

Як свідчать результати аналізу науковоı ̈
літератури [3; 5; 13], термін «культура спілку-
вання» останнім часом поступається місцем 
наи̮більш часто вживаним поняттям «ком-
петентність в спілкуванні», «комунікативна 
компетентність», «комунікативна підготовка», 
«комунікативна культура». Слід зазначити, що 
у вище названих поняттях акцент зміщении̮ на 
придбання техніки спілкування, вміння під-
тримувати міжособистісні контакти, домагати-
ся в спілкуванні своıх̈ цілеи̮, використовуючи 
оптимальні поведінкові стратегіı̈. Зазначимо, 
що такі акценти з’явилися в межах компетент-
нісного підходу в професіи̮ніи̮ освіті, коли по-
чали говорити про професіи̮ну компетентність 
фахівців та ıı̈ ̈ змістово-структурну складову 
– комунікативну компетентність. Сформова-
ність такоı ̈складовоı ̈технічно забезпечує куль-
тура професіи̮ного спілкування. 

Безсуперечно, на першии̮ погляд, культура 
спілкування студентів має виражатися в стіи̮-
кому прагненні зберегти власну гідність і не 
принизити гідність іншого,в таких навичках, 
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як: поважати  індивідуальність, бути терпи-
мим до безпосередніх партнерів по спілкуван-
ню, а також не переносити ділові конфлікти на 
емоціи̮ну і особистісну сферу взаємостосунків; 
щадити самолюбство співрозмовника; витри-
муватиза необхідності психологічну паузу в су-
перечці; розуміти логіку і мотиви співрозмов-
ника; знімати непотрібне емоціи̮не напружен-
ня в спілкуванні. Однак, якщо замислитися над 
цим питанням, то по суті культура спілкування 
і побудова взаємин у студентському колекти-
ві  на засадах співробітництва і партнерських 
стосунків тісно пов’язані між собою та и̮ важко 
сказати, що є головнішим.  

У реальному спілкуванні представлено не 
тільки міжособистісні стосунки людеи̮, тобто 
виявляються не тільки ıх̈ емоціи̮ні прихиль-
ності, ворожість, але втілюються и̮ суспільні, 
тобто безособові за своєю природою, взаємини 
[2, с. 19]. Різноманітні стосунки людини не охо-
плюються тільки міжособистісним контактом: 
положення людини за вузькими межами міжо-
собистісних зв’язків, у більш широкіи̮ соціаль-
ніи̮ системі, де ıı̈ ̈ місце визначається не очіку-
ваннями взаємодіючих з ним індивідів, також 
вимагає певноı ̈ побудови системи ı̈ı ̈ зв’язків, 
а цеи̮ процес може бути реалізовании̮ теж тіль-
ки в спілкуванні. Поза спілкуванням не існує 
людське суспільство. Спілкування виступає 
в ньому як спосіб взаємодіı ̈і згуртування інди-
відів і разом з тим як спосіб розвитку самих цих 
індивідів. Саме звідси и̮ випливає існування 
спілкування одночасно і як реальності суспіль-
них взаємин, і як реальності міжособистісних 
стосунків [4, с. 24].

У нашому розумінні культура спілкування 
є метою і результатом  міжособистісноı̈ взаємо-
діı ̈учасників освітнього процесу на засадах гу-
манізму и̮ партнерських стосунків, що забезпе-
чується сформованими моральними якостями 
людини, дотриманням нею суспільно-етичних 
норм поведінки, поєднанням професіоналізму 
и̮ доброчинності життєвого досвіду.

Наи̮більш поширеними моделями поведін-
ки студентів у спілкуванні є:

а) модель поведінки в ситуаціı ̈невизначе-
ності зовнішніх умов; 

б) модель спонтанноı ̈поведінки в ситуаціı ̈
з новими зовнішніми умовами; 

в) модель поведінки в ситуаціı ̈ інсаи̮ту 
з новими внутрішніми умовами;

г) модель поведінки в ситуаціı̈ фрустраціı ̈
(в ситуаціı ̈особистоı ̈невизначеності).

Як свідчить власнии̮ педагогічнии̮ досвід 
у закладі вищоı ̈ медичноı̈ освіти, у студент-

ському середовищі бракує культури спілку-
вання між учасниками освітнього процесу, що  
негативно відбивається на побудові міжосо-
бистісних стосунків на засадах гуманізму и̮ 
партнерських взаємин. Студентам заважають 
особистісна агресивність і конфліктність (рі-
вень запальності, наполегливості, вразливості, 
непоступливості, безкомпромісності, мстиво-
сті, нетерпимості, підозрілості, позитивноı ̈ та 
негативноı ̈ агресивності та конфліктності), 
суб’єктивна оцінка міжособистісних стосунків 
(характеристики дисгармоніı ̈міжособистісних 
стосунків: напруженість, відчуженість, кон-
фліктність та агресія, а також загальнии̮ рівень 
дисгармонічності взаємин). 

У дослідженні з’ясовано, що наи̮істотні-
шии̮ вплив на стиль міжособистісних сто-
сунків зазначених раніше здобувачів освіти 
мав рівень емоціи̮ноı ̈ збудливості. Емоціи̮на 
збудливість в обстеженіи̮ вибірці виявилася 
статистично достовірно пов’язаною з проявом 
у спілкуванні прямолініи̮ного – агресивного 
(rs = 0,53, р = 0,01) та відповідального – вели-
кодушного (rs = 0,35, р = 0,05) стилів міжосо-
бистісних стосунків, близьким до рівня ста-
тистичноı ̈ значущості, був зв’язок показника 
емоціи̮ноı ̈ збудливості та виразності покір-
нии̮ - сором’язливии̮ (rs = 0,33) та здатного 
до співробітництва -конвенціи̮ного (rs = 0,33) 
стилів міжособистісних стосунків, тіснии̮ по-
зитивнии̮ зв'язок був також діагностовано між 
рівнем емоціи̮ноı ̈ збудливості обстежених та 
проявом рис залежного – слухняного стилю 
міжособистісних стосунків (rs = 0,25). Рівень 
емоціи̮ноı ̈ збудливості в обстеженіи̮ вибір-
ці виявився пов'язании̮ слабким негативним 
зв’язком з проявом у спілкуванні таких стилів 
як владнии̮ – лідируючии̮ (rs = - 0,23) та не-
залежнии̮ – домінуючии̮ (rs = - 0,09), тоді як 
рівень зв’язку зі прямолініи̮ним – агресивним 
стилем досягав рівня статистичноı ̈значущості 
(rs = - 0,46, р = 0,01).

Узагальнимо :високии̮ показник емоціи̮ноı ̈
збудливості сприяє прояву в міжособистісних 
стосунках підкорювання, невпевненості у собі, 
схильності до компромісів, конгруентності та 
відповідальності при контактах з оточенням, 
реалістичності бази суджень і вчинків, скепти-
цизму, скромності, сором'язливості, схильності 
брати на себе чужі обов'язки, потребі в допо-
мозі та довірі з боку навколишніх, у ıх̈ визнан-
ні, тісному співробітництві з референтною 
групою, дружелюбних стосунках з оточенням, 
готовності допомагати , розвинутим почуттям 
відповідальності. Низькии̮ рівень емоціи̮ноı ̈
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збудливості виявився пов’язаним з проявом при 
спілкуванні щирості, безпосередності, прямо-
лініи̮ності, наполегливості у досягненні мети.

Певним чином високии̮ показник емоціи̮-
ноı ̈збудливості особистості  створює напруже-
ність у стосунках між учасниками освітнього 
процесу. Наведемо характеристику взаємин, 
які мають різні рівні напруженості.

Високі значення – заи̮ва зосередженість, 
захопленість думками про стосунки, підвище-
на заклопотаність взаєминами, які є нестіи̮ки-
ми, викликають занепокоєння и̮ дискомфорт. 
Напруженість у втосунках може супроводжу-
ватися почуттям сум'яття, емоціи̮ною нестіи̮-
кістю, підвищеною стомлюваністю, гнітючими 
почуттями. При високих значеннях здобувачі 
вищоı ̈освіти можуть дистанціюватися від ото-
чуючих , проявляти, певною мірою,різкість та 
знервованістьу студентському середовищі.

Середні значення – помірковано вира-
жена напруженість, необхідна для підтрим-
ки інтенсивності стосунків. Здобувач вищоı ̈
освіти почуває суб'єктивне емоціи̮не благо-
получчя, комфорт у взаєминах. Сери̮озні (не-
розв'язні) труднощі и̮ проблеми у стосунках 
відсутні або успішно вирішуються. Вінзадо-
волении̮ тим, як складаються стосункив сту-
дентському колективі.

Низькі значення – можна сказати, що здо-
бувач вищоı ̈освіти не замислюється про те, як 
складаються и̮ого взаємини. Низькі значення 
можуть свідчити про велику кількість соціаль-
них контактів без достатньоı ̈глибини и̮ значу-
щості, взаємини носять переважно поверхне-
вии̮ характер.

Слід зазначити, що напруженість стосун-
ків у освітньому середовищі може створюва-
тися не лише здобувачами вищоı̈ освіти, але 
и̮ викладачами. Тому цеи̮ аспект дослідження 
міжособистісних стосунків між викладачем 
і здобувачами вищоı̈ освіти є актуальним і до-
цільним.Ми говоримо про педагогічні умови 
для підвищення культури спілкування в сту-
дентському середовищі, маючи на увазі осо-
бистість викладача. 

Отже, до педагогічних умов, що підвищу-
ють рівень культури спілкування в студент-
ському середовищі, віднесемо зовнішні факто-
ри, спеціально створені викладачем для впли-
ву на поведінку студентів при спілкуванні.Це :

 ‒ зміст і характер діяльності викладача ЗВО 
має сприяти розвитку комунікативних 
якостеи̮ здобувачів вищоı ̈освіти; 

 ‒ створення середовища, що сприяє розвит-
ку культури спілкування; 

 ‒ викладач має власним прикладом демон-
струвати високии̮ рівень культури спілку-
вання і в навчальнии̮, і в позанавчальнии̮ 
час.
Особливоı ̈ уваги заслуговують педагогічні 

умови, що пов’язані з використанням потенці-
алу суспільно-гуманітарних дисциплін у ЗВМО. 
Конкретизуємо цю позицію через викладан-
ня навчальних дисциплін «Украıн̈ська мова за 
професіи̮ним спрямуванням», «Інноваціи̮на пе-
дагогіка», «Психологія спілкування», «Профе-
сіи̮на психологія та управління конфліктами» 
кафедрою украıн̈ськоı ̈мови, основ психологіı̈ та 
педагогіки ХНМУ для здобувачів вищоı ̈освіти .

Зміст робочих програм названих навчаль-
них дисциплін спрямовании̮ на формування 
світобачення маи̮бутніх медиків, ıх̈нього став-
лення до мови і духовно-інтелектуального над-
бання украıн̈ського народу, визнання людини 
наи̮вищою цінністю и̮ виявлення толерантно-
сті в професіи̮ніи̮ діяльності. На заняттях і в по-
занавчальніи̮ діяльності викладачі формують 
культуру спілкування завдяки методам при-
кладу, переконання, навіювання, педагогічних 
ситуаціи̮, вправ і заохочення. Адже, як вважає 
Т. Шевель [13], лікар, котрии̮ володіє методи-
кою словесного переконання, враховує психо-
логічнии̮ стан хворого, и̮ого діагноз, викликає 
довіру, а це, як відомо, є важливою умовою уста-
новки на ефективність лікування та одужання.

Висновки з даного дослідження і пер-
спективи подальших розвідок у даному 
напряму. На підставі аналізу проблеми дослі-
дження та узагальнення и̮ого результатів, мо-
жемо стверджувати, що питання формування 
культури спілкування в студентському середо-
вищі закладу вищоı ̈медичноı̈ освіти є нагаль-
ною проблемою сьогодення. З позиціı̈ співро-
бітництва і партнерських стосунків змінюють-
ся ставлення лікарів до колег і пацієнтів, зро-
стає довіра населення до медичноı ̈служби.

Уточнено зміст поняття «культура спілку-
вання маи̮бутніх лікарів». Проведено та проа-
налізовано результати  опитування здобувачів 
вищоı ̈ освіти з метою виявлення причин, що 
заважають формуванню культури спілкування 
в студентському середовищі.

Педагогічні умови як один з компонентів 
цілісноı̈ педагогічноı̈ системи відображають 
сукупність можливостеи̮ освітнього та мате-
ріально-просторового середовища, впливають 
на особистіснии̮ і професіи̮нии̮ розвиток усіх 
учасників освітнього процесу. Визначено педа-
гогічні умови, реалізація яких у студентському 
середовищі підвищує рівень сформованості 
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культури спілкування маи̮бутніх лікарів.За-
значені педагогічні умови є одним із важливих 
завдань педагогічних досліджень, становлять 
наукову новизну дослідження і обумовлюють 
и̮ого практичну цінність.Розкрито роль і прак-
тичну значущість суспільно-гуманітарних дис-
циплін у формуванні культури спілкування 
учасників освітнього процесу в ЗВМО.

Перспективами подальших розвідок є роз-
роблення и̮ проведення квесту, як популярноı̈ 
форми спілкування сучасноı̈ молоді, на тему: 
«Етика професіи̮ного спілкуваннялікаря з па-
цієнтами» для викладачів і здобувачів вищоı ̈
освіти різних освітніх рівнів. 
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In the arƟcle it was analyzed the peculiariƟes of the formaƟon of the professional culture of 
future doctors in the educaƟonal space of Ukrainian insƟtuƟons of higher educaƟon.  It was stated that 
the component of the professional culture of the doctor is a communicaƟve culture, which involves 
the formaƟon of foreign competence of future doctors in teaching the discipline «Foreign language 
(in professional direcƟon)».  The author focuses on the existence of tradiƟon of intercultural interacƟon in 
the educaƟonal space of the medical school in Slobozhanshchyna during the imperial era.  The arƟcle gives 
examples of the formaƟon of skills of successful professional speech acƟvity in foreign languages at the 
Imperial Kharkiv University.  It has been determined that professionally directed medical foreign language 
is an integrated subject, which combines the coverage of grammar, vocabulary, spelling and punctuaƟon in 
general with the classical foreign language, as well as the study of grammar, vocabulary and stylisƟcs of a 
medical foreign language.  It is noted that professionally directed medical foreign language is also closely 
connected with the subjects of medical and cultural orientaƟon.

The structural components of the professional foreign language competence of the physician are 
determined, which include: axiological (moƟves, goals, values), cogniƟve (transformaƟon of foreign 
language knowledge of different levels in the professional field of acƟvity) and acƟvity (skills, forms 
and methods of using foreign language knowledge in professional acƟvity).  It is noted that the acƟvity 
component of the professional foreign language competence of the physician involves the implementaƟon 
of the principles of personal and professional orientaƟon, cooperaƟon, mulƟfuncƟonality, problem 
approach, as well as the introducƟon of problem-based teaching methods.  It has been established that 
the introducƟon into the educaƟonal process of problem tasks causes the interpretaƟon and updaƟng 
of professional informaƟon in foreign language classes, criƟcal thinking of medical students.  Further 
research is required in the field of theoreƟcal analysis of the teaching of the discipline “Foreign Language 
(in professional orientaƟon)” as a means of introducing innovaƟve teaching methods and technologies 
with the aim of forming the competence of future foreign doctors.

Key words: professional culture, doctor, professional foreign language competence, University, 
components of professional foreign language competence of a physician, student.
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ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КУЛЬТУРИ МАЙБУТНІХ ЛІКАРІВ 

У статті проаналізовано особливості формування професійної культури майбутніх лікарів у віт-
чизняному освітньому просторі закладів вищої освіти. Констатовано, що складовою професійної 
культури лікаря є комунікативна культура, що передбачає формування іншомовної компетентності 
майбутніх лікарів при викладанні дисципліни «Іноземна мова (за професійним спрямуванням)». Ав-
тори акцентують увагу на існуванні традицій міжкультурної взаємодії в освітньому просторі вищої 
медичної школи на Слобожанщині за часів імперської доби. У статті наведено приклади формуван-
ня навичок успішної професійної мовленнєвої діяльності іноземними мовами в Імператорському 
Харківському університеті. Визначено, що професійно спрямована медична іноземна мова є інте-
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грованим предметом, викладання якого поєднує в собі висвітлення питань граматики, лексики, ор-
фографії та пунктуації взагалі класичної іноземної мови, а також вивчення граматики, лексики та 
стилістики власне медичної іноземної мови. Наголошується, що професійно спрямована медична 
іноземна мова також тісно пов’язана з предметами медичної та культурологічної спрямованості. 
Визначено структурні компоненти професійної іншомовної компетентності медика, до яких нале-
жать: аксіологічний (мотиви, цілі, цінності), когнітивний (трансформація іншомовних знань різних 
рівнів у професійній сфері діяльності) і діяльнісний (уміння, форми і способи використання іншомов-
них знань в професійній діяльності). Зазначено, що діяльнісний компонент професійної іншомовної 
компетентності медика передбачає реалізацію принципів особистісної і професійної спрямованості, 
співробітництва, поліфункціональності, проблемного підходу, а також упровадження методів про-
блемного навчання. Установлено, що упровадження в освітній процес проблемних завдань обу-
мовлює інтерпретацію та актуалізацію фахової інформації на заняттях з іноземної мови, критичне 
мислення студентів-медиків. Перспективу дослідження автори вбачають у подальшому вивченні та 
теоретичному аналізі досвіду викладання дисципліни «Іноземна мова (за професійним спрямуван-
ням)» засобом упровадження інноваційних методів та технологій навчання з метою формування 
іншомовної компетентності майбутніх лікарів.

Ключові слова: професійна культура, лікар, професійна іншомовна компетентність, універси-
тет, компоненти професійної іншомовної компетентності медика, студент.
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ФОРМИРОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КУЛЬТУРЫ БУДУЩИХ ВРАЧЕЙ

В статье проанализированы особенности формирования профессиональной культуры будущих 
врачей в образовательном пространстве высших учебных заведений Украины. Констатировано, что 
составляющей профессиональной культуры врача является коммуникативная культура, что актуа-
лизирует необходимость формирования иноязычной компетентности будущих врачей в процессе 
преподавания дисциплины «Иностранный язык (для профессионального общения)». Авторы акцен-
тируют внимание на существовании традиций межкультурного взаимодействия в образовательном 
пространстве высшей медицинской школы на Слобожанщине во времена имперской эпохи. В статье 
приведены примеры формирования навыков успешной профессиональной речевой деятельности 
на иностранных языках в Императорском Харьковском университете. В работе обосновано, что ино-
странный язык в высшей медицинской школе является интегрированным предметом. Отмечается, 
что в современной высшей медицинской школе иностранный язык тесно связан с предметами ме-
дицинской и культурологической направленности. Определены структурные компоненты профес-
сиональной иноязычной компетентности медика, к которым относятся: аксиологический (мотивы, 
цели, ценности), когнитивный (трансформация знаний различных уровней в профессиональной 
сфере деятельности) и деятельностный (умения, формы и способы использования знаний в профес-
сиональной деятельности). Отмечено, что деятельностный компонент профессиональной иноязыч-
ной компетентности медика предполагает реализацию принципов личностной и профессиональ-
ной направленности, сотрудничества, полифункциональности, проблемного подхода, а также вне-
дрение методов проблемного обучения. Установлено, что внедрение в образовательный процесс 
проблемных задач обусловливает интерпретацию и актуализацию профессиональной информации 
на занятиях по иностранному языку, критическое мышление студентов-медиков. Перспективу ис-
следования авторы видят в дальнейшем изучении и теоретическом анализе опыта преподавания 
дисциплины «Иностранный язык (для профессионального общения)» средством внедрения инно-
вационных методов и технологий обучения с целью формирования иноязычной компетентности 
будущих врачей.

Ключевые слова: профессиональная культура, врач, профессиональная иноязычная ком-
петентность, университет, компоненты профессиональной иноязычной компетентности медика, 
студент.

Introduction.  In the present time, the need 
to strengthen the health care system, improve the 
quality of medical education, actualizes the prob-
lem of the formation of the professional culture of 
future physicians.  The convergence of European 
higher education systems results in a social order 
for the training of medical professionals capable 

of effective, full-ϐledged, professional foreign com-
munication.  The objective need for more active 
involvement of teachers of foreign languages in 
the formation of the professional culture of the 
future physician highlights the need to study the 
peculiarities of the training of future doctors in the 
national institutions of higher medical education 
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while teaching the discipline «Foreign language 
(in professional direction)».

Analysis of recent research and publica-
tions.  Individual scholars (M. Lisovy, R. Grishkov, 
O. Nalyvayko, O. Lyamova, etc.) analyze the essence, 
peculiarities of the formation of the professional 
culture of doctors.  The researches of a number of 
scientists (N. Alekhina, L. Kaidalova, T. Lutaieva, 
I. Sabatovskaya, etc.) highlight the psychological 
and pedagogical conditions of formation and de-
velopment of professional competence and med-
ical professionalism of specialists in the ϐield of 
health protection. The problem of preparing future 
specialists for professional foreign language com-
munication was studied by O. Ponomarev, M. Izdy-
lianny, O. Malikhin, S. Melikov, L. Mikhailova and 
others.  Approaches  to the training of future phy-
sicians in the process of dialogic interaction and 
problem-based learningare coveredin the works 
of some researchers (O. Andriychuk, P. Babenko, 
O. Gumenyuk, K. Kurenkov, T. Korolev, S. Pudov, 
S. Sarghevsky, L. Sarghevskaya, L. Shkala, O. Yudi-
na, etc.).  However, the study of the peculiarities of 
the training of future doctors in the teaching of for-
eign languages did not receive adequate coverage 
in the work of modern scholars.

Оbjective.  The purpose of these materials is 
to analyze the peculiarities of the formation of the 
professional culture of future doctors in the educa-
tional space of higher education institution.

Methods. To implement the task, we used 
general scientiϐic and empirical research methods. 
The historical retrospective method allowed to de-
scribe the content and directions of the formation 
of future doctors’ professional culture during the 
days of the imperial era.

Results. Analysis of research has shown that 
the concept of «professional culture» is determined 
by scientists in different ways. Often, professional 
culture is understood as one of the characteristics 
of a group of people of the same profession. Some 
researchers under the professional culture under-
stand the totality of theoretical knowledge and 
practical skills associated with a particular type 
of work.  According to O. Nalyvayko, the profes-
sional culture of a doctor establish the form of the 
medical culture of humanity that exists within the 
professional community of medical workers and 
synthesizes medical knowledge, professional the-
oretical worldviews, medical technologies and so-
cial practices, traditions and the speciϐic language 
system produced by mankind from the purpose of 
preserving the health and life of a person, combat-
ing its various diseases [5, p.32].

It is noted that traditions of intercultural in-
teraction have developedin the educational space 

of the Higher Medical School of Slobozhanshchy-
na. Thus, at the stage of the formation of the na-
tional higher medical education (during the days 
of the imperial era) there was interaction as rep-
resentatives of the faculty community of the med-
ical faculty of the Imperial Kharkiv University, as 
well as future medical doctors, with foreign spe-
cialists [4]. In particular, at the beginning of the 
nineteenth century. Graduates of the medical fac-
ulty of the Imperial Kharkiv University (hereinaf-
ter referred to as the Kharkiv University), for the 
purpose of career growth, had the opportunity to 
study at the University of the Professor Institute 
of the University of Dorpat (1828-1839).  It was 
supposed to have a 3-year study in Dorpat and 
a 2 – year foreign trip.  The language of study at 
the University of Dorpat was German, expand-
ing the cultural horizons of medical workers of 
the Russian Empire, created opportunities for 
establishing creative connections with foreign 
scholars.  Graduates of the medical faculty of 
Kharkiv University who studied at the Professor’s 
Institute were F. Inozemtsev, O. Filomaϐitsky [4]. 
There are reports on the peculiarities of the for-
mation of skills of successful professional speech 
activity in foreign languages in the educational 
space of Kharkiv University during the imperial 
era.  It is known that I. Mechnikov, on the initia-
tive of his mentor, Professor of the Department 
of Physiology of the University, I. Schelkova, pub-
lished in 1863 in German and Russian, the work 
«The Study of the Shorth of Warticilles» («Inves-
tigations on the Style of Warticelles» –  Russian) 
[3].  It was determined that the search and cre-
ative activity of medical students also included 
the study of special medical literature published 
in foreign languages.  The students’ skills with 
foreign sources [3] were positively evaluated in 
the reviews of university scientists regarding the 
scientiϐic work of medical students, which were 
usually published in the periodical publication 
«Notes of the Imperial University of Kharkov».

In modern times, according to M. Lisovyi, the 
indicators of the formation of a communicative 
culture of a modern physician, as a component 
of his professional culture, should include: the 
possession of a culture of constructive dialogue 
and a polylogue; ability to perceive, reproduce 
and prepare scientiϐic professional texts;  posses-
sion of methods of writing and speaking of public 
speaking;  ability to conduct, maintain business 
conversation.  The researcher argues that the 
speech of the health worker is evidence of his gen-
eral culture and education [2, c.  5]. It should be 
noted that the communicative culture of a modern 
native doctor also implies his foreign competence. 
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Expanding the concept of foreign competence of 
specialists, M. Pradivliannyi connects it with com-
municative linguistic competencies and notes the 
presence in this phenomenon of motivational, 
moral and ethical and other components, aimed at 
creativity, action, result [6].  It should be noted that 
the formation of a professional foreign language 
competence of the future representative of the 
medical profession depends largely on teaching 
the discipline «Foreign Language (for profession-
al orientation)».  Professionally directed medical 
foreign language is an integrated subject, teaching 
combines the coverage of grammar, vocabulary, 
spelling and punctuation in general with the clas-
sical foreign language, as well as the study of gram-
mar, vocabulary and stylistics of a medical foreign 
language.  The discipline is also closely connected 

with the subjects of medical and cultural orienta-
tion. Schematically, the structure of the profession-
al foreign language competence of a future doctor 
is presented in Figure 1.

The study of psychological and pedagogical 
literature and the analysis of the personal experi-
ence of teaching in a higher school makes it possi-
ble to state that the readiness of the teacher of dis-
cipline «Foreign Language (in professional direc-
tion)» is important in order to motivate learners 
in mastering a foreign language;  updating of the 
students’ personal goals, determined by the need 
of the society in the representatives of the medical 
profession, able to solve problems of professional 
activity at the international level;  the formation of 
values associated with the realities of the global-
ized world.
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In this case, the teacher should not and can 
not be the only source of information, but should 
be able to direct students to search, work inde-
pendently and know ways to help students learn 
such information [1].

The cognitive component of the foreign lan-
guage competence of the future physician re-
ϐlects the result of the value transformation by 
the teacher of the discipline «Foreign Language 
(by professional orientation)» of foreign language 
knowledge in the ϐield of medical activity in gen-
eral. It should be said that the accumulation by 
students of subject-oriented knowledge and their 
integration at the theoretical, practical, linguistic 
and ethnographic levels leads to foreign-language 
knowledge on a qualitatively new level – abstract 
perception of students of foreign-language mate-
rial (meta-level), in which foreign language knowl-
edge is characterized by the ability of students to 
manage knowledge of the previous stages of cogni-
tive accumulation.

It should be noted that besides objectively 
tentative, abstract and meta-knowledge, the the-
saurus level of student’s knowledge presupposes 
the availability of a certain degree of knowledge of 
a foreign language, as well as information that is 
necessary to understand certain medical informa-
tion regarding the development and implementa-
tion of a particular communicative act in profes-
sional activities.

The active component of the foreign compe-
tence of the future physician determines the set 
of means and methods of activity that the person 
has learned in the process of achieving the goal.  In 
other words, the activity component reϐlects the 
ability of the student’s personality to choose a 
means of action depending on the volume of cog-
nitive foreign-language potential of the individual 
and the installation of the development of speciϐic 
foreign language skills.

In nowadays, the researchers update the im-
portance of the latest teaching methods, through 
which students learn to clearly formulate and ex-
press their position, communicate, discuss, per-
ceive and evaluate information, that is, actively 
use the terms in all activities of a future medical 
worker.

Students actively, with great desire and inter-
est, participated in the selection of content, meth-
ods and means of forming professional foreign lan-
guage competence based on the principles of per-
sonal and professional orientation, cooperation, 
polyfunctionality, problem approach.

In our opinion,problem tasks is the effective 
way of forming skills, skills of creative use of for-

eign language professional knowledge by medical 
students. Our experience in teaching the discipline 
«Foreign Language (by Professional Orientation)» 
suggests that it is useful to offer students a de-
tailed list of problems for discussion on each top-
ic that is being studied. Since the formation of the 
student’s personality takes place in the activities, it 
is advisable to offer students a catalog of possible 
professional situations for discussion in a foreign 
language from each topic. This is how the future 
specialists are attracted to direct participation in 
the formulation of personally signiϐicant profes-
sional problems, which, in the opinion of students, 
need discussion.

Problematic situations were used by us in the 
educational space of the Kharkiv National Medical 
University (KhNMU). It has been established that 
their implementation in the educational process 
is useful not only for group discussion, but also 
for individual work with students. The attrac-
tive force of texts, situations of this type was that 
there was created a truly natural situation with 
which students could eventually face both social 
and professional medical activities. This situation 
was based on the real needs of students: in self-ex-
pression, self-knowledge, self-assertion, self-re-
alization.  The problematic situation encouraged 
students to intensify existing foreign language 
knowledge, skills, values, search, creative thinking, 
reϐlection, logical analysis of the situation – all that 
is and the structure of professional foreign lan-
guage competence.

It should be noted that the leading topics in 
the process of mastering the program on discipline 
«Foreign Language (for professional orientation)» 
after inter-subject coordination with programs 
of professional disciplines have been repeatedly 
corrected.  Teachers of the Department of Foreign 
Languages of the KhNMU constantly collaborated 
and exchanged experience with the teachers of 
medical departments, clariϐied the basic medical 
concepts, the possibilities of their learning and use 
in a foreign language, worked out and coordinat-
ed and translated them for students for practical 
classes.  In the process of forming a foreign lan-
guage competence students were given the oppor-
tunity to independently design their own foreign 
language professional knowledge.  To achieve the 
goal and to overcome the discrepancy between tra-
ditional methods, forms of learning and new needs, 
students were involved in the process of information re-
trieval and processing, during which there was accumu-
lation, organization and structuring of foreign language 
knowledge of future professional activities, the essence 
and ways of forming and self-education of professional 
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foreign language  competence, the ability of students to 
systematize and generalize knowledge was revealed.

The principle of personal orientation helped stu-
dents to fully realize their potential and realize the 
ability to develop individually.  The use of this principle 
created psychological and pedagogical and organiza-
tional conditions for co-creation, the development of 
individual projects focused on the formation of profes-
sional foreign language competence of students, their 
experience. So, while working on the topic «Medical ter-
minology», namely, before familiarizing students with 
authentic texts in classes, we have been suggested to 
discuss the following issues: «Why do you need to read 
texts?», «What are the reasons for familiarizing with 
the texts of medical documents by foreigners ?» and 
so on.  Students shared their thoughts on the need to 
read as many authentic texts as possible, the content of 
which allows you to learn about the features of the med-
ical system, medical problems directly from the speak-
ers of the language.  Great interest for students was 
the theme «My future profession», aimed at mastering 
them foreign language concepts in relation to the cho-
sen specialty.  Particular attention was paid to reading 
foreign literature on the specialty, whose practical value 
focused on the sphere of professional interests of the fu-
ture specialist, and also needed a lot of tension and deep 
knowledge of students.  First of all, this is the knowl-
edge of the speech material (knowledge of vocabulary 
and grammar), the possession of reading techniques 
(the ability to read and understand individual words), 
mastering the technique of understanding the whole 
text (perception of the text as a whole with its gener-
al structural, syntactic and content features).  Reading 
texts in a foreign language implies, besides knowledge 
of commonly used vocabulary, also the mastery of gen-
eral scientiϐic and special terminology, which requires 
a continuous reading practice, which should be start-
ed from the ϐirst year, as well as the presence of a sta-
ble cognitive interest.  Therefore, for reading we got 
texts not only informatively saturated, but also those 
that represented a professional and cognitive interest 
for students.  

It is necessary to emphasize the importance of or-
ganizing work on reading texts in such a way that for 
students it is possible to show the emotions of satisfac-
tion from the work performed, to succeed on the part of 
each of them.  We have taken into account the fact that 
the information contained in the text will be personal-
ly signiϐicant for students only if the content of the text 
corresponds to their needs and interests, will stimulate 
their mental activity.

Discussion and conclusions. Thus, the conduct-
ed research allows to assert that the component of the 
professional culture of the doctor is a communicative 
culture, which involves the formation of foreign com-
petence of future doctors in teaching the discipline 
«Foreign language (for professional orientation)».  The 
structural components of the professional foreign lan-
guage competence of the physician are determined, 
which include: axiological (motives, goals, values), cog-
nitive (transformation of foreign language knowledge of 
different levels in the professional ϐield of activity) and 
activity (skills, forms and methods of using foreign lan-
guage knowledge in professional activity).  The active 
component of the professional foreign language com-
petence of a physician involves the implementation of 
the principles of personal and professional orientation, 
cooperation, multifunctionality, problem approach, 
as well as the introduction of problem-based teaching 
methods.  It has been established that the introduction 
into the educational process of problem tasks causes the 
interpretation and updating of professional information 
in foreign language classes, critical thinking of medical 
students. We consider the prospect of research in the 
further study and theoretical analysis of the teaching 
experience of the discipline «Foreign Language (in pro-
fessional direction)» as a means of introducing innova-
tive teaching methods and technologies for the purpose 
of forming the competence of future foreign doctors.
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